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PRESENTACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

Me da mucho gusto presentar, a nombre de
los integrantes del Ayuntamiento de Coatlan
del Rio, a los Diputados y Diputadas del
Congreso del Estado de Morelos y a la
sociedad de Coatlan del Rio, el Plan
Municipal de Desarrollo 2019-2021.

Este documento es el instrumento juridico
que toma vigencia al ser aprobado por el
Ayuntamiento y dictaminado por el
Congreso del Estado de Morelos; expone el
desarrollo de toda accién de gobierno y su
objetivo principal es el de contribuir a la
mejora de calidad de vida del Municipio de
Coatlan del Rio.

EN NUESTRAS MANOS ESTA EL BIENESTAR DE COATLAN

2019-2021

La elaboracion de este plan se ha
desarrollado a partir de canales de
comunicacion con los diversos sectores de la
poblacion 'y la participacion de las
Instituciones de la Administracion Publica. Es
resultado del ejercicio de planeacion,
teniendo como punto de partida, los
compromisos y propuestas que se generaron
durante la campana electoral, asi como los
resultados de las encuestas y reuniones
ciudadanas, las cuales deben tener
congruencia con los ejes rectores contenidos
en éste.

El Plan, tiene como finalidad establecer los
objetivos Municipales, las estrategias vy

Plan Municipal de Desarrollo 2019-2021 10
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prioridades que durante la presente
Administracién deberan regir la accion del
Gobierno Ciudadano, de tal forma que esta
tenga un rumbo, una direccién clara vy
definida.  Asimismo, representa el
compromiso que el Gobierno Municipal
establece con los ciudadancs y que por la
tanto permitira la rendicion de cuentas claras
y transparentes que es condicién
indispensable  para  este  Gobierno
Ciudadano.

El conocer de cerca la realidad social de los
ciudadanos, es el mayor indicador que
permitira poner en practica las politicas
publicas que satisfagan las inquietudes y

EN NUESTRAS MANOS ESTA EL BIENESTAR DE COATLAN
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necesidades que mas aquejan a la poblacion.
Por lo que el presente Plan, es el producto
del analisis de las debilidades y amenazas, asi
como las fortalezas y oportunidades de
nuestro Municipio, mediante la planeacién y
participacion democratica.

Este Plan, es el resultado del trabajo y
opinion de cientos de agentes sociales que
decidieron incidir en el futuro de Coatlan, en
el que los coatlenses se sientan seguros,
incluidos y en paz.

Mtra. Celsa Nicta Estrada

Presidente Constitucional

Plan Municipal de Desarrollo 2019-2021 11
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Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos

Ley de Planeacién

Articulos & fraccion V; 25; 26 apartado
A: 73 fraccion XXIX: 115 y 134.

Articulos 2 fraceioén V: 33, 34 fracciones
ly V.

Estatal

Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Morelos

Articulos 116 fraccion |y 199 fraccion Il

Ley Estatal de Planeacion

Articulos 5: 7: 14: 16 fraccion IV; 21: 22:
24; 26; 28; 37; 38; 43y 45.

Ley Orgdnica Municipal del Estade
de Morelos

Articulos 38 fracciones XXX y LVI; 41
fraccion XXII; 49; 50; 51; 52; 53; 54; 55 y
57.

Municipal

Reglamento Interior de Gobierno del
Municipio de Coatlan del Rio

Articulo 41

EN NUESTRAS MANOS ESTA EL BIENESTAR DE COATLAN
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1 Metodologia

La metodologia para la formulacion del Plan Municipal de Desarrollo 2019-2021,
contempla herramientas de Planeacion Estratégica y Marco Loégico. Con base a lo
sefialado, se elaboré un diagnéstico y la definicién de Estrategias y Lineas de Accién.

El Plan Municipal de Desarrollo 2019.2021, contiene las participaciones ciudadanas que
se concreté con la implementacién de Foros de Consulta, mediante mesas de trabajo
donde se delinearon estrategias, lineas de accién, objetivos, indicadores, metas de los
programas y proyectos a ejecutar, alineadas a los objetivos del desarrollo sostenible y
metas de la Agenda 2030.

El Marco Logico, es una herramienta que facilita el proceso de conceptualizacion, disefio,
ejecucién, monitoreo y evaluacién de programas y proyectos.

Con su adecuada aplicacién se logra:

Presentar de forma sistemdatica y logica los objetivos de un
programa vy sus relaciones de causalidad

Identificar y definir los factores externos al programa que
pueden influir en el cumplimiento de los objetivos

Evaluar el avance en la consecuciéon de los objetivos, as
como examinar el desemperfio del programa en todas sus

EN NUESTRAS MANOS ESTA EL BIENESTAR DE COATLAN Plan Municipal de Desarrollo 2019-2021 13




15 de enero de 2020 SEGUNDA SECCION Pagina 15

v
-
4

Principales ventajas de la Metodologia del Marco Légico son:

¥ Apoya una expresidn clara y sencilla de la légica interna de los
programas, proyectos y de los resultados esperados con su ejercicio,
y con ello, el destino del gasto publice asignado a dichos programas
y proyectos.

v Propicia que los involucrados en la ejecucién del programa frabajen
de manera coordinada para establecer los objetivos, indicadores,
metas y riesgos del programa.

¥ Facilita la alineaciéon de los objetivos de los programas o proyectos
entre si, y con la planeacién nacional.

v Estandariza el disefio vy sistematizacion  de  los  Programas
presupuestarios, por ejemplo, una terminologia homogénea que
facilita la comunicacion.

v' Genera informaciéon necesaria para la ejecuciéon, monitoreo y
evaluacion del Programa presupuestario, asi comao para la rendicion
de cuentas.

¥ Proporciona una estructura para sintetizar, en un solo cuadro, la
informacién mas importante sobre un programa o proyecto: MIR.

Los principales usos de la Metodologia del Marco Légico se muesiran a
continuacién:

Apoyd la toma de decisiones scbre los programas y la asignacion de
recursos.

’
‘ Propicia la planeacién participativa, y estimula el logro de acuerdos y su
| instfrumentacién.

Apoya al monitoreo/seguimiento y a la evaluacion.

EN NUESTRAS MANOS ESTA EL BIENESTAR DE COATLAN Plan Municipal de Desarrollo 2015-2021
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2 Alineacion con la planeacion Estatal y Federal

De acuerdo a lo establecido en el articulo 14 de |a Ley Estatal de Planeacién que a letra

sefiala:

“La planeacién estatal del desarrollo se llevaré a cabo por las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Estatal y los Municipios, en los términos de
esta Ley, mediante el Sistema Estatal de Planeacién Democratica, en congruencia
con el Sistema Nacional de Planeacién Democratica.

Las dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal y los
Municipios, formaran parte del Sistema a través de las unidades administrativas
que tengan asignadas las funciones de planeacién dentro de las propias
dependencias”.

Nos dimos a la tarea de realizar un analisis, de manera que nuestro Plan guarde
congruencia con el Plan Nacional y Plan Estatal de Desarrollo, a efecto de favorecer la
gestidn de recursos que se deberan aplicar en los tres dérdenes de gobierno para beneficio

de la poblacién.

Paor su parte, el articulo 16 fraccion Il del mismo ordenamiento menciona:

“Integrar en congruencia con el Plan Nacional de Desarrollo y con los Planes Municipales,
el Plan Estatal de Desarrollo, tommando en cuenta las propuestas de las Dependencias de
la Administracion Publica Estatal, de los Ayuntamientos, asi come les planteamientos que
se formulen por los grupos sociales interesados y la perspectiva de género”,

Asimismo, el articulo 47 establece que:

“El Ejecufivo Estatal podré convenir con el Gobierno Federal y los Ayuntamientos, la
coordinacion que se requiera a efecto de que, participen en la planeacion estatal del
desarrollo y coadyuven en el ambito de sus respectivas jurisdicciones, a la consecucion de
los objetivos de la planeacion general: para que los Planes Nacional y Estatal y los
Municipales tengan congruencia entre si y para que los programas operativos de los
diferentes émbitos de Gobierna, guarden la debida coordinacion”.

Seguidamente el articulo 48 establece que:

“Para los efectos del Articulo anterior el Ejecutivo Estatal podra convenir con el Gobiemo
Federal y Ayuntamientos:

I. Su participacion en la Planeacion Estatal a través de la presentacion de las
propuestas que estimen pertinentes;

ll. La asesoria técnica para la formulacion, implementacién y evaluacion de los
planes y de los programas operativos anuales o programas presupuestarios,

EN NUESTRAS MANOS ESTA EL BIENESTAR DE COATLAN Flan Municipal de Desarrollo 2018-2021 15
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Los procedimientos de coordinacion entre las autoridades Federales, Estatales
¥ Municipales, para propiciar la planeacion del desarrollo integral de la entidad
y de los Municipios y su congruencia con la planeacion estatal y nacional, asi
como para promover la participacion de los diversos sectores de la sociedad en
las actividades de la Planeacién;

Los lineamientos metodolégicos para la realizacion de las actividades de
planeacion, en el ambito de su junsdiccion,

La elaboracién de los programas a que se refiere la Fraccion IV del Articulo 716
de este ordenamiento;

La ejecucion de las acciones que deban realizarse en cada entidad municipal y
gue competen a ambos drdenes de Gobierno, considerando la participacion gue
corresponda a los Municipios interesados y a los sectores de la sociedad, y

La ejecucion de las acciones gue deban realizarse en cada entidad Municipal y
que competen a los Organos Federal, Estatal y Municipal, considerando la
participacion que corresponda a los Municipios interesados y a los sectores de
la sociedad.

sector, tanto Federales como Estatales, conforme a sus atribuciones.

ambito federal, estatal y municipal.

Plan Municipal de Desarrollo 2019-2021
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Para este efecto, la Secretaria de Hacienda, en el seno del Comité de Planeacion del
Desarrollo del Estado de Morelos, que instituye el articulo 16 de esta Ley, propone los
procedimientos conforme a los cuales se convendra la ejecucién de estas acciones,

tomando en consideracién los criterios que sefialen las dependencias coordinadoras de

Par consiguiente, se expone la congruencia o alineacién de los gjes rectores de los planes
estatal y nacional de desarrollo con el Plan Municipal de Desarrollo 2019-2021; que no

tiene otro sentido mas que fortalecer la armonia de la planeacion para el desarrollo en el

16
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Alineacion de ejes rectores y transversales del Plan Nacional, Estatal y Municipal

Plan Nacional de

Desarrollo
2018-2024

Bienestar

Y

Plan Estatal de
Desarrollo
2018-2024

Justicia Social

Plan Municipal de
Desarrollo
2019-2021

Gobierno Ciudadano
"En  nuestras manos
estd el bienestar de
Coatlan”

Gobierno ciudadano
que impulsa la
Educacién,  Culturg,
Recreacidén y Axiologia

Desarrollo Econdomico

=N

Productividad y
Competitividad

Gobierno Ciudadano
en fortalecimiento del
Desarrollo Econémico

Justicia y Estado de
Derecho

N
s

Unidad y Armonia

Paz y Seguridad

Territorio y desarrollo
sostenible

s

Modernidad para los
Morelenses

Gobierno Ciudadano
con unidad, armonia y
legalidad.

Gobierno ciudadano
con Servicios vy Obra
PUblica que satisfacen
necesidades
Gobierno Ciudadano
Transparente

Combate ala
cornupcion y mejora
de la gestion publica

»
=

Cero Corrupcion

Cero Impunidad

=

Gobierno Ciudadano
con cero tolerancia a
la corrupcion c
impunidad

Inclusion e igualdad
sustantiva

L
‘ Perspectiva de Género ’

Gobierno Ciudadano
con Perspectiva de
Género

EN NUESTRAS MANOS ESTA EL BIENESTAR DE COATLAN
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3 Diagnéstico

El presente apartad denominado “diagnéstico”, simboliza una fase fundamental en el
proceso de planeacién para el desarrollo. Se contemplan criterios cuantitativos y
cualitativos, el status de cémo y donde estamos; y, sobre todo, puntualiza las principales
problematicas u oportunidades reflejados con indicadores o estadisticas susceptibles de
mejora en las regiones que conforman el municipio, tanto en sus sectores sociales y
productivos. Por ello, un buen diagnostico permite hacer frente a la problematica y por
ende formular mejores objetivos medibles y alcanzables para cada uno de los programas
y proyectos que emprenderd la presente administracién en coordinacion con la
ciudadania y que se pretenden alcanzar en el ejercicio de Gobierno 2018-2021.

3.1 Entorno Internacional

La economia mundial vive la mayor contraccion de la actividad econdmica: produccién,

empleo, consumo y comercio.

Las generaciones adultas y jovenes que ahora integran la poblacién econémicamente
activa, asi como quienes toman las decisiones en materia politica y econémica en las
diversas naciones, no habian tenido en su existencia un desafio colectivo de la magnitud

de bienes y servicios que se deben de proporcionar a la poblacion.

El bienestar social, distingue una situaciéon simultanea de vulnerabilidad y escasas
expectativas que cruza a las naciones desarrolladas y fractura el ciclo de reduccion de la
pobreza en ciertas regiones que venian creciendo con dinamismo, al tiempo que subraya
el estancamiento y limita las posibilidades de crear satisfactores basicos para la mayoria

de la poblacién en los paises de menor desarrollo.

Al iniciarse el otofio de 2009, gracias a las enérgicas acciones anti ciclicas y de rescate
financiero adoptadas por los gobiernos de paises avanzados y de algunas economias
emergentes, la actividad econémica se reactivé o su declinacion se atenu6 en forma
considerable, aunque los sistemas financieros siguen dafiados y la situaciéon del
desempleo no ha cesado de agravarse.
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Se espera, en todo caso, una recuperacion lenta, prolongada y desigual, derivado de ello,
las Naciones Unidas tomaron curso sobre ello, de primera instancia por los Objetivos del
Milenio, y afios después con la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible es una hoja
de ruta para erradicar la pobreza, proteger al planeta y asegurar la prosperidad para todos

sin comprometer los recursos para las futuras generaciones.

Consiste en 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible, con metas especificas, que

constituyen una agenda integral y multisectorial.

LA INCLUSION SOCIAL }“\
e $ ELCRECIMIENTO ECONOMICD

DEBEMOS TOMAR
ENCJ.[I"A'
A
OBJETIVOSZEiaie
193 PAISES
(ISP 17 169 231

INDICADORE S RACIONALES,
0BETIVOS METAS INDICADORES GCLOBALES 7 QUE MEXICO ESTA DEFIMIENDO

PARA LOGRARLD,

En este entorno se puede entender que México debe sumarse al desarrollo sostenible o
sostenibilidad, con el fin de satisfacer las necesidades del presente sin comprometer la
capacidad de las futuras generaciones, garantizando en todo momento el equilibrio entre
el crecimiento econémico, el cuidado del medio ambiente y el bienestar social
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3.2 Entorno Nacional

El Estado Mexicano, al estar inmerso dentro de un mundo globalizado, se caracteriza por
una marcada incertidumbre y un elevado nivel de volatilidad financiera. Las perspectivas
de crecimiento global han sido revisadas a la baja para el cierre de 2018 y 2019. El Fondo
Monetario Internacional (FMI) proyecta que el crecimiento mundial alcance una tasa real
anual de 3.7% en 2018 y en 2019, lo cual implica una revisién a la baja de 0.2 puntos
porcentuales con respecto a la perspectiva de crecimiento para ambos afios que se tenia
& mediados de 2018.

Las principales economias avanzadas del afo pasado, obtuvieron signos de cierta
desaceleracion, con excepcion de la economia de Estados Unidos de América, cuyo ritmo
de crecimiento se ha mantenido elevado. A diferencia de las eccnomias emergentes, que,

en ese mismo afio, se ubicaron en terreno positivo.

La actividad econémica de México, ha tenido un crecimiento de 2.1% en el periodo enero-
septiembre de 2018. Las exportaciones registraron un gran dinamismo derivado del
crecimiento de la economia de Estados Unidos de América. El gasto en inversién, no
registré niveles de crecimiento real aun cuando el consumo privado continud

expandiéndose al ser impulsado por el crecimiento del empleo y las fuentes de ingreso.

Respecto a la actividad econémica de produccion, fue impulsada por el crecimiento de
los servicios y las manufacturas. Esta se vio afectada de manera negativa por la
reduccién en la plataforma de produccién de petréleo. Per su parte, el mercado laboral
continué exhibiendo un sélide desempefio mismo que se reflejé en una tasa de

desocupacion en niveles histéricamente bajos y en niveles maximos de empleo formal.

En el periodo de enero a noviembre de 2018, la inflacién general anual registré una baja
respecto de los niveles observados a finales de 2017, que refleja reducciones tanto de la
inflacién subyacente como de la no subyacente, por tanto, la inflacion general anual pasé
de 6.77% en diciembre de 2017 a 4.72% en noviembre de 2018. En relacién con la
evolucion del tipo de cambio del peso frente al délar, entre el cierre de 2017 y el 30 de
noviembre de 2018, este registré una depreciacién de 4.0%, mostrando a lo largo del afio

diversos episodios de volatilidad. El Banco de México realizé ajustes al alza en la tasa de
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referencia de 25 puntos base en febrero, junio y noviembre, ante los riesgos de un repunte
de la inflacion, el por lo que la tasa objetivo pasé de 7.25% al cierre de 2017 a 8.00% en

noviembre de 2018.

Diversos sucesos generaron volatilidad en los mercados financieros del pais en 2018,
por mencionar algunos. el incremento de las tensiones comerciales y las medidas
arancelarias impuestas por Estados Unidos de América a diversas economias, el proceso
de negociacion del nuevo acuerdo comercial trilateral entre México, Estados Unidos de
Ameérica y Canada, y la incertidumbre asociada al proceso electoral, asi como la

propuesta del Presidente norteamericano de la construccién del muro fronterizo.

Se preveé que, en 2018, el PIB de México crezca 2.3% real, considerando la evolucion
reciente de la actividad econémica nacional y el entorno externo. Se anticipa que en el
cuarto trimestre de 2018 el 6% de consumo privado continde creciendo dado el
fortalecimiento que han registrado sus principales determinantes La estimacion de
crecimiento econémico se efectud con base en |la expectativa de que en el ultimo bimestre
del afio las exportaciones no petroleras de México continuaran creciendo impulsadas por
la economia estadounidense.

Los mandatarios de México, Estados Unidos de América y Canada firmaron el nuevo
tratado comercial (T-MEC), en el marco de la cumbre del Grupo de los 20 (G20) que se
celebr6 en Buenos Aires, Argentina. Este acuerdo debe ser ratificado por los congresos
de los tres paises para su posterior entrada en vigor y se prevé que dé mayor certidumbre
a los intercambios comerciales de la region. Se fortalece la confianza e incentiva la
recuperacion gradual de la inversion en el pais pues resulta favorable que México haya
alcanzado este acuerdo en el contexto de escalamiento de las tensiones comerciales

entre las principales economias del mundo.

Con lo anterior, se prevé una inflaciébn anual de 4.7% para el cierre de 2018, que
corresponde al pronéstico de inflacién del Banco de México para el cuarto trimestre del
afio publicado en su Informe Trimestral de julio-septiembre. El precio promedio de la
mezcla mexicana de petréleo se estima en 62 délares por barril (dpb) y un tipo de cambio
promedio de 19.2 pesos por ddlar.
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Con la finalidad de que el presupuesto refleje el balance de riesgos que enfrenta la
economia en la actualidad, el programa econémico para 2019, esta disefiado con base
en supuestos prudentes de la evolucion del marco macroeconémico. Con respecto al
entorno externo, se estima que en 2019 la economia estadounidense contine creciendo,
si bien a un ritmo menor que en 2018 debido, principalmente, a la disipacién paulatina de
los efectos de la reforma fiscal implementada este afio y que se reflejaria en crecimientos
mas moderados del consumo y la inversién. La encuesta Blue Chip Economic Indicators,
estima que en 2019 el crecimiento real del PIB de Estados Unidos de América se sitte
en 2.6%, menor que la expansioén esperada para 2018 de 2.9%.

Se prevé un crecimiento real del PIB en 2019 de entre 1.5 y 2.5% anual para la economia
mexicana. Se estima un menor crecimiento de las exportaciones y el consumo en 2018
y un mayor incentive a la inversién por el acuerdo comercial alcanzado. Para las
estimaciones de finanzas publicas se considera un crecimiento puntual de 2.0% real
anual.

La inflacion de 3.4% proyectada por el Banco de México para el cuarto trimestre del afio
en su Informe Trimestral de julio-septiembre de 2018, se considera un tipo de cambio
nominal promedio de 20.0 pesos por ddlar y una tasa de interés nominal promedio de
CETES a 28 dias de 8.3% para el cierre de 2019. Dada |a volatilidad que ha mostrado el
precio de la mezcla mexicana de crudo de exportaciéon se considera un precio de 55.0
dpb y una plataforma de produccién de 1,847 miles de barriles de petréleo diarios. Sibien
las variables consideradas estan en linea con las expectativas de los analistas de los
mercados, el marco macroeconémice podria verse afectado si llegaran a exacerbarse
algunos riesgos que han venido materializandose, entre los cuales destacan, las
condiciones financieras mas astringentes por la normalizacién de la politica monetaria de
Estados Unidos de América, un aumento en las tensiones comerciales y geopoliticas a
nivel mundial, y mayor volatilidad en los mercados financieros globales por el riesgo de
contagio.

Se anticipd para 2018 que, los ingresos presupuestarios serian superiores en 1.4% del
PIB respecto a lo que se habia previsto en la Ley de Ingresos de la Federacion (LIF) de

este ejercicio; destacan mayores ingresos petroleros en 0.5% del PIB reflejo de un mayor
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precio del petréleo y mayores ingresos tributarios no petroleros en 0.4% del PIB, resultado

de la dinamica favorable que han mostrado.

Se anticipa que el gasto no programable sea mayor en 0.3% del PIB al previsto
originalmente como resultado de un mayor pago de adeudos de ejercicios fiscales
anteriores (Adefas) por las aportaciones a los fondos de estabilizacion derivadas de los
ingresos excedentes generados en 2017, y por un mayor pago de participaciones por la
evolucién favorable de la recaudacion. Se estima que el gasto neto presupuestario sea
superior en 1.4% del PIB respecto a lo aprobado en el Presupuesto de Egresos de la
Federacién (PEF), congruente con los mayores ingresos esperados, destaca un mayor
gasto programable en 1.1% del PIB, lo cual se explica principalmente por el aumento en
los precios de los combustibles que afectaron el gasto operativo de la CFE. De esta
manera, se cumpliran las metas fiscales aprobadas por el H. Congreso de la Unién para
2018.

Los Requerimientos Financieros del Sector Publico (RFSP), es la medida mas robusta
de balance pues alcanzaran 2.5% del PIB para el cierre del afio. Este nivel es compatible
con una trayectoria descendente de la deuda neta en su versidbn mas amplia, el Saldo
Histérico de los Requerimientos Financieros del Sector Publico (SHRFSP), para asi lograr
un nivel de 45.3% del PIB al cierre de 2018. De la misma forma, se prevé un equilibrio
presupuestario en el balance publico si se descuenta hasta el 2.0% del PIB por concepto
de inversién fisica del Gobiernc Federal y las empresas productivas del Estado.
Considerando estos resultados del balance y la estimacion del costo financiero, el
superavit primario se estima en 0.7% del PIB, nivel inferior al superavit primario previsto
en los Pre-Criterios 2019 de 0.8% del PIB.

Con la finalidad de mantener finanzas publicas sanas y continuar con el fortalecimiento
del marco macroecondmico del pais, se propone como meta un déficit para los RFSP de
2.5% del PIB, lo cual permitira que el endeudamiento neto del SHRFSP se mantenga
constante como proporcion del PIB, para 2019. El balance publico serd de un déficit de
2.0% del PIB, dada esta meta de RFSP y considerando unas necesidades de
financiamiento fuera del presupuesto por 0.5% del PIB. Por ello, se propone mantener el

equilibrio presupuestario en el balance publico sin considerar el gasto en inversién del
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Gobiernc Federal y las empresas productivas del Estado hasta por 2.0% del PIB. Estos
niveles de balance y la estimacion del costo financiero para 2019 permitiran obtener un

superavit en el balance primario de 1.0% del PIB.

Para 2019, respecto a la politica de ingresos se preserva la estructura tributaria,
enfocando los esfuerzos de recaudacion en la administracion tributaria. En materia de
gasto publico, el Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacién tiene como eje
central una politica de ahorro y austeridad que permita canalizar los recursos publicos a
las necesidades prioritarias de la sociedad e impulsar el gasto en inversién productiva.
Se propone implementar un paguete de estimulos para los municipios de la frontera norte
con el fin de reactivar la economia en una region del pais que durante la ultima década
ha sido afectada por la violencia, el crimen organizado y que ha servido como

amortiguador de flujos migratorios.

Se prevé para 2019 que los ingresos presupuestarios totales asciendan a 5,274.4 mmp,
6.3% superior en términos reales a lo que se consigno en la LIF 2018, lo que representa
una reduccion de 0.5% si se compara con el cierre estimado para 2018. Es importante
sefialar que las estimaciones para 2019 toman en cuenta la evolucién observada a lo
largo del afio, que, con datos al cierre de noviembre 2018, indican que habran sido

superiores en 327.7 mmp a lo que consigné dicha Ley.

Los mayores ingresos petroleros son el resultado de un mayor precio del petrélec y un
mayor tipo de cambio promedio. Se estima para 2019, un crecimiento de los ingresos
petroleros respecto de lo aprobado en 2018 de 14.3% real, pero un incremento respecto

al cierre esperado de tan solo 1.0%.

Se espera un incremento de 7.0% real en los ingresos tributarios con respecto a lo
aprobado para 2018 y de 3.8% respecto al cierre esperado en 2018, resultado de la buena
dinamica observada durante 2018 y se espera, contintie durante 2019. Para los ingresos
tributarios sin el Impuesto, los ajustes de rubros fuera de presupuesto incluyen las
necesidades de financiamiento por PIDIREGAS, IPAB, FONADIN, Banca de Desarrollo
y otros ajustes contables, que afectan los RFSP, pere no el balance publico especial
sobre Produccion y Servicios (IEPS) de gasolinas se proyecta un crecimiento real de

1.4% respecto a la estimacién de cierre de 2018. Este crecimiento considera el efecto
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neto de las ganancias en recaudacion por las medidas administrativas para fortalecerla y
el costo fiscal de los estimulos en la franja fronteriza. Finalmente, se estima que los
ingresos no tributarios del Gobierno Federal disminuyan 32.1% real con respecto a la LIF
2018 y 53.3% respecto al cierre esperado, derivado de los elevados recursos no

recurrentes.

Se prevé que el gasto programable pagado ascienda a 4,086.7 mmp, superior en 4.4%
real a lo aprobado en 2018, pero se estima disminuira 2.4% respecto al cierre esperado
de este afio;, el gasto programable devengado, que considera la estimacion
correspondiente al diferimiento de pagos, se estima se ubique en 4,122.7 mmp. Se
propone para 2019, un gasto neto total pagado de 5,778.3 mmp, cifra superior en 6.1%
en términos reales respecto al PEF 2018, dada la meta de déficit publico de 2.0% del PIB

y los ingresos previstos.

La disminucion del impacto de los choques externos sobre las finanzas publicas con el
fin de que episodios de volatilidad en los mercados financieros tengan un efecto acotado
sobre el costo financiero de la deuda a partir de que se privilegiara la emision de
instrumentos en moneda nacional, a tasa fija y con vencimiento de largo plazo, de ello, la
politica de deuda publica buscara cubrir las necesidades de financiamiento del Gobierno
de forma oportuna y en condiciones favorables y, por otro lado, mejorar, conforme a las

condiciones del mercado, los términos de su servicio.

El programa de coberturas pefroleras

Acciones
del Al cierre de septiembre, la acumulacién de recursos en los
Gobierno fondos de estabilizacién, registran en su conjunto, un saldo
Federal histérico alfo equivalente a 341.7 mmp, lo que representa el
para 1.5% del PIB.
mantener  La Linea de Crédito Flexible con el FMI por alrededor de 74
Finanzas mil millones de délares
Publicas . )
sanas La mejora del perfil de deuda
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Se utiliza un marco macroeconémico conservador, consistente con las expectativas
actuales de mercado en los escenarios de finanzas publicas de mediano plazo para los
afios 2020-2024, que deben ser presentados junto con el Paquete Econdomico 2019. La
presente administracién, revisara las estimaciones de mediano plazo una vez que se
Incluye el Fondo de Estabilizaciéon de Ingresos Presupuestarios (FEIP), el Fondo de
Estabilizacion de los Ingresos de las Entidades Federativas (FEIEF) y el Fondo Mexicano
del Petréleo (FMP) e incorporen los efectos de las nuevas politicas econémicas. Las

estimacicnes revisadas seran presentadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024,

Se hace el supuesto de que la inflacién se situara en la meta del Banco de México y que
el tipo de cambio se movera con el diferencial de inflacion de México y Estados Unidos
de América para el periodo 2020-2024, lo que mantendria un tipo de cambio real

constante.

Para las variables petroleras, el precio se determina con base en los futuros de WTI
mientras que la plataforma de produccién esta basada en las proyecciones intermedias
de Pemex y la Secretaria de Energia. En la estimacion de mediano plazo, se considera
una meta fiscal compatible con un ligero descenso de la deuda neta a partir de 2021
(0.1% del PIB cada afio). El pronéstico del crecimiento real del PIB es de entre 26 y 2.8%
anual, ligeramente por encima de lo registrado en la economia mexicana en los ultimos
afos, pero inferior a lo proyectado por el FMI. Los ingresos tributarios resultantes son
compatibles con el incremento en la recaudaciéon que se ha registrado en los Ultimos
afos. Sin embargo, este ejercicio conservador muestra que para mantener niveles

elevados de inversion publica se requiere de un fortalecimiento de los ingresos.

El compromiso del Gobierno de México, de hacer del presupuesto publico una
herramienta para el desarrollo econémico, la reduccion de la pobreza y de las brechas
de desigualdad se refleja en el Paguete Econémico 2019. Bajo los ejes transversales de
austeridad, honestidad y combate a la corrupcién que guiaran el quehacer de las politicas
publicas del pais, la disciplina fiscal propuesta en este paquete se lograra sin incrementar
impuestos y promoviendo un gasto austero y eficiente, con base en los principios de
equilibrio presupuestario que sefiala la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad

Hacendaria.
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Se tiene la confianza en que las politicas econémicas y administrativas que esta
aplicando el titular del poder ejecutivo federal redundardan en mejores oportunidades y
apoyos a la poblacion de México y sobre todo la aplicacion de programas con beneficios
directos a la sociedad.

3.3 Entorno Estatal

El estado mexicano tiene la obligacién de planear y ejecutar los instrumentos y politicas
publicas mas efectivas en el proceso de atencién a la ciudadania; hicimos uso del
diagnostico estatal que formula el organismo Servicios de Salud de Morelos, a través de
la Direccion de Planeacion para efectos de dar a conocer el entorno en que se encuentra
el estado de Morelos, siendo el sector salud, uno de los sectores mas sensibles para la
poblacién,

3.3.1 Contexto Geografico de la Entidad

El Estado de Morelos, esta situado estratégicamente en el centro sur del pais,
circundando al norte por la sierra del Ajusco y la cadena montafiosa Chichinautzin, al
oriente por el volcan Popocatépetl y al sur por la Sierra Madre del Sur. Colinda con los
estados de Guerrero, Puebla, Estado de México y la Ciudad de México. Es el tercer
estado mas pequefio con 4,879 Km, situado entre el estado de Aguascalientes (5,616
Km2) y Tlaxcala (4,016 Km2), representa tan solo el 0.25% de la extension territorial del
pais. Para 2017, viven cerca de 2 millones de habitantes (1, 965,487 habitantes); de los
cuales el 51.2% (1, 017,751) corresponde a mujeres y el 48.2% (947,736) a hombres'.

*En cuanto a elnicidad, se estima que en el estado de Morelos viven
aproximadamente 535 mil personas que se auto reconocen como indigenas, cifra que
equivale al 28% de la poblacion total del estado y se distibuyen en las mismas
proporciones de hombres y mujeres que la poblacién total.

*De ellos, solo 35 mil perseonas son hablantes de alguna lengua indigena.

*En cuante a la situacion conyugal, las parejas que viven en unién libre han
presentado un incremento de 6% a partir del afo 2000 mientras que las parejas que se
encuentran casadas, han disminuido 7%.

! Fuente: Cubos DGIS /Estimaciones de poblacién 1990 a 2030 (rangos de 20) CONAPQ censo 2010 Estimaciones de
poblacion 1990 A 2030.
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Divisién Jurisdiccional para la provisién de servicios de salud

El territorio de Morelos, se encuentra divido en tres jurisdicciones sanitarias, en las que
se distribuye su poblacion, para la gestién de servicios de salud y atencion a la poblacion.
La Jurisdiccion Sanitaria | concentra poco mas de la mitad con 52% (998,582 habitantes)
de la poblacion de la entidad, le sigue la Jurisdicecion Sanitaria Il con el 35% (652,919
habitantes) y finalmente la Jurisdiccién Sanitaria |l con el 14% (268,849 habitantes).

Municipios que integran la divisién jurisdiccional para la provisién de servicios
de salud del Estado de Morelos, 2017

Jurisdiccion sanitaria | Jurisdiccién sanitaria Il Jurisdiccion sanitaria I
1. Cuemavaca 12. Jojutla 18. Cuautla
2. Jivtepec 13. Zacatepec 19. Yautepec
3. Emiliano Zapata 14. Tlalquitenango 20. Ayala
4. Mazatepec 15. Tlaltizapdn 21.  Aflallahucan
5. Coatldn del Rie 16. Amacuzac 22. Jonacalepec
6. Temixco 17. Puente de Ixtla 23. Zacudlpan
7. Xochitepec 24. Tlayacapan
8. Tetecala 25. Yecapixtla
9. Huitzilac 26. Tepalcingo
10. Coatlan del Rio 27. Jantetelco
11. Miacatlén 28. Axochiapan
29. Ocuituco
30. Tlalnepantia
31. Totolapan
32. Temoac
33. Tetela del Volcdn
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3.3.2 Poblacién?

Del afio 1990 al 2017 la poblacién crecié un 40.6% (de 1'399,690 a 1'967,504). La
poblacion del estado de Morelos ha triplicado el total de su poblacion en tan s6lo 45 afios,

pasando de 0.6 millones (1970) a poco més de 1.9 millones de habitantes (2017).

CRECIMIENTO POBLACIONAL, MORELOS 1990-2017
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Fuente: Cubos dinamicos, CONAPQ, Proyecciones de la poblacion de México 1990-2030.

En 2017, el grupo de 15 a 44 afios de edad concentra la mayor proporcion de poblacién,
con un 46.4%; seguido por el de 45 a 44 afios de edad con un 19.5%. Los grupos de
adultos mayores (<65 afios) asciende al 7.9%, seguido por el de 1 a 4 afios de edad con

un 7.0%, y finalmente el de menores de 1 afio de edad que representa un 1.8%.

? La distribucion de la poblacion por grupos de edad, infantil en < 1 afio de edad, preescolar: de 1 a 4 afios, escolar de
5 a 14 anos de edad; edad productiva de 15 a 64 anos de edad; post productiva: > a 65 afios de edad (INEGI).
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Distribucién porcentual de la poblacién por grupos de edad,
Meorelos, 2017
mEdad
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®45 q 64 anos

| >65 anos 15 a 44 afos
45%

3.3.21 Proyeccion de crecimiento poblacional, Morelos 2017

Acorde a la proyeccion de crecimiento poblacional, de 1990 a 2030, se observa el
marcado incremento de la poblacion mayor de 65 afios (en etapa pos productiva),
pasando de un 4.53% (1990) a un 11.01% (2030).

Asi mismo, se observa que la poblacién del grupo de 45 a 64 afios de edad se duplicara
pasando de un 12.32% a un 22.07%, es decir, un incremento de mas de 10%, lo que
marcara el envejecimiento poblacional de la entidad. Por otra parte, los grupos
poblacionales en edad productiva, escolar, preescolar e infantil desacelerard su
crecimiento, como se muestra a continuacioén.

Proyeccién de crecimiento poblacional, por grupos de edad,
Morelos 1990-2030

E<lafic ®mla4d4anos m5aldafios mI5a44afios m45aé4anos B>65anos

100.00%
80.00%

60.00%

40.00%

20.00%

0.00%

2010 2030

Fuente: Cubos DGIS /Estimaciones de poblacion 1990 a 2030, CONAPQ censo 2010 estimaciones de poblacion
1990 A 2030.
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Proyeccién de la distribucién porcentual de la poblacion del estado de Morelos,
por grupos de edad, Morelos 2017

Grupo de

Edad Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres

<1 afo 1.30% 1.28% 0.96% 0.92% 0.80% 0.76%

Dela4 4.96% 4.94% 3.85% 3.66% 321% 3.05%

5a14 12.56% 11.67% 9.70% 9.34% 8.07% 7.66%

15044 23.47% 23.37% 22.49% 24.00% 21.15% 22.23%

45 a 64 6.08% 6.24% 8.08% 9.12% 9.97% 12.10%

>65 afios 2.19% 2.34% 3.21% 3.78% 4.84% 6.17%

Total general |  50.16% 49.84% 48.30% 51.70% 48.04% 51.96%

3.3.2.2 Poblacion sin seguridad social, Morelos 2017

La poblacion de Servicios de Salud de Morelos, asciende a 1 milléon, 163 mil 811
habitantes; es decir, el 59% de |la poblacién total estatal (poblacién sin derechohabiencia).

De los cuales, el 30.28% corresponde a mujeres (595,062) y el 28.94% a hombres (568,
749).

Distribucion poblacional por grupos de edad, Morelos 2017
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Distribucion poblacional sin derechohabiencia social por grupos de edad,
Morelos 2017

Grupo de Hombres Mujeres
Edad NUmero Porcentaje NUmero Porcentaje
< 1 afo 11,583 1.0% 11,048 0.9% 22,631
Dela4 45,246 3.9% 42,982 3.7% 88,228
5al4 109,859 9.4% 105,244 2.0% 215,103
15a44 270,484 23.2% 289,351 24.9% 559,835
45a 64 95,934 8.2% 104,099 8.9% 200,033
>65 anos 35,643 3.1% 42,338 3.6% 77,981
Total general 548,749 48.9% 595,062 51.1% 1,163,811

Fuente: Direccion General de Informacion en Salud (DGIS), Cubos dinamicos, Poblacién, Estimaciones de la poblacién
municipal 2010-2018, Morelos, 2017.

De lo anterior, se observa que, en 2017, la poblacién en edad productiva conforma la
mayor proporcién con un 65.2% del total estatal responsabilidad de SSM; seguida por el
grupo en edad escolar con un 18.4%. En menor proporcion se ubica el grupo en edad
pre-escolar que asciende a un 7.6%, a continuacién del grupo en etapa pos productiva
con un 6.7% y en edad infantil con un 1.9%.

3.3.2.3 Densidad poblacional, Morelos 2017.

Este apartado, corresponde al nimero de habitantes por kildmetro cuadrado. El estado
de Morelos es el tercer estado con mayor densidad poblacional promedio dato 2015)3,

con 390 habitantes por km2, el dato de promedio nacional es de 61 habitantes por km2.

Al interior de la entidad, seis municipios (18%) son los mas densos con un promedio de
1000 a 3884 habitantes por km2 (Cuernavaca, Jiutepec, Temixco, Cuautla, Emiliano
Zapata y Zacatepec).

3 INEGI. Encuesta Intercensal 2015,
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Densidad poblacional por municipio, Morelos 2017
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Ocho de los municipios (24%) de la entidad tienen una densidad poblacional de 250 a
999 habitantes por km2, 16 Municipios (49%) tienen una densidad de 100 a 249 hab/km2,
y sélo 3 (9%) mantienen una densidad de 0 a 99 hab/km2.

Se puede observar, la distribucién poblacional no es homogénea a lo largo del territorio
del estado de Morelos, concentrandose la mayor proporcién en 6 municipios, con niveles
promedio cercanos al de la Ciudad de México (5967 hab/km2, afio 2015). Esta situacién
debe ser tomada en cuenta para la planeacion de infraestructura en salud y provision de

los servicios de atencion médica.
3.3.3 Grado de Marginacion, Morelos 2017.

Con el interés particular de ser una medida que dé cuenta de las carencias que padece
la poblacién, esta concebido el indice de marginacién; de tal manera que se construyen
indicadores de déficit capaces de describir la situacién en que se encuentran las personas
que residen en las entidades y municipios que componen el territorio nacional. A través
de ellos, se contribuye a una reflexion topica sobre las deficiencias que reflejan cada uno

de éstos.

La mayoria de los Municipios mantiene un grado de marginacién Medio con 20 (61%);
seguido por aquellos con grado de marginacién Bajo con 8 (24%) y el resto corresponde
a un grado de marginacién Muy bajo, con 5 (15%).
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Grado de Marginacién por municipio, Morelos 2017

Porcentaje de la
poblacion por grado
de marginacion,
Morelos 2017,

Grada de No, de
Mohai ginackon  Municiplos
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[Mand 00 f20)
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MORELOS | go Salud

Fuente; Diwccsin General de informacitn en Sekud! Cubos mvu—v}t Estmaciones de Poblacdn Muncpal 2017 Censo de
Foblackn v FOTD TONART

Cabe sefialar que la métrica de marginacion permite diferenciar territorios en funcién del
impacto global de las carencias que padece la poblacién, como resultado de la falta de
acceso a diferentes oportunidades, servicios o bienes. Por ende, existe una precaria
estructura de oportunidades que obstruye el pleno desarrollo de las potencialidades

humanas.

Esta métrica se construye a partir del analisis de los indicadores relacionados con la
educacion basica, la residencia en viviendas inadecuadas (por equipamiento o
infraestructura), la residencia en localidades pequefias, dispersas y aisladas, y la

percepcion de ingresos monetarios bajos, entre otros.
3.3.4 Caracteristicas de la Vivienda

A nivel estatal, la poblacidn se distribuye en un total de 537,411 viviendas, con una media

de 4 habitantes por vivienda

La poblacién se distribuye en un total de 537,411 viviendas, con una media de 4
habitantes por vivienda®. La cantidad de poblaciéon y viviendas varia por jurisdiccion

sanitaria, siendo la Jurisdiccién Sanitaria | la que concentra el mayor nimero de

4 Resultados de la Encuesta Nacional de Hogares 2016, INEGI. Publicados a nivel estatal inicamente.
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viviendas (53%) y habitantes (52%) del estado; le sigue la Jurisdiccion Sanitaria Ill con
el 33% de las viviendas y el 35% de la poblacién y finalmente la Jurisdiccién Sanitaria
Il con el 14% de las viviendas y el 14% de la poblacion total del estado. La media de
habitantes porjurisdiccién varia, teniendo asi 3.6 habitantes por vivienda en la jurisdiccion
|, 3.65 habitantes por vivienda en la jurisdiccién Il y 3.85 habitantes por vivienda en la
jurisdiccién Ill. Ademas, cabe mencionar que la distribucién de la poblacion se concentra

un 84% en zona urbana y el 16% en zona rural.

Distribucién de hogares y poblacién y Hogares, por
jurisdiccién sanitaria, Morelos 2015

1,200,000

1,012,523

1,000,000

800,000
662,049

600,000

400,000
268,472

Jurisdiccion | Jurisdiccion Il Jurisdiccion il

200,000

®Hogares = Poblacion

Fuente: Direccion general de informacion en salud (DGIS), Cubos dinamicos Estimaciones de la Poblacion Municipal,
Morelos 2010-2018. Encuesta Intercensal INEGI, 2015.

Las viviendas del estado de Morelos han presentado mejoras en cuanto a la cobertura
de servicios, de tal manera que la cantidad de viviendas con suelo de tierra ha disminuido
9% desde el afio 2000; mientras que la presencia de servicios como luz eléctrica, agua
entubada, recoleccion de basura y drenaje estdn presentes en mas del 90% de las
viviendas, con excepcién de algunos municipios como, Totolapan, Coatlan del Rieo vy
Huitzilac donde menos del 80% disponen de agua entubada y en algunos casos sélo el

48% como el caso de Tlalnepantla. Ademas, el uso de lefia o carb6n como combustible
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para preparar alimentos aun prevalece, sobre todo en la jurisdiccion Il y su uso parece

incrementar a medida que el tamafio de localidad disminuye.

Caracteristicas de la vivienda, Morelos 2019
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PISO DE TIERRA ENERGIA AGUA DREMAJE RECOLECCION
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89.2%

$0.7%

63.6%

Fuente: INEGI Encuesla Intercensal 2015, Morelos.

3.3.5 Indice de carencia de servicios basicos y condiciones de la vivienda

Este apartado concentra indicadores de carencia en las viviendas de servicios basicos
tales como porcentaje de disposicién de basura, porcentaje de viviendas sin drenaje,

porcentaje de viviendas sin agua entubada y porcentaje de viviendas sin electricidad.

Respecto a las viviendas localizadas en las Jurisdicciones Sanitarias, se observa la
mayor brecha dentro de los Municipios de: Coatlan del Rio (45.5%) y Huitzilac (35.0%)
de la Jurisdiccién Sanitaria No. |, en Puente de Ixtla (29.8%) municipio de la Jurisdiccién
Sanitaria No. Il. En Tlalnepantla (74.3%), Totolapan (57.8%), Axochiapan (40.1),
Tepalcingo (39.7%), Atlatlahucan (37.5%), Temoac (35.1) y Ocuituco (32.6%), municipios
correspondientes a la Jurisdiccién Sanitaria No. Ill, donde se observa que es la zona con

EN NUESTRAS MANOS ESTA EL BIENESTAR DE COATLAN Plan Municipal de Desarrollo 2019-2021  3g




Pagina 38 SEGUNDA SECCION 15 de enero de 2020

A/
R \d
4

s v - o
COATLANDEL RIO

mayor numero de Municipios con rezago por carencia de servicios basicos en las

viviendas.

indice de carencia de servicios bdsicos de la vivienda por Municipio y
Jurisdiccién Sanitaria, Morelos 2014.

indice de servicios bdsicos de las viviendas, correspondientes

a la Jurisdiccién |
150.0

925
100.0 834 92 909824 83.7 8’22

545
50.0 35.0 b
I 164 10 7.9 g 7.5 9.1 |7,6|22.163|73

indice de las viviendas con acceso a servicios  indice de viviendas con carencia en servicios

) ) bdsicos bdsicos
® 005 COATLAN DEL RIO =007 CUERNAVACA w008 EMILIANO ZAPATA =002 HUITZILAC
=011 JIUTEPEC =014 MAZATEPEC =015 MIACATLAN 018 TEMIXCO
w020 TEPOITLAN ®02] TETECALA ® 028 XOCHITEPEC

*Los servicios bdsicos de vivienda incluyen: recoleccién de baura, sistema de
drenaje, agua entubada y electricidad.

Indice de servicios bdsicos de las viviendas, correspondientes a

120.0 la Jurisdiccion I
100.0 96.3
80.0
60.0
‘o 18 2 =H e
20.0 9.3 . S
0.0 s _—
indice de las viviendas con acceso a servicios indice de viviendas con carencia en servicios
bdsicos bdsicos
w001 AMACUIAC w012 JOJUTLA w017 PUENTE DE IXTLA
w024 TLALTIZAPAN w025 TLALQUITENANGO w031 ZACATEPEC

*Los servicios bdsicos de vivienda incluyen: recoleccién de basura, sistema de
drenaje, agua enfubada y electricidad.
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indice de servicios bdsicos de las viviendas, correspondientes
a la Jurisdiccion 11l

100.0 90.9 75
83. Igm 789 799 228 §5‘

74.3

57.8
50.0 375 40.1 35,1
l 65, 212 Iz 730144
I-l l - I o

indice de las viviendas con acceso a servicios  indice de viviendas con carencia en servicios

=002 ATLATLAHUACAN  sREBSREOCHIAPAN =004 AYALA bagieRs cuaUTLA
®010 JANTETELCO & 013 JONACATEPEC ®016 OCUMUCO w019 TEPALCINGO
® 022 TETELA DEL VOLCAN ® 023 TLALNEPANTLA w026 TLAYACAPAN 027 TOTOLAPAN
& 029 YAUTEPEC ® 030 YECAPIXTLA %032 ZACUALPAN ® 033 TEMOAC

*Los servicios bdsicos de vivienda incluyen: recoleccién de basura, sistema de
drenaje, agua entubada y electricidad

Fuente: Secretaria de Desamollo Social [Informe anual sobre situacion de la pobreza y rezago social 2016]
http://diariooficial.gob.mx/SEDESOL/2016/Morelos 001.pdf

El indice de carencia de las viviendas integra los porcentajes de viviendas con
hacinamiento, con piso de tierra y techo precario. A nivel jurisdiccional, se observa que
los municipios con mayores rezagos en este aspecto son Miacatlan (20.8%), Huitzilac
(19.7%) y Xochitepec (19.7%) de cobertura de la Jurisdiccion Sanitaria |; el Municipio de
Puente de Ixtla (26.2%) de la Jurisdiccion Sanitaria IlI; asi como, los municipios de
Axochiapan (23%), Atlatlahucan (22.6%) y Tetela del Volcan (19.5%), de la Jurisdiccion
Sanitaria 3.

indice de carencia por condiciones de la vivienda por Municipio y Jurisdiccién
Sanitaria, Morelos 2014.

Porcentaje de las condiciones de la vivienda
ges 939 srdvigdiccgnl gemavacq;, oo g5q 403

tl.l.l;l.l.l;l;lll

f aﬁyp l Porcantaje d@'alas vmendas ds’conducnones adecuadas

= Porcentaje de las viviendas con inadecuadas condiciones
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Porcentaje de las condiciones de la vivienda
Jurisdiccion [l "Jojutla”
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3.3.6 Tecnologias de la comunicacion y la informacion en los hogares

Al paso de los afios, las viviendas cuentan con mas acceso a tecnologias de informacién
y comunicaciones, 79 de cada 100 viviendas cuentan con celular, ademas poco mas de
un tercio cuentan con servicios de internet, telefonia y servicio de television de paga, sin
mencionar que cuentan con al menos una computadora.

Fuente: Panorama Socicdemografico de Morelos, INEGI 2015.

Disponibilidad de Tecnologias de la Informacién y
Comunicacion en Morelos, 2015
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3.3.6.1 Promedio de disponibilidad de las TIC's, por Jurisdicciéon Sanitaria

Se observa que la mayor brecha en la disponibilidad de las TIC's se localiza en los
Municipios de la Jurisdiccion Sanitaria Ill, esto basado en el indice de promedio de la
disponibilidad de las TIC's, cuyas cifras inferiores al 25%, es decir 1 de cada cuatro, se
encuentran en los Municipios de Ocuituco (22.9%), Tetela del Volcan (23.4%),
Tlalnepantla (24.7%) y Temoac (24.9%); a nivel Jurisdiccional.
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Disponibilidad de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién en Morelos,
2015

=
Promedio de disponibilidad de las TICs
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Fuente: Comité Estatal de Informacion Estadistica y Geografia del Estado de Morelos.
Principales resultados de la Encuesta Intercensal 2015. Panorama sociodemografico de Morelos 2015. Link:
hitp:/ivvaw . ceieg.morelos.gob. mx/cantroladorllamdoPaginas/urlencuestainteris

Los Municipios con mejores valores promedio de este indicador se encuentran dispersos
en las 3 Jurisdicciones Sanitarias, entre ellos: Cuernavaca (59.1%), Jiutepec (51%),
Zacatepec (47.1%), Emiliano Zapata (45.2%) y Cuautla (45.4%). El resto de los
Municipios se mantienen en el Rango de 22.9% a 39.8%.

3.3.7 Escolaridad en Morelos

La poblacién de Morelos tiene en promedio 9.2 afios de educacidn escolar, el equivalente
a tercer afio de secundaria; sin embargo, 27 (82%) municipios se encuentran por debajo
de la media estatal, de los cuales 25 no superan el tercer afio de secundaria. En el caso

de los municipios con menor grado de escolaridad, alcanzan en promedio solamente el
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equivalente a primer afio de secundaria. Mientras que los que tienen mas afios escolares,
alcanzan 10 afios escolares que equivalen a al primer afic de preparatoria o bachillerato.
En cuanto a la tasa de analfabetismo, se redujo de 9.2% en el afio 2000 a 5% en 2015,
situacion en la que se encuentra principalmente poblacién adulta y mayor de 60 afos.

Anos escolares por jurisdiccion, valores minimos,
media y mdaximos
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Fuente:
INEGI

Encuesla Intercensal 2015, Morelos.

En cuanto a la cobertura escolar, los indicadores del sistema nacional de informacién
estadistica escolar estiman valores cercanos al 100% de asistencia escolar en el nivel
secundaria, mientras que el nivel medio superior ha incrementado en 10% la cobertura

en la poblacién adolescente.

Cobertura escolar por nivel educativo, SEP-SNIEE Indicadores y
Prondsticos Morelos.

100.00% m2013 w2014 w2015 w2016
80.00%

r~ I~
60.00%

Prirmaric Secundaria Preparatoria

Nota: la poblacion adolescente comprende de 15 a 24 aiios que asiste a la escuela, la poblacion Infantil comprende
nifios de 6 a 14 afos que asisten a la escuela. Fuente: Sistema Nacional de Informacion Estadistica Escolar.
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Respecto a otros ciclos escolares, el abandono escolar ha disminuido, principalmente en
el nivel medio superior pasando de un 20.30% en el ciclo 2014-2015 a un 11.60% en el
ciclo 2015-2016. A nivel de secundaria también tuvo un descenso de 2.6%.

PORCENTAJE DE ABANDONO ESCOLAR, POR NIVEL
EDUCATIVO, MORELOS 2011-20146

m2011-2012 wm2012-2013 m=2013-2014 m2014-2015* m2015-2016*

= I c.c0%
I 5.10%
I 20.30%
I 1 .50%
_ 11.30%

g
R o~ B
TREE 555 1 ;
SRS - = Eenil}
PRIMARIA SECUNDARIA EDIA SUPERIOR

*Cifras estimadas. Fuente: Sistema Nacional de Informacion Estadistica Educativa (SNIEE): indicadores y pronésticos
educativos, Serie Hislorica.

3.3.8 Ocupacién y empleo

El 53% de la poblacién se encuentra econémicamente activa® (PEA), el resto se
desempefia en actividades no econémicas (quehaceres del hogar, estudiantes, jubilados
y pensionados, entre otros), siendo las mujeres quienes se caracterizan por desarrollar
actividades no econémicamente activas® (PNEA) mientras que los hombres predominan

en la poblacién econdmicamente activa.

62% 38%

Econémicamente Activa 53%

33% 67%

Fuente: INEGI Encuesta Intercensal 2015, Morelos.

5 Personas que durante el periodo de referencia realizaron o tuvieron una actividad econémica (poblacién ocupada) o
buscaron activamente realizar una en algan momento del mes anterior al dia de la entrevista (poblacion desocupada),
INEGI.

% Personas que durante el periodo de referencia no realizaron ni tuvieron una actividad econémica, ni buscaron
desempenar una en algun momento del mes anterior al dia de la entrevista. INEGI
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Morelos, es un Estado que se caracteriza por su riqueza cultural y zonas turisticas, no
obstante, el desarrollo econémico del estado de Morelos se compone de diferentes
sectores. En los Ultimos afios el sector agropecuario ha experimentado una disminucién
en la cantidad de poblacién ocupada, pasando de 13.5% en el afno 2000 a 9.6% en 2015,
mientras que la poblacién ocupada en el sector de comercio incrementé pasando de
58.1% a 67%, en el mismo periodo. El sector industrial y de construccién tuvo un

descenso pasando de 26.5% a 21.9%.

Actividades de la poblacién segUn condicion de actividad

econdémica
98.5% 88.3% 81.8%
100.0% 13,8 T007® 2%,
2000 2010 2015

=== Agropecuario  =@=Industrial y construccién == COomercio

Nota: La distribucion porcentual no suma 100% porque no se considera el valor del no especificado.
Fuente: INEGI. XIl Censo General de Poblacion y Vivienda 2000; Censo de Poblacion y Vivienda 2010; Encuesta
Intercensal 2015.

Dentro de la PNEA, las principales actividades que desarrollan se relacionan
principalmente con quehaceres del hogar, el 32.5% son estudiantes y el resto se
distribuyen en otras actividades no econémicas, jubilados y/o estan limitados fisica o
mentalmente para realizar alguna actividad. A su vez, dentro de las actividades no
econémicamente activas, la poblacién dedica una buena parte de su tiempo al cuidado
de personas mayores, enfermas, o que se encuentran limitadas fisicamente. El resto de
las actividades que demandan atencion se relacionan con los quehaceres domesticos y

el cuidado de menores de edad (3).

Fuente: INEGI Encuesta Intercensal 2015, Morelos.

Promedio de horas a la semana de la Poblacién

50.0 Eéénémicqmenfe No Activa, por tipo de actividad y sexo,
23.6 186 0. Dm(Morely;gzms . .
&2 5.5 3.1 4.1
Atlender <15  Atender a Atender a Atender a Preparar Limpiar Compras
anos personascon  personas  personas >60  alimentos
limitaciones  limitaciones anos

fisigombres mMujeres
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3.3.8.1 Sector informal

El sector informal se puntualiza como todas aquellas actividades econdmicas de mercado
que operan a partir de los recursos de los hogares, pero sin constituirse como empresas
con una situacion identificable e independiente de esos hogares. La tasa de informalidad
laboral” (TIL) en el estado de Morelos representa el 68% con base en las cifras reportadas
para el ultimo trimestre del 2016.

La poblacién que labora en el sector informal se caracteriza por ser una poblacién joven,
con nivel de estudios basico y dedicado al trabajo por cuenta propia. Los sectores que
mas informalidad reportaron fueron el sector terciario (restaurantes, servicios de
alojamiento y el comercio) y el sector secundario (construccién). En promedio el ingreso
de los trabajadores informales fluctta entre 1 y 3 salarios minimos con jornadas de trabajo
que varian de 35 hasta mas de 48 horas, siendo un ingreso promedio entre $26.5 y

$43.21 pesos por hora.

Caracteristicas del sector informal en Morelos, ENOE 2016.

Categoria Informalidad 48%
Edad 15 a 24 anocs 25 a 44 anos 45 a 64 anos 65 v mds
12% 30% 22% 5%

Nivel de . Primaria Primaria secundaria {\f\edno (
o o inconclusa completa 9%, Superior/Superior
instruccion 9% 16% 15%
UL Trabajadores por cuenta propia Trabajadores subordinades y

i remunerados
la ocupacion 22% 40%
Sector de o , .
Seividad Primario Secundario Terciario
S 10% 15% 43%
economica
Ingreso Hasta 1 salario | De 1 a 2 salarios | De 2 a 3 salarios De 3 a % salarios
13% 19% 10% 2%
Jornada 15 a 34 horas 35 a 48 horas =48 horas
laboral 16% 26% 21%

Nota: la suma del sector informal no suma el 68% que corresponde al total de poblacion informal, debido a que no se
consideran los valores no especificados y porcentajes minimos.
Fuente: Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo (ENOE) cuarto trimestre, Morelos, 2016.

7 Tasa de informalidad laboral 1 (TIL1) = Ocupacién informal /Poblacion ocupada* 100, INEGI
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3.3.9 Pobreza

Cifras del Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL)
sitian a la entidad en el nimero 10 de las entidades mas pobres del pais con un 52.3%
de poblacion en condiciones de pobreza en 2014 (porcentaje que equivale a 993 mil
habitantes), 9.4% mas que en 2010 (843 mil habitantes), en términos de pobreza. Del
total de la poblacién en condiciones de pobreza el 7.9% (149 mil) se encuentra en
condiciones de pobreza extrema. El Estado de Morelos se encuentra debajo de

Zacatecas que cuenta con 52.3% y por encima del Estado de México con 49.6% en 2014.

Distribucién de la Pobreza en Morelos

Total pobreza 100%

Pobre 52.3% No pobre 47.7%

Pobire Exirernd Vulnerable por  No pobre
7.9% ingreso No vulnerable
’ 6.1% 15.8%

Fuente: Evaluacién de la pobreza por estados, CONEVAL 2014(10)

De la poblacién no pobre, solamente 15% no se encuentra en situacién de vulnerabilidad
por ingresos ni carencias sociales. Estas Ultimas son las carencias relacionadas con la
alimentacién, educacién, acceso a servicios de salud, calidad y espacios de la vivienda,
servicios basicos de la vivienda y seguridad social. De las cuales, destaca la disminucién
progresiva de la carencia de acceso a servicios de salud, disminuyendo un 13% con

respecto al 2010.

Indicadores de carencia social

rEB Y E FETEEE RREEBEE
— s s DI . — —

2010 2012 2014

® Regazo educativo

® Carencia por acceso a los servicios de salud

® Carencia per acceso a la seguridad social

® Carencia por calidad y espacios en la vivienda

= Carencia por acceso a los servicios bésicos en la vivienda
® Carencia por acceso a la alimentacién

Fuente: CONEVAL, Evaluacion de la pobreza 2014(10)
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3.3.10 Cobertura de salud

Lo que respecta a la situacion de salud, la poblacién del estado de Morelos se caracteriza
por su condicion de derechohabiencia, los principales resultados de la Encuesta Nacional
de Salud y Nutricién 2012 (ENSANUT), asi como, también su perfil de carga global de la
enfermedad.

3.3.10.1 Derecho habiente y afiliacién

En 2015, lo que respecta a la cobertura, la poblacién de Morelos tuve incremento en el
porcentaje de poblacién afiliada a alguna institucion de seguridad social 0 esquema de

financiamiento en salud, pasando de 34.2% en el afio 2000 a 84.1%8.

El Seguro Popular (SP) es el organismo financiador que acumula el 52.5% de la afiliacién
en la entidad (2016), del total de afiliaciones y/o derechohabiencia registradas. Le sigue
la derechohabiencia del Instituto Mexicano de Seguridad Social (IMSS) con el 39.2% y el
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE) con
11.9% y en menor proporcion la Secretaria de la Defensa Nacional (SEDENA) con un

1.3%.
Derechohabiencia y Afiliacién en instituciones de salud,
Morelos 2014
SEDENA O
(G337 S — |
IMMVS 1
Con derechohabiencia [ ]
Afiliados a Segure Popular [ |
Sin derechohabiencia [ ]
0.0% 10.0%  20.0%  30.0%  400%  500%  60.0%  70.0%

Nota. Suma mas del 100%, debido a la doble afiliacion/derechohabiencia.
Fuente: Anuario Estadistico Sectarial, Morelos 2016.

% INEGI Encuesta Intercensal 2015,
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Por Municipio, de manera desvinculada, se observa una heterogeneidad en la distribucién
de la derechchabiencia social, de tal manera que 6 Municipios (18%) concentran la
cobertura superior al premedio estatal, con valores del 51.6% a 52.4%. El segundo
bloque de cobertura media abarca 8 Municipios (24%) con coberturas de
derechohabiencia social entre el 36.4% al 37.0%. El tercer bloque, con cobertura
minima, se agrupa en 9 Municipios (27%) mantiene valores de 23.5% al 24.0%; y
finalmente el bloque con mayor rezago, con cobertura precaria de seguridad social, lo
concentran 10 Municipios (30%) con valores entre el 14.5% y 14.9%.

Proporcién de la cobertura por condicion de
derechohabiencia, Municipios de Morelos 2014

g
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Poblacién con derechohabiencia social ® Poblacion sin derechohabiencia social

Fuente: Direccion General de Informacion en Salud/ Cubos Dinamicos Estimaciones de Poblacion Municipal 2017,
Censo de Poblacion y Vivienda 2010, CONAPO

Cabe hacer mencion que aquellos Municipios con menor cobertura de derechohabiencia
social, requieren mantener porcentajes de afiliacién en salud similares al Porcentaje de
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poblacion no derechohabiente a fin de disminuir desigualdades estatales en el acceso a

la atencién a la salud.

En las cifras del Anuario Estadistico Sectorial 2016, atn existen algunas brechas
importantes a subsanar respecto a este componente, de tal manera que las coberturas
de afiliacién ne cubren a toda la poblacién sin derechohabiencia social; asi mismo, para
la planeacién debe considerarse las diferencias en cobertura, por Jurisdiccién Sanitaria.

Proporcién de la cobertura por condicion de derechohabiencia, Municipios de
Morelos 2014

Proporcién de la cobertura por condicion de
derechohabiencia, Jurisdiccion Il, Morelos 2017

JOJUTLA |52.19 47 al

ZACATEPEC |52.35 |47 E{

E, { [] [ {
3 @
z =

2 Z

= g

& &

e 5

S

=

= Con derechohabiencia = Sin derechohabiencia

Proporcion de la cobertura por condicion de
derechoig:blencm Jurisdiccién lll, Morelos 2017
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Propercion de la cobertura por condicion de

® Con derechohabiencia

(12.5%) y Jiutepec (12.0%).
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Sin derechohabiencia

Diferencia entre Poblacién sin derechohabiencia y con
afiliacion a Seguro Popular, Morelos 2014
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Del analisis de las proyecciones de poblacién sin derechohabiencia social y las
coberturas de afiliacién de la poblaciéon al Seguro Popular, se observa una dilacién en la
cobertura de afiliacion del 6% a nivel estatal. Como se observa en la grafica, el 81% de
los Municipios tienen un rezago en la cobertura de afiliacion al Seguro Popular de hasta
un 15.8%. Los Municipios con mayor rezago son: Temoac con un 15.8% [Poblacién sin
derechohabiencia: 85.4% menos Poblacién afiliada a Seguro Popular: 69.6%], seguido
por Coatlan del Rio (15.6%), Atlatlahucan (14.7%), Yecapixtla (13.6%), Jantetelco

50
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3.3.11 Estado nutricional

Lo que concierne al estado nutricional, la poblacién de Morelos ha experimentado
cambios en la prevalencia de sobrepeso y obesidad. La poblacion infantil ha tenido un
incremento de 3.1% del 2006 al 2012, la poblacion adolescente es el segundo grupo que
incrementé su prevalencia en 2% durante el mismo periodo, por Ultimo, la poblacién
adulta incremento en 1.2% su prevalencia, no obstante, la prevalencia de sobrepeso y
obesidad en este grupo de edad es de 69.9% para el 2012. Al observar la caracteristica
por sexo, la cbesidad suele afectar mas a las mujeres en edad adolescente y adulta que
a los hombres, a pesar de que los hombres tienen una prevalencia mayor que las mujeres
durante la etapa infantil.

Prevalencia de sobrepeso y obesidad por grupo de edad y

sexo,MoreIos§2006-2012 § ®
80.00% 3 g A
wox 3 g B B 5 5
00 7 3 4§ lI g 8
el | N T
s —_ ll

Nifios Jévenes .Ag&y s. 2012 Nifias Jévenes Adultos

Fuente: Encuesta Nacional de Salud y Nutricion, ENSANUT Morelos 2012.
En conclusién, el fenémeno de la obesidad se hizo presente en la zona rural, pues dicha
zona ha tenido un incrementc considerable en la prevalencia de la obesidad en la

poblacién joven e infantil al pasar de 19% a 35% y 18% a 30% respectivamente.

Prevalencia de sobrepeso y obesidad por tipo de localidad,
Morelos 2006-2012

3 ® g
100.00% §§ §§ R K §§ §§ 2 &
i e o > o
oy mMm wmm BN _ = = HE
Nifios Adolescentes Adultos Nifics Adolescentes Adultos

m2006 m2012

Fuente: Encuesta Nacional de Salud y Nutricion, ENSANUT Morelos 2012
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3.3.12 Carga global de la enfermedad

Es una medicién de la pérdida de salud a consecuencia de una enfermedad, lesién o
factor de riesgo. La unidad de medicion de la carga de enfermedad son los afios
saludables de vida perdidos (AVISA, DALY s por sus siglas en inglés), que equivalen a
la suma de los afios perdidos por muerte prematura (APMP) y los afios vividos con
discapacidad (AVD).

En el estado de Morelos, la cantidad de AVISA ha incrementado considerablemente en
el grupo de las Enfermedades Crénicas No Transmisibles, situacién que pone de
manifiesto la necesidad de contar con medios adecuados para contrarrestar los efectos
negativos de dicho grupo de enfermedades. Sin mencionar las implicaciones que estas
enfermedades tienen sobre la disminucion de la calidad de vida del individuo, la demanda
de servicios que generan sobre los servicios de salud, los costos asociados al
tratamiento, tanto econémicos como sociales, ademas de la atencion y cuidados que
requieren fuera de la unidad médica, asi como también el riesgo de enfermarse por otras
causas.

Porcentaje total de DALY's en ambos sexos todas las edades, Morelos 20146

Fuente: htips://vizhub healthdata org/gbd-compare/
Fecha de actualizacion: diciembre 2017,
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Con base en los resultados del estudio de la carga global de la enfermedad (14) para el
estado de Morelos, destaca una importante reduccién de los AVISA por enfermedades
diarreicas, pasando del Lugar 1 al 13, entre 1990 al 2016. Sin embargo, las causas que
generan el mayor nimero de APMP son: las enfermedades renales crénica, las
enfermedades cardiacas isquémicas y la violencia interpersonal.

Los factores de riesgo son causas de enfermedad y lesiones potencialmente
modificables, para la poblacién del estado de Morelos. Los factores de riesgo asociados
al Metabolismo que tienen mas influencia en la incidencia de enfermedades, de acuerdo
a la informacién de la Carga de la enfermedad 2016, son: glucosa elevada en ayunas,
colesterol alto, presiéon alta, indice de masa corporal alto, funcién renal deteriorada;

principalmente en los grupos de edad adulta.

Factores de riesgo en ambos sexos, todas las edades, Morelos 2014.

Morelos, Both sexes, 2016

Percent of total DALYs

Fuente: https://vizhub.healthdata.org/gbd-compare/ Fecha de actualizacion: Dic. 2017
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Las causas que generaron mas afios de vida vividos con discapacidad (AVD), en
poblacion adulta en edad reproductiva (19 a 44 afios) corresponde a dolor de espalda,
migrafa, enfermedades de la piel y subcutaneas, diabetes mellitus, y desérdenes
depresivos.

Principales causas que generaron anos de vida vivides con discapacidad,
Morelos 20146

Causa de AVD

Inferior Superior
Dolor de espalda y cuello 10.42% 8.98% 12.01%
Migrana 9.86% 7.42% 12.54%
Enfermedades de la piel y subcutdneas 7.99% 6.38% 10.05%
Dicbetes mellitus 7.21% 5.86% 8.77%
Desordenes depresivos 6.17% 4.90% 7.54%
Fuente: https://vizhub.healthdata.org/gbd-compare/ Fecha de actudlizacién. Dic. 2017

Si bien, las condiciones anteriores no son causa de Muertes Prematuras, conlleva una
alta carga en el sentido de que son crénicas e incapacitantes lo que disminuye
considerablemente la calidad de vida de la poblacion; asi como, la productividad, entre
otras. Por lo que dentro de las prioridades debe incluirse la prestacion de servicios que

atiendan estas necesidades.

Todo lo anterior nos deja ver una entidad del pais con los principales indicadores que
impactan actualmente la vida social y econémica principalmente, lo que nos debe
mantener atentos para trabajar de la mano tanto con el Gobierno Federal y Estatal, asi
como con la sociedad organizada y no organizada para mejorar los indicadores

socioeconémicos y que se reflejen en mejores condiciones de vida para la poblacion.
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3.4 Entorno Municipal
3.4.1 Situacion geografica

El municipio de Coatlan del Rio se encuentra ubicado al sur-poniente del Estado de
Morelos y tiene una extension territorial de 64,983 Km? que representa 2.06% de la
extension territorial del estado. Se localiza geograficamente al norte a una latitud de
18°49'29" al sur a 18°38'36", al este a una longitud de 99°22'42" y 89°29'40" al oeste.

El municipio colinda al norte la localidad de Malinalco y el municipio de Miacatlan, al sur
con los municipios de Tetecala y Amacuzac, al oriente con Tetecala y Miacatlan y al
poniente con las localidades de Zumpahuacan y Pilcaya.

3.4.2 Definicién etimolégica

El municipio fue fundado por los Toltecas en
1509, durante la colonia el territorio se
convirtié en la Encomienda del conquistador
Juan Zermefio.

La palabra Coatlan del Rio es una
combinacién de vocablos nahuas vy

castellanos. La palabra Coatlan viene del
nahuatl koatlan, la cual se compone de dos
vocablos: koatl, que quiere decir "serpiente” y tlan, que significa "abundancia", por tanto,

Coatlan significa “Lugar donde abundan las serpientes”.
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3.4.3 Fisiografia

El municipio de Coatlan del Rio se encuentra ubicado dentro de |a provincia Sierra Madre
del Sur (sierra y valles guerrerenses) es una de las mas complejas y a su vez menocs
conocidas del pais, tiene una litologia en la que las rocas intrusivas cristalinas
(especialmente los granitos) y las metamarficas cobran mayor importancia que en las del
norte.

Cobertura subprovincias fisiogrdficas

12000

100

100.00

60.00

43.24
4000

2000

171

0.00

Porcentaje de cobertura Porcentaje de cobertura Porcentaje de cobertura
de la superficie estatal de la superficie municipal de la superficie municipal
contra la estatal

Fuente: Secrelaria de Hacienda. Direccion General de Informacion Estratégica. Con datos Marco Geoestadistico 2010,
del INEGI.
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1:1000 000, INEGI.
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3.44 Clima

En el municipio de Coatlan del Rio predominan dos tipos de clima; en la mayor parte
clima calido subhimedo (99.49%), y en el noroeste clima semicalido subhimedo (0.51%).

Cobertura de clima

120.00
99.49
100.00
80.00
68.15
60.00
40.00
20.00 16.14
. 051 170 o001
0.00 S—
Porcentaje de Cobertura de  Porcentaje de Cobertura Porcentaje Municipal con
la Superficie Estatal (%) Municipal (%) Respecto al Estatal (%)

= Cilido subhimedo ™ Semicélido subhtmedo

Fuente: Secretaria de Hacienda, Direccién General de Informacion Estratégica, Con conjunto de datos vectoriales esc,
1:1000 000, INEGI
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3.4.5 Poblacién

49% de la poblacion total, respectivamente.

Piramide poblacional 2010

No especificado 0.3
85y mas anos 0.4
De 80 a 84 anos 0.3 =

De 75 a 79 anos 0.6
De 70 a 74 anos 0.9
De 65 a 6% anos 0.8
De 60 a 64 anos 1.0

De 55 a 59 anos 1.0
De 50 a 54 anos 1.3

De 45 a 49 anos 1.4
De 40 a 44 anos 1.5 |
De 35 a 39 anos 1.8

De 30 a 34 anos 1.8

De 25 a 29 anos 1.5
De 20 a 24 afos
De 15 a 19 anos 2.7
De 10 a 14 anos 28
De 5 a9 anos 27
De 0 a 4 anos 2.4

-4.0 -3.0 -2.0 -1.0 00

Poblacién y Vivienda 2010, INEGI.

0.3
0.4
0.4
0.6

1.0
W% Mujeres @% Hombres

0.9
0.9

1.1
1.2
1.3

20

La distribucién de la poblacién por grupo de edad se da de la manera siguiente:
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De acuerdo al Censo de Poblacién y Vivienda 2010, el municipio cuenta con una
poblacion de 9,471 habitantes, cifra que representa 0.5% de la poblacion de la entidad.

Del total de habitantes, 4,787 son mujeres y 4,684 son hombres, representando 51% y

Fuente: Secretaria de Hacienda. Direccion General de Informacion Estratégica. Con datos del Censo Nacional de
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La grafica de la Piramide Poblacional, refleja los grupos etarios en donde hay una mayor

concentracién de hombres y mujeres (van de 5 a 24 afios).

Por otro lado, si se analiza en grupos de poblacion mas amplios, encontramos que 51%

de la poblacién del municipio es joven (se encuentra entre los 0 y 29 afios de edad).

Coatldn del Rio, distribucion de la poblacién
por gupo etario

m0a 14 anos
m 15 a 29 anos
m 30 a 44 anos
u 45 a 64 anos

u 65 anos y mds

Fuente: Secretaria de Hacienda. Direccion General de Informacion Estratégica. Con datos del Censo Nacional de Poblacion y
Vivienda 2010, INEG
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Densidad de poblacion
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Fuente: Secretaria de Hacienda. Direccion General de Informacién Estratégica. Con datos del Censo Nacional de
Poblacién y Vivienda 2010, INEGI.
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Para 2015, de acuerdo a los datos de la Encuesta Intercensal de INEGI, hay una
poblacion de total de 9,768, existe una mayor concentracion de poblacion en el grupo de
edad de 0 a 14 afios en el caso de ambos grupos.

Poblacién 2015 por grupos quinquenales de edad segln sexo,
Coatlén del Rio

65 ANOS Y MAS
45 A 64 ANOS
30 A 44 ANOS
15 A 29 ANOS

0 A 14 ANOS

= Hombres  ® Mujeres
Fuente: Encuesta Intercensal 2015, INEGI.
3.4.5.1 Proyecciones de crecimiento
Para 2015, existe una mayor concentracion de poblacién en los grupos de edad de 0 a

14 afios y de 15 a 29 arios de los hombres. Los grupos de 0 a 29 anos son los que
representan el mayor porcentaje de la poblacion.

Proyeccién de la poblacién 2015 a mitad de aino por sexo y grupos de edad

Piramide poblacional 2015
De 65 afios en adelante 57 § — -4 59
De 45 a 64 afos 90 & | - 4 95
De 30 a 44 afos 93 § } ' 4 100
De 15 a 29 afos 154 & I v — 122
De 0 a 14 afios 134 . - - 4 125
-15.0 -10.0 -50 0.0 5.0 100 15.0

M% Mujeres W% Hombres

Fuente: Secretaria de Hacienda. Direcciéon General de Informacién Estratégica, Con datos de Consejo Estatal de
Poblacion (COESPO)
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De los datos de las proyecciones del Consejo Nacional de Poblacion (CONAPQ), para el
afio 2030 Coatlan del Rio tendra 11,572 habitantes, de los cuales 49% seran hombres y
51% mujeres. De 2010 a 2030 la poblacién habra aumentado en un 21%, siendo el
promedio quinquenal de incremento de 5%.

Proyecciones de crecimiento

14 000
12 000 - 1179 11 572
10 279
16,000 9 600
8 8000
=
Q
f 6000
4000
2000
0
2010 2015 2020 2025 2030
Afo

Fuente: Secretaria de Hacienda, Direccion General de Informacion Estratégica. Con datos del Censo Nacional de
Poblacion y Vivienda 2010, INEGI.

3.4.5.2 Natalidad y fecundidad

El nimero de nacimientos en Coatlén del Rio ha variado durante la dltima década, ya que
en algunos afios este se ha incrementado de forma considerable y en otros se ha
reducido. En el 2013, se registraron 229 nacimientos, cifra superior en apenas 12% y
16% respecto al afio 2000 y 2006.

Si se analiza la tendencia de los nacimientos en el municipio, se observa que a partir del
ano 2004 el numero de nacimientos tendié a disminuir de forma considerable, teniendo
su decremento mas visible en el 2009. No obstante, para 2013 el nimero de nacimientos
se incremento, a comparacién del afio mencionado con anterioridad, en comparacién con
el 2001, en el que se registré el mayor aumento, este disminuyo en 25%.

EN NUESTRAS MANOS ESTA EL BIENESTAR DE COATLAN Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 g5




15 de enero de 2020 SEGUNDA SECCION Péagina 67

(S A
Fy

COATLAM DEL RiO

El siguiente grafico, muestra la evolucién de nacimientos de 2000 a 2013.

Nacimientos
(personas)

305 299
275

218

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Fuente: Registros Administrativos, Estadisticas Vilales de Nalalidad, INEGI.

3453 Condicion de la madre

La edad de las mujeres que dan a luz también se ha modificado durante los Gltimos afios,
habiendo una tendencia mayor a que las adolescentes de 19 afios o menos, sean
madres. Para el 2013, el 21% de las mujeres que tuvieron un hijo eran adolescentes, en
el 2000 este porcentaje también fue del 21% y en el 2010 bajé a 20%.

Nacimientos registrados
segun edad de la madre

49% B Adolescentes
m Jovenes

Adultos

Del total de mujeres que tuvieron un hijo, 7.5% no tenia estudios o primaria incompleta,
18% la primaria completa, 32% la secundaria o nivel equivalente, 25% la preparatoria o

nivel equivalente y 9% contaba con una educacién profesional. El mayer porcentaje de
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mujeres que tienen un hijo s6lo cuentan con educacion a nivel secundaria, siguiendo las
que alcanzan un nivel de preparatoria. En cambio, son pocas mujeres que dan a luz las

que cuentan con educacion a nivel profesional.

Por otra parte, en lo que corresponde al estado conyugal de las mujeres al momento de
tener un hijo, en 2013, el 10% de este sector estaba soltera, el 19% casada, un 50% vivia
en union libre y el 22% restante eran mujeres separadas, divorciadas, viudas o no

especificaron su condicién conyugal.

Del porcentaje de madres solteras al momento de tener a sus hijos, 25% eran mujeres
de 19 afios 0 menos, situacién que indica la vulnerabilidad de este grupo de la poblacién

frente a esta situacion.

En el afio 2013, el 13% de las mujeres que tuvieron un hijo trabajaban, mientras que el
87% restante no lo hacian.

El siguiente grafico, representa el porcentaje de mujeres que tuvieron un hijo segun su
condicién laboral y grupo etario.

Mujeres que tuvieron un hijo en 2013, segUn condicién laboral
(porcentaje)

dTrabaja ®No trabaja

BT X

20-29 afios 30-39 afios 40-49 afios 50 afies + y No
especificado

Edad
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De un total de 177 mujeres en el municipio de Coatlan del Rio segun su actividad laboral,

se tienen los siguientes resultados (INEGI, 2014):

Mujeres, segun actividad laboral

200
140
100
29
: —
O —_—n

wTrabaja ®No trabgja ®No especificado

Fuente: Consulta de registros administrativos natalidad 2014, INEGI.
Respecto de los nacimientos registrados por municipic de residencia habitual de la

madre, segln su nivel de escolaridad, en el afio 2014 se registré lo siguiente:

Porcentaje de madres, segin su nivel de escolaridad:

Sin escolaridad 1.69%
Primaria incompleta ’ 1.13%
Primaria completa ‘ 16.38%
‘Secundaria o equivalente : jw 42.94%
Preparatoria o equivalente ; 18.64%
Profesional 2.82%
ofra 0.00%
No especificado 16.38%

En cuanto al estado conyugal de la madre en el municipio de Coatlan del Rio para el afio

2014, se tuvieron los siguientes resultados:

Porcentaje de madres, segUn su estado conyugal:

Soltera 5.65%
Casada 12.43%
Unién libre 55.93%
Separada 0.56%
Divorciada 0.00%
Viuda 0.00%
No especificado 25.42%
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En cuanto a los nacimientos registrados en el municipio por grupos quinquenales, segtin
la edad de la madre al nacimiento, en el afio 2014 se registré6 un mayor numero de

nacimientos en la edad de 15 a 19 afios, como se aprecia en el grafico siguiente:

Nacimientos quinquenales, segun la edad de la madre

0.56%

#Menor de 15anos
mi5al?
@20 a 24
m25a29
@30 a 34
M35a3?
W40 a 44
W45 a 49
4De 50 y mdés anos
iINo especificade

0.00%_20%%

282%

Del anfo 2009 al 2014, aumentaron los nacimientos registrados por municipio de
residencia habitual de la madre y sexo del registrado segun afio de ocurrencia, de

acuerdo con la grafica siguiente:

Nacimientos registrados, segUn afio de ocurrencia

100
20
80
70
60
50
40
30
20
10

94

2009 2010 2011 2012 203 2014
2009 2010 2011 2012 2013 2014
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3.46 Hogares

En 2010, existian en el municipio de Coatlan del Rio 2,607 hogares, de los cuales 26%
tenian jefatura femenina y 74% jefatura masculina (Censo Nacional de Poblacién y

Vivienda).

Por ofra parte, la edad de los jefes de familia oscila, en su mayoria, de entre los 30 y 54
afos, sin embrago, el porcentaje de hogares con jefes de familia de entre 20 y 29 afios

representa 8.8%. El porcentaje de jefes de familia de 19 afios o menos es del 0.8%.

Edad de los jefes de familia
(porcentaje)

120% 107%
100% 9.1% 97% 9.3% 93% o
80% 7.9% 80% _ o 7.7%

6.0% 5.3%
40%
20%
00%

o
o
=
w
20a24aﬁos-§
o
25a29aﬁos-§é
75 a 79 aros [ R
w
80a84aﬁos-§
D
e
®

10 a 19 afos || ¢
30 a 34 afos
35 a 39 afos
40 a 44 anos
45 a 49 anos
50 a 54 anos
55 a 39 anos
60 a 64 afos
70 a 74 afos
85 y mas aros [ *

65 a 69 afos

Es importante sefialar que 15% de los jefes de familia no cuentan con escolaridad alguna,
73% tienen educacién basica, 7% educacién media y 4% educacion superior.

En el municipio de Coatlan del Rio, 76% de los jefes de familia es derechohabiente a

algun tipo de servicio de salud.

Existen en el municipio de Coatlan del Rio 2,889 hogares, de los cuales 901 tenian
jefatura femenina y 1,988 jefatura masculina, respecto al tipo de hogar el 85.95% es de

tipo familiar mientras que el 13.85% es no familiar (Encuesta Intercensal 2015.)
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Tipo y clase de hogar
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uoIop
oppljdwy
ojsandwiod
oppoyidadsa oN
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sajuapisalo aq
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Total 2889 8595 71.69 2694 0.48 0.89 13.85 99.50 0.50  0.21
Hombres 1,988 88.93 7534 23.59 0.40 0.8 10.87 99.07 0.93 \0.20
‘Mujeres | 901 | 79.36 62.66 35.24 0.70 1.40 20.42 100.00 0.00 \’0.22

3.4.7 Cobertura en servicios de salud

El 2.6% es derechohabiente en el IMSS, 2.9% en el ISSTE, 70.2% en Seguro Popular,
0.1% en PEMEX, SEDENA y/o SEMAR, 0.5% en otras instituciones y 23.67% no cuenta
con derechohabiencia.

Cobertura de salud

2.9% 0.5% 0.1% 2.6%
< L + S
\e(\c,\ \535 O"Q' N\ 5 3¢ W
© ?
o o
oo %QQ
&
N

Morelos cuenta con una poblacion de 1,903,811 respecto a la distribucién porcentual
segln condicion de afiliacion a servicios de salud, el 84.12% se encuentra afiliada
mientras que 15.53% no se encuentra afiliada a ninguna instituciéon de salud (Encuesta
Intercensal 2015).
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El 92.0% de la poblacion de Coatlan del Rio, esta afiliada a servicios de salud, del cual,
94.3% esta afiliada al seguro Popular o para una Nueva Generacién, 3.5% al Instituto
Mexicano del Seguro Social (IMSS), 3.4% el Instituto del Seguro Social al Servicio de los
Trabajadores del Estado (ISSSTE) y 7.2% no esta afiliada.

Condicion de afiliacion a servicios de salud

o)
017 ) 357 4

wl IMSS

u||SSSTE e ISSSTE estatal

= Pemex, Defersa o Marina
wSequro PD_{?L_H‘CY»O parauna

= |nstitucion privada

s Otra instituciond

Nota: El porcentaje para cada institucion de servicios de salud se obtuvo con respecto de la poblacion afiliada.

La suma de los porcentajes puede ser mayor a 100%, debido a las personas que estan afiliadas en mas de una
institucion de salud.

El seguro Popular o para una Nueva Generacion incluye al Sistema de Proteccion Social en Salud (SPSS) que coordina
la Secretaria de Salud (SSA).

Fuente: INEGI. Tabulados de la Encuesta Intercensal 2015.

En Morelos, un 98.31% de la poblacion hace uso de servicios de salud mientras que el
1.48% no es usuaria, el 98.5% de su poblacién utiliza los servicios de salud, un 86.8%
hace uso de servicios de salud en la SSA, el 8.3% utiliza el servicio privado, el 1.78%
utiliza IMSS, el 2.1% el ISSSTE y un 0.5% utiliza consultorio de farmacia.
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Condicion de uso de servicios de salud

015178 219
3 022

u [MSS
#(|SS5TE e ISSSTE estatal
= Pemex, Defensa o Marina
w SSA

|Servicio Privado
u|Consultorio de farmacia

Otro lugar3

Mota: Otro lugar, incluye otras instiluciones de salud publicas o privadas u otros lugares.
Fuente: INEGI. Tabulados de la Encuesta Intercensal 2015.

3.4.8 Vivienda

Se registraron 2,636 viviendas particulares habitadas, teniendo un promedio de
habitantes por vivienda de 3.6% personas. Cabe mencionar que el municipio de Coatlan

del Rio tiene 1% de las viviendas particulares del estado de Morelos.

Las viviendas particulares se clasifican en: casa independiente, departamento en edificio,
viviendas en vecindad, viviendas en cuarto de azotea, local no construido para habitacién,
vivienda mévil, refugio y no especificado. De acuerdo a esta clasificacion, 98% son casa
independiente, 0% departamento en edificio, 0.23% vivienda en vecindad y 1.77% otros.
La mayor parte de las viviendas particulares son casas independientes. En el rubro de
“Otros” se contemplan las viviendas en azotea (0%), local no construido para habitacion
(0%) Vivienda movil (0%), Refugio (0%) y No especificado (1.90%).

Lo que refiere a los servicios basicos de la vivienda 97.8% cuenta con energia eléctrica,
el 94.1% con disponibilidad de agua, un 90.0% disponen de excusado y el 90.6% con

drenaje.
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Ademas, solo el 9.74% de las viviendas tienen piso de tierra, mientras que el 90.26%

poseen piso firme o recubierto con algin material especifico.

Vivienda segun tipo de piso
(porcentaje)

9.74% 8.55%
[— —_— 0.04%
Tierra Cemento o firme Madera, mosaicou No especificado

otro recubrimiento
Fuente: Secrelaria de Hacienda, Direccion General de Informacion Estratégica. Con datos del Censo Nacional de
Poblacion y Vivienda 2010, INEGI.
Se registraron en Morelos 523,984 viviendas particulares habitadas, se cuenta con 2,889

viviendas particulares siendo el tipo “casa” quien tiene mayor representacion 97.99%
(Encuesta Intercensal 2015).

Material en pisos

0.21 3.84
' wTierra

H Cemento o firme

4 Mosaico, madera
U otro
recubrimiento

m No especificado

Fuente: INEGI. Tabulados de la Encuesta Intercensal 2015.
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NUmero de cuartos en viviendas particulares

0.17/habitadas
850 u 1 cuarto
M2 cuartos
| 3 cuartos
® 4 cuartos
m 5 cuartos

mé cuartos y mas

ENo
especificado

Fuente: Fuente: INEGI. Tabulados de la Encuesta Intercensal 2015.

Lo referente al tipo de tenencia el 76.55% es propia el 3.36% es alquilada, 19.02% es

prestada 0.21% en otra situacion y el 0.87% no especifico.

Lo correspondiente a forma de adquisicion el 4.48% es comprada, el 56.97% la mandé a
construir, el 17.29% la autoconstruyo, el 16.24% la heredo, el 3.12% la dono el gobierno,
el 0.45% de otra forma y un 1.45% no especifico.

Respecto a los servicios basicos de la vivienda, el 98.72% cuenta con energia eléctrica,

el 98.08% con disponibilidad de agua entubada y un 92.59% disponen de drenaje.
3.49 Pobrezay carencias sociales

De la poblacién que habita en el municipio de Coatlan del Rio, el 58.5% se encuentra en

situacion de pobreza, de dicho porcentaje, sélo 10.8% esta en pobreza extrema.

c . Pobreza Pobreza Vulnerable por
Ambito Pobreza . .
extrema moderada carencia social
Nacional 46.3% 11.4% 34.9% 28.8%
Estatal 43.6% 7.0% 36.6% 34.4%
Municipal | 58.5% 10.8% | 47.7% 38.0%
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El 38.0 % de la poblacién es vulnerable por carencias sociales, es decir, presenta algin
tipo de carencia en rezago educativo, acceso a los servicios de salud, acceso a la
seguridad social, calidad y espacio de la vivienda, acceso a los servicios basicos en la
vivienda y acceso a la alimentacion (Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de
Desarrollo Social (CONEVAL)).

De la tipificacion de las carencias mencionadas, tenemos que:

R Porcentaje de la Porcentaje de la
P poblacién (municipal) poblacién (estatal)

Rezago educativo 32.3% 19.4%
A I icios d

cceso a los servicios de 14.6% 31.7%
salud
Ac?eso a la seguridad 87.2% 64.9%
social
Calida cios de |

'G'Id dy espacios de la 19.5% 15.8%
vivienda
A?':?eso a Ios .serwcnos 24 4% 21.3%
bdsicos en la vivienda
A |

FCGSO 3 a a 25.8% 22.0%
alimentacion

De la tabla anterior, se aprecia que los indicadores mas preocupantes son el acceso a la

seguridad social, rezago educativo y acceso a la alimentacion.

El 21.7% de la poblacién tiene un ingreso inferior a la linea de bienestar minimo y un
59.3% un ingreso inferior a la linea de bienestar. La linea de bienestar minimo equivale
al valor de la canasta alimentaria por persona al mes; y la linea de bienestar equivale al

valor total de la canasta alimentaria y de la canasta no alimentaria por persona al mes.
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En 2015, Coatlan del Rio cuenta con una poblacion de 9,894 el 55.2 se encuentra en

situacién de pobreza, porcentaje del cual sélo 10.2 % esta en pobreza extrema.

Pobreza Pobreza Vulnerable por
: ) Pobreza - :
Ambito 2015 extrema moderada carencia social
2015 2015 2015
Estatal 48.4% 9.3% 39.2 26.4
Municipal 55.2% 10.2% 44.9% 38.4%

El 38.4% de la poblacién es vulnerable por carencias sociales, es decir, presenta algun
tipo de carencia en rezago educativo, acceso a los servicios de salud, acceso a la
seguridad social, calidad y espacio de la vivienda, acceso a los servicios basicos en la

vivienda y acceso a la alimentacion. (CONEVAL).

De la tipificacion de las carencias mencionadas, tenemos que:

Porcentaje de la
poblacion
(municipal)

Porcentaje de la
poblacion (estatal)

Tipo de carencia

Rezago educativo 28.1% 16.7%

i |
Ccrf—:r’\cm por acceso d los 7.2% 16.9%
servicios de salud
Carencia of acceso a la

. P : 81.0% 60.9%
seguridad social
Carencia por calidad y espacios

=19 P i 12.9% 13.6%
de la vivienda

i |
Corencia por acceso @ s\ 5g g 21.5%
servicios basicos en la vivienda
Carencia of acceso a la
. P 29.1% 26.1%
dlimentacioén

De la poblacién coatlense, el 21.8% de la tiene un ingreso inferior a la linea de bienestar
minimo y 56.1% un ingreso inferior a la linea de bienestar. La linea de bienestar minimo

equivale al valor de la canasta alimentaria por persona al mes; y la linea de bienestar
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equivale al valor total de la canasta alimentaria y de la canasta no alimentaria por persona
al mes.

3.4.10 indice de Marginacién

Coatlan del Rio, tiene un indice de marginacion de -0.17047 lo que indica que se ubica
en un grado de marginacién medio. A nivel estatal, el municipio ocupa el lugar 4 con
referencia a este indice y el 1,345 a nivel nacional.

Existen catorce localidades con un indice de marginacién alto, entre las que destacan:
Benito Juarez con un indice de -0.5261, Buena Vista de Aldama con un indice de -0.3242,
Cocoyotla con un indice de -0.7171, Colonia Cuauhtémoc con un indice de -0.6614 y

Colonia Morelos con un indice de -0.6978 con grado de marginacion Alto.

El 74.9% de la poblaciéon del municipio vive en algun AGEB urbano con grado de
marginacién Medio; 0% en lugares con grado de marginaciéon bajo; 0% en AGEBs
urbanos con grado muy bajo; 25% habita en lugares con grado alto; y sélo 0% de la

poblacién se ubica en zonas con grado muy alto de marginacién.

Total de localidades rurales con grado de marginacion

14

0 0]

Alto Medio Bajo Muy bajo
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Total de AGEB urbano con algin grado de marginacién

0

Muy alto

2 2

0 0

Alte Medio Bgjo Muy bajo

Grado de marginacioén
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3.4.11 indice de Desarrollo Humano

Para 2010, México se ubicaba como pais de alto desarrollo humano con un indice de
Desarrollo Humano (IDH) de 0.739, mientras que el estado de Morelos ocupa el lugar 13
a nivel nacional con IDH de 0.7449, Coatlan del Rio presenté el indice de desarrollo
humano muy alto en el Estado, con un IDH de 0.865.

En los indicadores que conforman el IDH encontramos 5.801 en afios promedio de
escolaridad, 11.015 en afios esperados de escolarizacion, 7563.437 en ingreso per capita
anual (délares PPC), 10.902 tasa de mortalidad infantil, 0.532 indices de educacién,
0.620 indices de ingreso y 0.890 indices de salud.

indice de Desarrollo Humano

99°30°0"W 29°15'0°W 20°0'0°W 88°45'0°W
T T

100N

México

19°00°N
18°8TN

18°450"N

18°3007N

18°300N

Guerroro Puebla

2. -1

18"150°N

18"150°N

n'aA'c'w 00‘1;\'D'W 99°0'0"W ou'aé'o*w
Simbologia
Nivel de Indice de Desarrollo Humano (IDH) 2010
0.361848 - 0 590096 Bajo
0.590097 - 0.644855 Medio
[ 0 844858 - 0 696213 Alte
B 0. 696214 - 0 827597 Muy Alto

Fuente: Secretaria de Hacienda. Direccion General de Informacion Estratégica. Con datos de Oficina de Investigacion
en Desarrollo Humano, PNUD, México.
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3.4.11.1 Zonas de Atencion Prioritaria (SEDESOL)

Las Zonas de Atencion Prioritaria (ZAPs), son las areas o regiones de caracter rural o
urbano cuya poblacién presenta indices de pobreza y marginacion que indican la
existencia de marcadas insuficiencias y rezagos en el gjercicio de los derechos para el
desarrollo social establecido en la Ley General de Desarrollo Social.

Las ZAPs, son definidas de forma anual, se basa en las evaluaciones de resultados de
los estudios de medicién de la pobreza que emite el Consejo Nacional de Evaluacién de
la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y se elaboran por el Ejecutivo Federal.

Para el afio 2015, las ZAPs Rurales son las localidades que tienen:
* Grado de marginacién muy alto o alto.
= Grado de Rezago Social muy alto o alto.
= Al menos 25% de la poblacién se encuentra en pobreza extrema.

Las ZAPs Urbanas se clasifican en Areas Geoestadisticas Basicas (AGEB), mismas que
estan conformadas por localidades. Sus caracteristicas son:

= Grado de Rezago Social alto 0 medio.

= Grado de marginacién muy alto o alto.

= AGEBs urbanas de los municipios de la Cruzada contra el Hambre.

Zonas de Atencién Prioritaria 2015

Grado de rezago

Localidad : Poblacién total
social
Coatlan del Rio 006A Medio 219
Coatldn del Rio 0089 Bajo 287
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Zonas de Atencion Prioritaria 2015
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Fuente: Secretaria de Hacienda. Direccion General de Informacion Estratégica. Con datos del Programa para el
Desarrollo de Zonas Prioritarias 2015, SEDESOL.
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3.4.12 Aspectos econémicos

La poblacion economicamente activa es de 3,442, representa un 47% de la poblacion de
12 afios y mas, distribuida en 858 poblacion femenina que representa 22.9% y 2 584
poblacion masculina que representa 72.2% de la poblacion econémicamente activa.

Por otra parte, el resto de la poblacién no econdomicamente activa y mayor de 12 afos

presenta las siguientes caracteristicas:

Distribucién de la poblacion de 12 anos y mas no
econémicamente activa, segin tipo de actividad

m Pernsionada(o) o jubilada(o)

m Fstudiantes

Quehaceres del hogar

m Tiene alguna limitacion fisica
o mental permanente que le
impide trabajar

u Tiene ofra razén que le
impide trabajar
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Estado (Censo Econdmico 2014, INEGI).

Descripcién Total

Unidades econdmicas 176 Unidades
Personal ocupado 386 Perscnas
Remuneraciones 4.756 Mil pesos
Produccién bruta total 29.89¢6 Mil pesos
Activos fijos 38,448 Mil pesos
Personas ocupadas por unidad
.. P P 2 Persanas
economica
Remuneraciones or ersond .
P P 43 Mil pesos
remunerada
Produccion bruta  total or .
. P 170 Mil pesos
establecimiento

la entidad federativa.

Fuente: Calculadora Censal (hitp:/fvannG.inegi.org. mx/sistemasicce2014/), INEGI.

Descripcion Total (%)
Unidades econémicas (UE) 0.2
Personal ocupado (PO) 0.1
Remuneraciones (REM) 0.0
Produccion bruta total (PBT) 0.0
Activos fijos (AF) 0.1
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En el municipio hay 176 unidades econdmicas, que representan 0.2% del total en el

El municipio ocupa el lugar 32, aportande el 0.2% de unidades econémicas del total en
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El 48.86% se dedica al comercio, 37.50% a servicios, 9.66% a manufacturas y 3.98% a

otros.

Unidades econdémicas

a 136 personas.

W Comercio

® Manufacturas

H Servicios

@ Otros

En el municipio se ubican 86 unidades econémicas que se dedican al comercio, ocupando

Descripcion Total

Unidades econdmicas 86 Unidades
Personal ocupado 136 Personas
Remuneraciones 630 Mil pesos
Produccioén bruta total 7,500 Mil pesos
Activos fijos 10.364 Mil pesos
Personas ocupadas por unidad 2 Personas
Remuneraciones por persona remunerada 39 Mil pesos

Plan Municipal de Desarrollo 2019-2021
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En este rubro, el municipio ocupa el lugar 33, aportando 0.2% del total de la entidad

federativa.
Descripcion Total (%)
Unidades econdmicas (UE) 0.2
Personal ocupado (PO) 0.1
Remuneraciones (REM) 0.0
Produccion bruta total (PBT) 0.0
Activos fijos (AF) 0.1

El 37.50% de las unidades econdmicas se dedican a prestar servicios, con un total de 66

unidades.
Unidades econdmicas 66 Unidades
Personal ocupado 130 Personas
Remuneraciones 809 Mil pesos
Produccién bruta fotal 8,304 Mil pesos
Activos fijos 2,003 Mil pesos
Personas ocupadas por unidad 2 Personas
Remuneraciones por persona 30 Mil pesos

En el rubro de servicios el municipio ocupa el lugar 32, aportando 0.2% del total en la
entidad federativa.

Unidades econdmicas (UE) 0.2
Personal ocupado (PO) 0.1
Remuneraciones (REM) 0.0
Produccion bruta total (PBT) 0.0
Activeos fijos (AF) 0.1
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El 9.66% se dedican a la manufactura, es decir 17 unidades econémicas, ocupando un

total de 56 personas.

Descripcién Total
Unidades econdmicas 17 Unidades
Personal ocupado 56 Personas
Remuneraciones 724 Mil pesos
Produccion bruta total 7.208 Mil pesos
Activos fijos 2,574 Mil pesos
Personas ocupadas por unidad econémica 3 Personas
Remuneraciones por persona remunerada 29 Mil pesos
Producciéon bruta total por establecimiento 424 Mil pesos

Ocupando el lugar 32, aportando 0.2% del total en la entidad federativa.

Descripcion Total (%)
Unidades econémicas (UE) 0.2
Personal ocupado (PO) 0.1
Remuneraciones (REM) 0.0
Produccion bruta total (PBT) 0.0
Activos fijos (AF) 0.0

Un 3.98% de las unidades se dedican a otros, ocupando a 64 personas.

Descripcién Total
Unidades econémicas 7 Unidades
Personal ocupado 64 Personas
Remuneraciones 2,593 Mil pesos
Produccién bruta fotal 6,884 Mil pesos
Activos fijos 16,507 Mil pesos
Personas  ocupadas por unidad 9 Personas
Remuneraciones por persona 62 Mil pesos
Produccién bruta total por 983 Mil pesos
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A nivel estatal se ocupa el lugar 25, aportando el 0.6% del total en el estado.

Descripcion ’ Total (%)
Unidades econémicas (UE) 0.6
Personal ocupado (PO) 0.3
Remuneraciones (REM) 0.2
Produccién bruta total (PBT) 0.1
Activos fijos (AF) 0.3

Respecto a las estimaciones de la poblacién de 12 afios y mas es de 1,513,462 de la cual
el 53.05% es poblacion econdmicamente activa mientras que el 46.79% es poblacién no

econémicamente activa (Encuesta Intercensal 2015).

Morelos
Porcentaje de poblacién econémicamente activa

= Ocupada

u Desocupada

Nota: 2 La distribucion porcentual se calcula respecto al total de la poblacion econdémicamente activa.
Fuente: INEGI. Tabulados de la Encuesta Intercensal 2015.
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La poblacion econémicamente activa es de 802 856, representa un 53.05% de la
poblacion de 12 afios y mas, distribuida en 304,322 poblacién femenina que representa
38.17% vy 498,534 poblacion masculina que representa 69.60% de la poblacién

econdmicamente activa.

Posicion en el trabajo

(%]

= o % 0 o o o I
0 o 9 o R e 2 o

5 9 & T T o D o

- o = o ) o =

a Lo < Lo o S a -

o g B = o - Yy E o

(-8 0 g Q 0 o 0 = o

S 8 E S o g v 0

- O w — [ @

766,564 70.35 3.28 23.41 2.00 0.96

Ingreso por trabajo?

Poblacion
de 10 s.m.

as
especificado

Hasta 1 s.m
Mdsde2a 3
N Mdasde5al0

x] M

2 2.06 7.69

766,564 2.88 | 30.13 | 23.59 | 17.24
Nota: 2 Se expresa en salario minimo mensual (s.m.).

Morelos. Porcentaje de la poblacién segin sector de la

actividad econémica . .
= Agricultura, ganaderia,

aprovechamiento forestal,
pescay caza

u| Mineria, industrics
manufactureras, electricidad
y agua

u|Construccion

u|Comercio

Fuente: INEGI. Tabulados de la Encuesta Intercensal 2015.
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Morelos. Porcentaje de la poblaciéon no econémicamente
activa segun tipo de actividad no econémica

= Pensionados o jubilados

w Estudiantes

“ Personas dedicadas alos
quehaceres del hogar

« Personas con alguna
limitacién fisica o mental
que les impide trabagjar

45.21

d Personas en otras
Poblacién no actividades no
econémicamente activa econdmicas
708,201

Fuente: INEGI. Tabulados de la Encuesta Intercensal 2015

3.4.13 Educacioén

En el estado de Morelos se cumple con el derecho de los nifios, jovenes y adultos, a tener
educacion.

3.4.13.1 Educacion preescolar

El municipio de Coatlan del Rio cuenta con 13 escuelas a nivel preescolar;, durante el
ciclo escolar 2014-2015 fueron 16 docentes quienes atendieron a 286 alumnos, con un
promedio de 18 alumnos por maestro.

3.4.13.2 Educacion primaria

En el municipio de Coatlan del Rio durante el ciclo 2014-2015 a nivel primaria se tiene
una poblacion total de 1,195 alumnos, quienes son atendidos por 74 docentes y estan

ubicados en 14 escuelas.
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3.4.13.3 Educacioén secundaria

Se ofrece en modalidades de Secundaria General, Secundaria Técnica Industrial,
Secundaria Técnica Agropecuaria y Telesecundaria con un total de 554 alumnos que son

atendidos por 39 docentes y se ubican en 5 escuelas.

3.4.13.4 Rezago educativo

En el municipio de Coatlan del Rio existen 1,195 matriculas en primaria y 554en
secundaria, sin embargo, durante el periodo 2014- 2015 se registraron 64 matriculas en
rezago de nivel primaria y 63 a nivel secundaria (Secretaria de Educacion y el Instituto

de Educacién Basica del Estado de Morelos).

3.4.13.5 Absorcién

Las tasas de crecimiento de manera indirecta proyectan a la poblacién a corto, mediano
y largo plazo, lo cual contribuye a que se anticipen las acciones que permitan abastecer
la demanda educativa.

De acuerdo a la Secretaria de Educacion y el Instituto de Educaciéon Basica del Estado
de Morelos, en Coatlan del Rio, existe un porcentaje de absorcién a nivel primaria,
superior al 100%, sin embargo, a nivel secundaria se reduce aproximadamente el 4% el

nivel de absorcién.

191

3" de preescolar 1" de primaria
Fin de cursos 2013/2014 Inicio de cursos 2014/2015
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157

190

6o0. en primaria lo. en secundaria
Fin de cursos 2013/2014 Inicio de cursos 2014/2015

3° de preescolar 1° de primaria
Municipio Fin de cursos Inicio de cursos
2013/2014 2014/2015

Porcentaje
de absorcion

Coatldn del

, 174 191 109.77
Rio

40. en primaria 1o. en secundaria .
Porcentaje de

absorcion

Municipio Fin de cursos Inicio de cursos
2013/2014 2014/2015

Coatldan del Rio 197 190 96.45

Morelos cuenta con una poblacién de 302,228 en el rango de 6 a 14 afios; 153,971
hombres y 148,257 mujeres, de los cuales el 88.96% sabe leer y escribir mientras que el
7.01% no sabe leer ni escribir (Encuesta Intercensal 2015).

La condicion de alfabetismo en la poblacion de 15 afios y més,; que es de 1, 410,802, el
94.3% es alfabeto, siendo las mujeres (52.5%) las que presentan mayor porcentaje.
Mientras que el 4.96% de la poblacién es analfabeta siendo el grupo de las mujeres

(60.79%) las que presentan mayor porcentaje
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Nivel de escolaridad
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1,410,802 5.83 52.99 22.79 18.15 0.24 9.30

Fuente: INEGI. Tabulados de la Encuesta Intercensal 2015

3.4.14 Poblacién indigena

En Morelos hay 1, 903,811 personas, 28.11% se considera indigena de acuerdo con su
cultura, historia y tradiciones, 2.07% dice que es en parte indigena y un 67.26% no se
reconoce como indigena; sin embargo, solo el 1.98% de la poblacion habla alguna lengua
indigena (INEGI 2015).

Morelos. Hablantes de Lengua Indigena por sexo y grupo
de edad 2015

65 anos y mds lI
o --

-80.00 -60.00 -40.00 -2000 000 2000 4000 60.00 80.00

03-17 anos

m%Mujeres a8 % Hombres

Fuente: INEGI. Tabulados de la Encuesla Intercensal 2015.

EN NUESTRAS MANOS ESTA EL BIENESTAR DE COATLAN Plan Municipal de Desarrollo 2019-2021




15 de enero de 2020 SEGUNDA SECCION Pagina 95

A/,
R \d
4

S v =
COATLANDEL RIO

HABLANTES DE
LENGUA INDIGENA

NO HABLANTES DE

LENGUA INDIGENA

% Total To Total
Hombres 204 | 17,710 Hombres 97.74 | 847,658
Mujeres 1.92 | 18,142 Mujeres 97.85 | 922,534

Fuente: INEGI. Tabulados de la Encuesta Intercensal 2015

Las lenguas indigenas mas habladas en el estado de Morelos son:

Lengua indigena NUmero de hablantes (afio 2010)
Nahuatl 19 509
Lenguas Mixtecas 5517
Tlapaneco 1 531
Lenguas zapotecas 608

Fuente: INEGI censo de Poblacion y vivienda 2010.
3.4.15 indice de Riesgo Social

Como parte de la Estrategia de prevencién y reconstruccién del tejido social en Morelos,
el Gobierno del Estado de Morelos desarrollé una metodologia para identificar las zonas
donde la poblacion corre mayor riesgo de caer en conductas antisociales por falta de
oportunidades. Dicha metodologia, tiene como objetivo focalizar las acciones de
prevencion social de la violencia y la delincuencia de manera integral e intensiva en donde
mas se necesita. De esta manera, se cambia el paradigma de la prevencion, que por
afos se ha concentrado en atender Unicamente los sitios donde se comenten los delitos,
en lugar de también intervenir los lugares en donde se origina la problematica.

A continuacion, se presenta la tabla de colonias que conforman el municipio, con la
clasificacion por el grado de riesgo social:
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(of.11.1,1(-] Grado de riesgo social

Centro Coatlan del Rio Medio

El Amate
El Cerrito

San José

Santa Margara
Unidad Habitacional Fonaevi El Cerrito

indice de Riesgo Social

—— T at o R

T

México

s

" Coatlan del Rio

16°450N
T
18°45'0'N

< |

Tetecala

Ruente de Ixtla)
B Guerrero
e Mazatepec

1 1
9930'0"W 99°26'0"W

Simbologia
indice de Riesgo Social
Il Muy Alto
. Alto

Medio

Bajo

Muy Ba

A

18°400N
18°400°N

Fuente: Secretaria de Hacienda. Subsecretaria de Planeacion e Instituto Nacional de Salud Publica. Con datos de
estimacion de la propension a participar en delitos: Un modelo para la priorizacion de colonias para prevencion del
delito y la violencia en Morelos.
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3.4151 Seguridad

Delitos de prevencion y reaccién policial
(Enero-Julio) 2015

' 48 delitos se denunciaron en el periodo enero-julio de 2015 en la Fiscalfa |
General del Estado, 13 son delitos que por su naturaleza pueden ser
prevenibles, representan 27% del total de la incidencia en el municipio.

DELITOS DE
PREVENCION Y
REACCION POLICIAL

» Homicidio
doloso

» Privacién ilegal
de la libertad

» Robo a casa
habitacién con y

sin viclencia
OTROS DELITOS » Robo a
DENUNCIADOS comercio con y
(10) Violencia familiar sin violencia
(4) Dafos dolosos » Robo a
(4) Denuncia anénima transelinte
(2) Amenazas » Robo a
(2) Robo equiparado transporte
de vehiculo (posesién) plblico de
(2) Homicidio pasajeros
(tentativa) » Robo a vehiculo
(2)  Denuncia  de repartidor
hechos » Robo de ganado
(2) Contra la salud > Robo de
(narcomenudeo) vehiculo con y
(1) Persona extraviada sin violencia
o no localizada » Robo genérico
(1) Homicidio culposo » Secuestro
(1) Dafios culposos en » Extorsién
vehiculo » Portacion de
(1)  Sustraccién o arma prohibida

retencién de menores
(1) Despojo
(1) Fraude
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DELITOS DE ATENCION POLICIAL E':;::L E'i;;:L zof.r:F ;14 2%':5”20";4 wTENDENCIA‘
1 ROBOANEGOCIOSIN VIOLENCIA ) 0 -1000% -2 I
2 ROBOATRANSEUNTE 1 0 -1000% -1 3
3 ROBODEVEHICULO CONVIOLENCIA 1 0 -1000% -1 ¥
4 SECUESTRO 1 0 -1000% -1 $
5 PRIVACION ILEGAL DE LA LIBERTAD 0 0 0.0% 0 &
6 ROBOACASA HAB. CON VIOLENCIA 0 0 0.0% 0 '
7' ROBOANEGOCIO CONVIOLENCIA 0 0 0.0% 0 3
8 ROBOAVEHICULOREPARTIDOR 0 0 0.0% 0 4
9 ROBODE GANADO 0 0 0.0% 0  :
| 10 ROBODEVEHICULOSNVIOLENCIA ) 2 0.0% 0 &
| 11 ROBOGENERICO 5 8 60.0% 3 &
| 12 HOMICIODOLOSO 0 1 1000% 1 4
| 13 ROBOACASA HAB, SN VIOLENCIA 0 1 1000% 1 4
| 14 ROBOATRANSPORTE PUB. DEPASERDS 0 1 1000% 1 &
OTROS DELITOS QUE SE LES DA SEGUIMIENTO POR CONSIDERARSE DE ALTO IMPACTO
| 15 EXTORSION 0 0 0.0% 0 ¥
16 PORTACION DE ARMA PROHIBIDA 1 0 -1000% -1 &

Fuente: Fiscalia General del Estado de Morelos.
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)
s e
Anexo
Localidades con grado de marginacion
el Mr:’gii‘::g:'m mi::::\::i:n
Benito Judrez -0.5261
Buenavista de Aldama -0.3242
Cocoyotla -0.7171
Colonia Cuauhtémoc -0.6614
Colonia Morelos -0.6978
Chavarria -0.7699
Tilancingo -0.6814
Cuernavaquita -0.3724
El Axixintle (El Treinta y Cinco) -0.2919
El Canelillo -0.4885
San Antonio -0.2784
Colonia San José -0.2798
Puente el Arenal (La Joya) -0.7623
El Cerrito -0.6378
Apancingo -0.8692
Michapa -0.8899
Tezoquipa -0.8576
El Vado -0.9202
El Amate -1.0202
Coatléan del Rio -1.0713
EN NUESTRAS MANOS ESTA EL BIENESTAR DE COATLAN Plan Municipal de Desarrollo 2019-2021 g9
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3.5 Demandas y propuestas ciudadanas

“Apoyos a adultos mayores”,
Mesa 1. Gobierno Ciudadano

“Becas, talleres y espacios para la practica de
deportes”.
Mesa 2. Gobierno ciudadano que impulsa la

Educacién, Cultura, Recreacion y Axiologia

“...Mejor atencion por parte de los servidores
publicos y cero corrupciones”.

Mesa 3. Gobiernc Ciudadano Transparente

“Aumento y capacitacion a policias”.

Mesa 4. Gobierno Ciudadano de Legalidad

“Apoyo a las pequenas empresas”.
Mesa 5. Gobierno Ciudadano en Fortalecimiento

del Desarrollo Econémico

“Solicitamos pavimentacioén y drenaje”.

Mesa 6. Gobierno con servicios y obra publica que

satisfacen necesidades
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FOROS DE CONSULTA CIUDADANA

Con fundamento en el articulo 119 fraccion Il de la Constitucion Politica del estado Libre
y Soberano de Morelos, articulos 3, 4, 5, 14, 15, 16 fraccion IV y 22 de la Ley Estatal de
Planeacién; articulos 57, 58 y 59 de la Ley Organica Municipal del Estado de Morelos;
articulo 10 de |la Ley Sobre Consultas Populares para el Fortalecimiento Municipal y en
el Reglamento del Comité de Planeacién para el Desarrollo del Municipio de Coatlan del
Rio.

La consulta ciudadana, se realizé a través de seis mesas tematicas, con sus respectivos
subtemas. Se convocéd a todos los representantes de los sectores social y privado,
servidores plblicos de los tres érdenes de gobierno, a la poblacién académica,
Organizaciones No Gubernamentales, comunidades y ciudadania en general del
Municipio de Coatlan del Rio, misma que se llevd a cabo en Plaza Centenario, Coatlan

del Rio, el dia 24 de marzo 2019, en un horario de a 14:00 horas

Los Foros de Consulta siguieron las siguientes tematicas:

TEMATICAS
GOBIERNO CIUDADANO

= Solud

= Alencién a migrantes

» Registro civil

» Equidad de género

s lnclusisn ol
poblacion indigena

= Afencion a Mujeres

3, » Educacion
LI » Valores
Ay = Cultura
S - = Deporfe
———————  «(Cjencia

EN NUESTRAS MANOS ESTA EL BIENESTAR DE COATLAN

desarollo  de

= Atencién a Jévenes

= Atencion a Nifas v Nifios de ia
calie

= Afencion  a
discapacidad

Atencién o Adultos Mayores

personas con

I[s]

GOBIERNO CIUDADANO QUE IMPULSA LA EDUCACION, CULTURA, RECREACION Y AXIOLOGIA
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GOBIERNO CIUDADANO TRANSPARENTE

= Profesionalizacion del servicio publico

= Simplificacién de tramites
= Combate ala corrupcion
= Desarrolle tecnologico en cenftros de atencion al publico

= Transparencia en la gestion publica
Nuevo modelo de gestion publica PbR-SED

TEMATICAS

GOBIERNO CIUDADANO DE LEGALIDAD

; = Prevencion del delitc

= Capacitacion a los cuerpos policiacos

= Derechos humanos

= Profeccion civil

= Fquipamiento a los cuerpos de seguridad

= Evaluaciones a los elementos de seguridad publica

GOBIERNO CIUDADANO EN FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ECONOMICO
* Apoyo a las micro y
pe-quehcxs empresas

2 oy = Fmpleo
{?* - Hi = Artesanias
ati‘f = Turismo

= Agricultura

= Ganaderia

= Desarrollo urbano

= Talleres sociales

= Transporte y vialidad

= Medio ambiente

GOBIERNO CIUDADANO CON SERVICIOS Y OBRA PUBLICA QUE SATISFACEN NECESIDADES
= Agua potable, drengje y alcantarillado

el = Alumbrade piblico
EE———— » Limpia y recolecciéon de basura
I I I = Mercados y centrales de abasto
= Panteones
_
—— * Rastro

= Cdlles, parques v jardines
= Obras publicas

Esta consulta fortalecié los ejercicios de planeacion estratégica en diversos temas que
constituyeron la base de las propuestas de solucién a los problemas que se viven de
manera cotidiana en el municipio de Coatlan del Rio. En particular, los objetivos fueron

los siguientes:

v Identificar directamente por los ciudadanos que habitan en el municipio, la
problematica para la realizacién de un diagnostico situacional.
¥ Integrar las necesidades y prioridades de la ciudadania
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RESULTADO DE LOS FOROS DE CONSULTA CIUDADANA

La convocatoria tuvo una respuesta favorable; se conté con la asistencia de los servidores

publicos del Ayuntamiento, asi como de la ciudadania en general.

Poblacién asistente

mHombres ®mMujeres

Mesa 1. Gobierno Ciudadano.
Demanda ciudadana

®m Aumento de Medicamentos en Centros de Salud

= Mejorar la atencion por parte del personal que labora

®m Que haya fichas suficientes

= Campafas para la Prevencion de la Salud

» Promocion, solicitud, de Insumos Medicos, para el Servicio de la Salud Preventiva
m Campafas de Prevencion contra el Dengue y ofras Infecciones
® Apoyos Para Adultos Mayores

m Prioridad a Personas Discapacitadas

m Despensas Para Adultos y Nifos

m Andaderas, Lenles, Sillas de Ruedas a Bajo Precio, elc.

m Platica- Tallres para Mujeres y Hombres

m Apoyos para las; Mujeres Madres Solteras, sin Trabajo

m Conocimiento de los Derchos Humanos
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Mesa 2. Gobierno Ciudadanc que impulsa la Educacion,
Cultura, Recreacién y Axiologia.
Demanda ciudadana

Motivacion del Deporte en Escuelas
Torneos

Pesca Deportiva

Talleres de Multiples Actividades en las Escuelas
Becas para Estudiantes

Parques

Andadores

Gimnasios

Espacios Publicos de Deportes
Universidad

Preparatorias

Escuelas

Canchas

Mesa 3. Gobierno Ciudadano Transparente.
Demanda Ciudadana

Equipos de Escases de
sonido agua potable
. . 8% 9%
Agilizar framites
8% Ecologia
Atencion ala 17%

civdadania
8%

Educacion
9%
Contnaminacio
17%
Floricultura
8%
Tala de Arboles Transparencia
8% en gasto
8%
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Mesa 4. Gobierno Ciudadano de Legalidad.
Demanda Ciudadana

a om0

Prevencion del delito Asaltos en via publica Inseguridad Secuestros Equipamiento a
cuerpos de seguridad

Mesa 5. Gobierno Ciudadano en Fortalecimiento del
Desarrollo Economico.
Demanda Ciudadana

®Empacadora para el mango ® Condonacion de pago de impuesto
#Geslion de tramites de placas # Creditos para negocio
uFerilizantes e insumos W Apoyo a la 3ra. Edad
mRecuperacion del alimento para el Ganado mPrevencion de inecendios
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Botes de basura

Pozos de agua
Drengjes

Piso firme

Vivienda peticion de
Mejor calidad de vida

Mejoramiento de vivienda

Pavimentacion
Cisternas

Fosas Septicas
Techumbres
Panteones

EN NUESTRAS MANOS ESTA EL BIENESTAR DE COATLAN
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Mesa 4. Gobierne ciudadano con Servicios y Obra PUblica
que satisfacen necesidades.
Demanda civdadana
=
p——
—
—
_—
— 7
e
—
—
=]
=
Las principales demandas, opiniones y proyectos presentados por los participantes en
los Foros de Consulta Ciudadana, se concentraron en la Mesa 6: “Gobierno Ciudadano
Asistencia por mesas
® Gobierno Ciudadano
u Gobierno Ciudadano que impulsa la
Educacion, Cultura, Recreacion y
Axiologia
m Gobierno Ciudadano Transparente
® Gobierno ciudadano de Legalidad
u Gobierno Ciudadano en
Fortalecimiento del Desarrollo
Economico
u Gobierno ciudadano con Servicios
y Obra Publica que satisfacen
necesidades
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* fraccion i, de la
atal de Planeacion

COMITE

DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO
y P

del Estado Libre y § de Morelos, ar
de la Loy Orpén Municipal del
pal ¥ an ol Reglamen

bera:

ecamieo Mufi

CONVOCA

A todos los representantes de los sectores social y privado, servidores publicos de los

tres poderes y de los gobiemos federal, estatal y municipal, a las comunidades y
ciudadania en general del Municipic de Coatlan del Rio; al Foro de Consulta
Ciudadana para la integracion del Plan de Desarrolio Municipal 2019-2021

La consulta se realizard:
Conforme a la tematica expuesta en esta convocaltonia, en la sede y horario que
aqul mismo sa indican

« TEMATICA'

Gobierno ciudadano Goblerno ciudadano en fortalecimiento Gobierno cludadano de
del desarrolio econémico legalidad

* Apoyo a las ) y pequenas emprasas

* Prevencidn del delito

anftes

ificad
ndad publica
Gobierno ciudadano que impulsa la Gaobiemo ciudadano con
Educacion, Cultura, Recreacion y Servicios y Obra Foblica que
Axiologia satisfacen necesidades
* Cduca [ ¥

. PARTICIPA,
|ESTE GOBIERNO CIUDADANO TE NECESITA!

Lugar: PLAZA CENTENARIO
Fecha: 24/ MARZ0/2018 ~ COPLADEMUN
Hora: 11:00 AM A 14:00 HRS. A oNETTCIORAL

COATLAN DEL RID, MOR
2018 - 2821

ESTA OBRA, PROGRAMA O ACCION ES OF CARACTER PUBLICO, NO ES PATROCINADO Ni PROMOVIDD POR PARTIOO POLITICO ALOUNG Y SUS RECURSOS
PROVIENEN DE LO3 INGRESDS QUE APORTAN TODOS LOS CONTRIBUYENTES. ESTA PROMBIDO Il USO DE ESTA OBRA, PROGRAMA O ACCION CON FINES
POUNCOS, ELECTORALES, DE LUCRO ¥ OTROS DISTINTOS A LOS ESTABLECIDOS. QUIEN NAGA USO INDEBIDO DE LOS RECURSOS DE USTA OBRA, PROGRAMA O

ACCION DEBERA SER DENUNCIADO ¥ SANCIONADO DE ACUERDO CON LA LEY APLICABLE ¥ ANTE LA AUTORIDAD COMPE TENTE™,
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=\« H.AYUNTAMIENTO 2019 - 2021

GOBIERNO MUNICIPAL DE COATLAN DEL RiO, MORELOS
DIRECCION DEL COPLADEMUN

MINUTA

Que se levanta para hacar constar que se llevd a cabo la instalacién de la mesa de trabajo
titulada “Gobierno Ciudadano C bl tisfacen
Necesidades” dentro de la "Consulta Ciudadana 2019 en el municipio de Coatlan del Rio
a las 11:05 horas del dia 24 de Marzo de 2019, misma que permitira priorizar las
propuestas, demandas y/o opinionés de los participantes para que sean consideradas en
al proceso de Planeacién para el Desarrollo

Forman parte integrante de esta minuta las propuestas, demandas y/u opiniones, asl como
la relacién de integrantes de la mesa

Una vez que se concluyd con la recepcion de las 43 propuestas, demandas y/o opiniones,
se da por clausurada esta mesa de trabajo, siendo las 14:30 horas del misme dia, firmando
al calce y margen los coordinadores de la mesa y se adjunta la relacién de firmas de los
participantes

COPLADEMUN SINDICATURA MUNICIPAL

¥,

= ’ - x ')

C. Ferando Castafiedd Flores TS Emmm Cérdenas

NICIPAL

conrm.?mu
/-

C.P. Cynthia Lizbeth Saavedra Gémez
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‘En nuestras manocs estd el bienestar de Coatlan’

COATLANDEL RiO

'\ &< H.AYUNTAMIENTO 2019 - 2021

GOBIERNO MUNICIPAL DE COATLAN DEL RiO, MORELOS
DIRECCION DEL COPLADEMUN

MINUTA

Que se levanta para hacer constar que se llevé a cabo la instalacién de la mesa de trabajo
titulada “Gobierno Ciu lidad" dentro de la "Consuita Ciudadana 2018" en
el municipio de Coatlén del Rio a las 11:20 horas del dia 24 de Marzo de 2019, misma que
permitira priorizar las propuestas, demandas y/o opiniones de los participantes para que
sean consideradas en el proceso de Planeacién para el Desarrollo

Forman parte integrante de esta minuta las propuestas, demandas y/u opinicnes, asi como
la relacién de integrantes de la mesa

Una vez que se concluyd con la recepcién de las 8 propuestas, demandas y/o opiniones,
se da por clausurada esta mesa de trabajo, siendo las 14:45 horas del mismo dia, firmando
al calce y margen los coordinadores de la mesa y se adjunta la relacion de firmas de los
participantes

COPLADEMUN = SINDICATURA, ICIPAL
S s \* 9%
C.rFomando Castafieda Flores 1.5. Emma Mcardvnm
CONTKALOI[A\MWINICIPAL
4 l -

'
\
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H. AYUNTAMIENTO 2019 - 2021

19 Afo del Caudillo del Sur Emiliano Zap:

GOBIERNO MUNICIPAL DE COATLAN DEL RiO, MORELOS
DIRECCION DEL COPLADEMUN

MINUTA

Que se levanta para hacer constar que se llevé a cabo la instalacién de la mesa de trabajo
titulada "Gobierno Ciudadano Transparents” dentro de la "Consuita Ciudadana 2018" en
al municipio de Coatlén del Rio a las 11:25 horas del dia 24 de Marzo de 2019, misma que
permitird priorizar las propuestas, demandas y/o opiniones de los participantes para que
sean consideradas en el proceso de Planeacién para el Desarrolio

Forman parte integrante de esta minuta las propuestas. demandas y/u opiniones, asi como
la relacién de integrantes de la mesa

Una vez que se concluyé con la recepcion de las 3 de 18 propuestas, demandas y/o
opiniones, se da por clausurada esta mesa de trabajo, siendo las 14:50 horas del mismo
-

dia, firmando al calce y margen los coordinadores de la mesa y se adjunta la relacion de ™
firmas de los participantes

COPLADEMUN SINDICATURA_ MUNICIPAL

= 7 & # Z

€. Fernando Casfafieda Flores 1.5. Emma Bafalla Cérdenas 3

CONTRALOR/[AM NICIPAL
. }\ % //(’
C.P. Cynthia uzb:ﬁ’ Saavedra Gémez
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GOBIERNC MUNICIPAL DE COATLAN DEL RiO, MORELOS
DIRECCION DEL COPLADEMUN

MINUTA
Planeacién para el Desarrollo
la relacién de integrantes de la mesa

participantes

C. Fernande Ca

‘En nuestras manos estd el bienestar de Coatlan’

CONTRALORIA MrNICIPAL
S
[\

t‘ w\g’

C.P. Cynthia Uzbnm/.fmuvndm Goémez

Que se levanta para hacer constar que se llevd a cabo la instalacion de la mesa de trabajo
titulada "Gobierno Ciudadano gue Impulsa la Educacion, Cultura, Recreacion y
Axiologia” dentro de la "Consulta Ciudadana 2018" en el municipio de Coatlan del Rio a
las 14:10 horas del dia 24 de Marzo de 2019, misma que permitira priorizar las propuestas
demandas y/o opiniones de los participantes para que sean consideradas en el proceso de

Forman parte integrante de esta minuta las propuestas, demandas y/u opiniones, asi como

Una vez que se concluyd con la recepcién de las 15 propuestas, demandas y/o opiniones,
se da por clausurada esta mesa de trabajo, siendo las 14:38 horas del misma dia, firmando
al calce y margen los coordinadores de la mesa y se adjunta la relacién de firmas de los

COPLADEMUN SINDICATURA MUNICIPAL

-1
afiedg Flores 1.5. Emma Balalld Cérdenas

COATLANDEL RiO
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4 Planeacion Estratégica
41 Misién

Ser una administracién que promueve acciones ciudadanas para el bienestar de Coatlan
del Rio. En pleno y amplio ejercicio de sus atribuciones politicas, legales, administrativas
y financieras, mediante el mejoramiento de las condiciones de vida y su entorno de los
coatlenses, de manera equitativa, arménica, de inclusién y con la participacion activa y

responsable de la sociedad, a través de |la coordinacion con los érdenes de gobierno.
4.2 \Vision

Ser una administracién reconocida por los coatlenses, morelenses, autoridades
homologas municipales y estatales, al mejorar los indicadores sociales, econémicos y de
seguridad (de gestion y estratégicos) de la Administracian Publica Municipal de Coatlan
del Rio 2019-2021; consolidando su Patrimonio Cultural y natural; logrando la legitimidad
ciudadana por conducto de su satisfaccion en la ejecucion de obra publica y la prestacion
de servicios publicos municipales de calidad, velando en todo momento la transparencia

y rendicion de cuentas de los recurses aprabados por ejercicio fiscal.
4.3 Valores

El presente apartado enuncia y agrupa la axiologia de gobierno. Los valores, son el reflejo
del actuar y cualidad por el que se identifica y condiciona el obrar de cualquier
administracién (nacional, estatal y municipal), de tal manera que, expresa en cualquier
situacion, tiempo y lugar del actual gobierno ciudadano del Ayuntamiento de Coatlan del
Rio 2019-2021 pues declara que los enunciados son los cimientos o bases
fundamentales de |la sociedad y esta estrictamente obligado a desempefiarse frente al
compromiso de los siguientes:

Definicion

Es la esperanza firme gue una persona tiene en que algo suceda, seq,
funcione de una ferma determinada o en que ofra persona actie
Confianza como ella espera/ reconocimiento de las funciones, capacidades y
competencias de los servidores pUblicos del Ayuntamiento en
cumplir con los compromisos adguiridos.
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Conjunto de disposiciones y actos mediante los cuales los sujetos
obligados tienen el deber de poner a disposicion de las personas
solicitantes la informacion publica que poseen y dan a conocer, en
HCLHECL -0 sU caso, el proceso y la toma de decisiones de acuerdo a su
competencia, asi como las acciones en el gjercicio de sus funciones./
Dar acceso permanente a la informacion pudblica en disposicion del
Ayuntamiento

Condicién o situacion de lo que constituyen actos legales; cualidad
CLLILET R de legal. / Aplicar el marco normativo vigente a toda actuacién y
resolucion.

Capacidad de redlizacion y cumplimiento de alguna competencia,
atribucién, obligacién ¢ funcién. / Proporcion entre utilizacion de
insumaes, recursos, costos, tiempo y forma en los que se relacionan los
fines con los medios. Mide la trayectoria entre medios v fines.

Eficiencia

Capacidad para producir el efecto deseado ¢ de ir bien para
determinada cosq, se liga al logro de los objetivos. / Es la medicion
resultante de la comparacién del desempeno real contra el
desempeno programado.

Eficacia

P Pl N I Responsabilidad del adecuado cumplimiento de las funciones
asignadas. / Ejecutar los resultados correspondientes al mandato

cuentas legal conferido por los coatlenses.

Atencion y diligencia. / Asistir con disponibilidad para el apoyo a la
satisfaccion de las necesidades de los coatlenses

Servicial

4.4 Objetivos y Estrategias Generales

Es de suma importancia sefalar que el presente apartado cumple lo dispuesto en el
articulo 26 de la Ley Estatal de Planeacion, aunado, asiduamente se tiene que alinear o
en su defecto, ligar los objetivos y estrategias generales a los ejes rectores y
transversales que distinguen a la presente administracién y que conforman las bases
fundamentales del presente Plan Municipal de Desarrollo 2019-2021, por ello, se
convierten en las acciones primordiales que buscara, aplicara y dara seguimiento este
gobierno ciudadano como politicas publicas.
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Objetivos Generales

1. Garantizar un gobiemo ciudadano
contribuyendo a la atencién integral
a la poblacién vulnerable: nifias,
nifos, mujeres, personas con
discapacidad, adultes mayores,
migrantes y la familia, mediante la
reduccion de la pobreza, hambre,
mejorando la calidad de los servicios
de salud e incluyendo a los jévenes
que construyen el futuro. A los
pueblos indigenas con perspectiva
de género, sin perder el rumbo de
que en nuestras manos esta el
bienestar de Coalidn.

2. Impulsar la educacion, cultura,
recreacion y axiologia,
contiibuyendo a la alfabetizacion,
cuidado, mantenimiento o en su
defecto rehabilitacion del pafrimonio
cultural y natural del municipio,
mediante el fomento de ética y
valores.
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Estrategias Generales

Coordinar esfuerzos con el Gobierno
Federal v con el Gobiemo del Estado
para el fortalecimiento y operacién en
Coatldn del Rio de los programas
sociales que benefician a los diversos
sectores de |a poblacién.

Estrechar coordinacion con el Gobierno
Federal y con el Gobiemo del Estado
para candlizar a los coatlenses en sus
diversos programas para el beneficio de
los mismos.

3. Garantizar el desarrollo econéomico
mediante la productividad,
competfitividad municipal y el
crecimiento econémico con base en
frabajo decente, emprendimiento y
disciplina financiera.

4. Alcanzar un gobiemo ciudadano con
unidad, armonia y legalidad,
logrando paz y seguridad municipal
mediante instituciones sélidas que
garanticen justicia con principios de
imparcialidad y apego alaley.

EN NUESTRAS MANOS ESTA EL BIENESTAR DE COATLAN

Disenar, suscitar, implementar o en su
defecto, canalizar con los érdenes de
gobierno o sector privado a los
coatlenses para el acceso de
programas de  capacitacién  de
apertura, sostenimiento, fuentes de
financiamiento, emprendimiento para
las micro y pequenas empresas de todos
los sectores existentes el de municipio..
Incorporamos al mando Unico de
seguridad publica vy participar con
cabalidad, disponibilidad, honor, valor y
honestidad, incluyendo a los liderazgos
de los diversos sectores del municipio
con la findlidad de dialogar y conciliar
acuverdos que beneficien a los
coatlenses.
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Objetivos Generales

5. Brindar un gobierno ciudadano con
servicios y obra pUblica que satisface
necesidades, impulsando la
infraestructura social bdsica, imagen
urbana del municipio, cuidando y
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Estrategias Generales

Garantizar la ejecucion de obra publica
en las zonas de atencién pricritaria con
base en la demanda ciudadana vy
lineamientos establecidos y lineamientos
segun su fuente de financiamiento, asi

transparente mediante la renovaciéon
de la gestion pUblica municipal para

lograr un gobierno con cero
tolerancia a la corupciéon e
impunidad, con perspecfiva de

género en beneficio del coallense

protegiendo las dreas naturales mismo, brindar  servicios puUblicos
protegidas, dreas verdes del municipales de calidad que satisfagan
municipio, medio ambiente y cuerpos las necesidades de los coatlenses,
de agua

6. Propiciar un gobiemo civdadano Promover la fiscalizacién de la funcién

publica como una manera de
transparentar el ejercicio del gasto y la
participacidon del servicio publico bajo
promoviendo el empleo con equidad
de género.

EN NUESTRAS MANOS ESTA EL BIENESTAR DE COATLAN
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4.5 Ejes rectores

4.5.1 Gobierno Ciudadano “En tus manos esta el Bienestar de Coatlan”.

En el presente eje abordara y sujetara la promocién de espacios, oportunidades, ejercicio
del gasto con proyectos y acciones que permitan atender las necesidades de los
Coatlenses para vivir bien; este compromiso se llevard a cabo desde el fortalecimiento

de las instituciones municipales, familia y comunidad.

El Gobierno ciudadano concibe que la naturaleza del desarrollo debe contribuir a crear
una mejor sociedad, por ende, un mejor gobierno. El verdadero desarrollo es que cada
comunidad tenga atencion integral a la poblacion vulnerable: nifias y nifos, mujeres,
personas con discapacidad, adultos mayores, migrantes y a la familia, con acceso a
servicios de salud basica, y garantizando los actos civiles de los Coatlenses con una
perspectiva de equidad de género; es decir, estaremos generando las condiciones para

que todo ciudadano mejore su calidad de vida.

Programa. Atencion integral a la poblacién vulnerable: nifias y nifios, mujeres,

personas con discapacidad y adultos mayores, y a la Familia.
Proyecto: DIF Municipal
Misién
» Gestionar una asistencia social mediante el apoyo del gobierno municipal e
instancias estatales, federales y de caracter privado, con objetivo de aminorar y
acordar las brechas sociales en nuestro municipio, beneficiando a: nifios y nifias,
adolecentes, adultos mayores en situacién vulnerable y personas con capacidades

diferentes del municipio de Coatlan del rio, y con ello brindar una oportunidad para

una mejor calidad de ida de los integrantes
Visién

e Ser una instancia que gestione recursos a todos los niveles de gobierno y
asociaciones privadas para cubrir necesidades de asistencia social requeridas por
la poblacion, fomentando la inclusién de la ciudadania con respeto y apego a los
valores universales, con servicio de la calidez humana y de calidad promoviendo

la integracion familiar.
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Perspectiva Interna
Fortalezas Debilidades
4+ Relacién cercana con las personas |4 Prejuzgar situaciones de las cuales
< Disposiciéon de trabajo. no estamos sequros.
<+ Deseo de servicio. < No contar con personal
“ Transparencia en cada frabgjo que capacitado.
se requiere. < No contar con apoyo econdémico.
< Empatia  hacia las  diferentes
necesidades.
% Responsabilidad.
Perspectiva Externa
Oportunidades Amenazas
% Hacer uso de mecanismos en |+ No confar con un frabagjo de
coordinacion con la el DIF Estatal colaboracion por parte de otras
dependencias.
< No contar con apoyo del DIF Estatal
U otras dependencias o
fundaciones
Objetivo Brindar a la poblacién vulnerable: nifias y nifios, mujeres,
personas con discapacidad vy adultos mayores, v a la familia,
respetando y aceptando en todo momento sus condiciones y
sin discriminar, la prestacién de servicios de asistencia social,
que promueva la integracion de las familias, encaminadas al
bienestar social, mediante programas y demds actividades
para su desarrollo integral.
Agenda 2030 Fin de la pobreza
Objetive de 1. Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de
Desarrollo calidad y promover oportunidades de aprendizaje
Sostenible permanente para todos.
2. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las
mujeres y las ninas.
3. Reducir la desigualdad en los paises vy enfre ellos.
Estrategias 1. Proporcionar servicios de calidad y apoyos a las familias
coatlenses para su bienestar.
2. Proporcionar mejores niveles de vida a adultos mayores,
personas con discapacidad vy familias de bajos recursos.
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Lineas de 1. Apoyo a la poblacién vulnerable para elevar sus
accién condiciones de vida a fravés de programas de asistencia
social.

2. Acceso a servicios basico

3. Apoyos de alimentacion adultos mayores, nifios y nifias y
discapacitados.

4, Candlizacion de los adultos mayores a programas
estatales y federales

5. Jornadas de Participacion Ciudadana que se realizaran
en colonias del Municipio.

6. Talleres y conferencias de prevencion de la violencia,

maltrato familiar, desintegracion familiar, prevencion de

riesgos en adolescentes, adicciones, relaciones de

pareja y de familia.

Enfrega de Despensas

. Atencion psicolégica

. Solucién de Conflictos

0.Traslados de pacientes

— 0o N

Indicadores

Denominacién Tipo de Unidad de Origen del Matd
Indicador Medida | Indicador

Proporciéon de la De aqui a 2030,
poblacion  que garantizar que
vive en hogares todos los
con acceso a los hombres %
servicios basicos mujeres, en

particular  los
pobres y los
wvulnerables,
tengan los
mismos
derechos a los
recursos
econémicos Yy
acceso a los
servicios
bésicos, la
propiedad y el
control de la
tierra y otros

Estratégico Porcentaje Agenda 2030

bienes, la
herenciq, los
recursos
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Proyecto: Atencion a migrantes

Misidn

los diferentes beneficios otorgados por

normativo vigente.
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naturales, las
nuevas
tecnologias
gpropiadas vy
los servicios
financieros,
incluida la
micro
financiacién.
i indice de N 10% menos que
pobreza extrema | Esfratégico indice Presuguesforio el trienio
‘ E anterior.
' Entrega de ‘ Programa 100% de
apoyos Gestion Porcentaje N solicitudes
(despensas) P factibles
Talleres Yy Geslién Talleres y Procgrama 10
' conferencias conferencias Presupuestario
Base de datos de Identificar el
la poblacién de CU— 30% de la
adultos mayores Gestion Base de datos Presuguesiario poblacién  en
& estado
wulnerable
50% de los
adultos
Asesoria a los Geshién Reaorc Programa mayores con
adultos mayores Presupuestario | asesoria tenga

acceso a |os

programas

e Proporcionar a través de politicas y acciones de gobierno, la promocién y el
desarrollo integral de los migrantes y de los miembros de sus familias, a través de

las dependencias competentes,

Plan Municipal de Desarrollo 2019-2021
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Visién
e« Ser una instancia confiable para los migrantes, propiciando las condiciones
precisas en materia de migracion para generar el progreso de nuestro Municipio,
estableciendo una vinculacién con las instancias de gobierno inherentes a la
materia, para el oportuno aprovechamiento de los diferentes programas que ellos
manejan, dotando un servicio de calidad y eficiencia.
Perspectiva Interna
Fortalezas Debilidades
Disposiciéon de trabajo. No contar con personal
Deseo de servicio. capacitado.
Responsabilidad. No contar con apoyo econdémico.
Perspectiva Externa
Oportunidades Amenazas
% Coordinaciéon con las diferentes | < Ciudadania identifica a los
instancias de migraciéon (Instituto migrantes como una amenaza “en
Nacional de Migracién y uso de suelo iregular”,
Secretaria de Gobernacién). delincuencia, agravio a los bienes e
integridad de los ciudadanos.
Objetivo Proporcionar a los migrantes del Municipio y a los miembros de
sus familias, la orientacion, asesorias, canalizacion y gestion
para que la obtencién de los beneficios brindados por las
dependencias Federales y Estatales.
Agenda 2030 Educacién de Calidad
Trabajo Decente y Crecimiento Econdmico
Objetive de 1. Garantizar una educaciéon inclusiva y equitativa de
Desarrollo calidad y promover oportunidades de aprendizdje
Sostenible permanente para todos.
2. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusive
y sostenible, el empleo pleno y productivo vy el trabajo
decente para fodos.
Estrategias 1. Mantener actualizado el Registro de migrantes vy
exfranjeros.
2. Vincular al migrante con el drea de educacion basica en
el Estado para ubicarlo en el nivel educativo del pais.
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Lineas de 1. Apoyo a migrantes en los framites en relacién con el
accién estado migratorio de sus familiares
2. Vinculacion de migrante al area de educacién Estatal.

3. Enlaces instituciones con grupos coatlenses establecidos
en el extranjeroc.

4. Actudalizacion del registro de extranjeros residentes en el
Municipio.

5. Padrén de ocupaciones desglosadas por sexo y estatus
migratorio.

Indicadores

A Tipo de Unidad de Origen del

Porcentaje  de 100% de sclicitudes
asesorias a . . Programa

- Gestion Porcentgje .
migrantes y sus Presupuestario
familiares
Actualizacion Proteger los
del Registro de Gesticn Registro Pragrqmc‘ derechos laborales
migrantes y Presupuestario |y promover un
extranjeros enforno de trabajo
Tasa de segure y sin riegos
frecuencia de las E::c:rbc:' d'OdOS los
lesiones uLe le j2 sl D
ocupacionales 'Trr‘gké?gémm los
mortales "y no | Erategico | Porcentaie | Agenda 2080 | migranies on
desglosadas por particular las
sexo y eslalus mujeres migrantes y
migratorio las personas con

empleocs precarics.

Proyecto: Equidad de Género
Misidn
+ Brindar apoyo a todo el ciudadano de este municipio de Coatlan del Rio; tomando

en cuenta las propuestas y opiniones de los ciudadanos de este municipio, en

dende se haran cumplir los objetivos planteados en el plan de desarrollo municipal.

Vision
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e Ser una direccién del gobierno municipal eficiente que apoye los derechos y
necesidades del hombre y la mujer, aplicando la igualdad de género. Promoviendo
la concientizacion de los derechos entre hombres y mujeres: para poder y lograr
las funciones y objetivos que corresponden a esta direccion equidad de genero;

para el plan municipal de Coatlan del Rio.

Perspectiva Interna

Fortalezas Debilidades

< Personal con experienciq, |+ Falta mayor participacion
técnicamente competente y con ciudadana a los falleres de
buena motivacion capacitacion  que ofrece este
% lLos procesos de trabajo estan personal.
disefiados para cumplir con las |+ Faltan controles en los recursos
necesidades y expectativas de materiales, de cémputo,
esta direccién hacia la poblacién. mobiliarios, consumibles y de

% Buena relacién con los diputados fransporte  para garantizar la
locales y direccion Equidad de eficiencia delservicio administrativo
Género estatal, Instancia de la y de traslado hacia los ciudadanos

Mujer. Para el cumplimiento de las de comunidades lejanas.

acciones propuestas por esta |«< Faltan espacios para el desarrollo

direccion. de talleres y asesorias de estos
% Contar con un Plan de frabajo servidores publicos.

< Faltas de Recursos financieros para
realizar las acciones de este plan.

Perspectiva Externa

Oportunidades Amenazas

< Hacer uso de mecanismos de |4 Que estas instituciones puedan
coordinacion con la direccién dejar el apoyo por falta de interés
Equidad de Género e Instancia de de la ciudadania del municipio de
la Mujer del Estado de Morelos. Coatlan del Rio.

% Posibilidad para proyectar es |+ Abandono de esta poblacion por
direccion en fodas las inferés polificos, desviando del
comunidades involucrando a toda punfo cenftral los intereses
la poblacién, con proyectos que comunitarios.
mejoren la calidad vida fisica. < Amenazas cibernétficas y fuga de

informacién al no tener definido
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< Buscar oportunidades de procesos administrativos y medidas
desarrollo, intercambio de de seguridad pertinentes
conocimientos tecnolégicos,

psicolégicos, morales, éticos, sobre
la salud, valores y capacitacion en
diversas dreas, con Instituciones
Privadas v de Gobierno.

Objetivo Brindar el apoye para que haya igualdad entre mujeres y
hombres; respetando los derechos de género y equidad de
fodo ciudadane de este municipio de Coatldan del Rio;
tomando en cuenta las propuestas y opinicnes de los
civudadanos de este municipio.

Agenda 2030 Igualdad de Género

Objetive de Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres

Desarrollo y las nifias.

Sostenible

Estrategias 1. Promover la equidad de género en el personal del
Ayuntamiento

2. Prevenir y combatir la violencia y el maltrato hacia la

mujer vy las personas con distintas identidades sexuales.
Lineas de 1. Implementacion de la equidad de género en el Codigo
accién

de Etica de los servidores publicos del Ayuntamiento.

2. Platicas sobre la equidad de género con el personal del
Ayuntamiento y ciudadania en general.

3. Programa de asesorias psicoldgicas anuales.

4. Programa de asesorias juridicas anuales.

5. Difusién de los programas de asesoria.

Indicadores

Tipo de Unidad de Qrigen del
| Indicador |  Medida Indicador

Denominacién

Asesoria % : Programa 100% solicitado
Psicologica sl ISR Presupuestario
Asesoria Juridica Gasilén e Programa ' 100% solicitado
‘ | Presupuestario
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Platicas sobre PR Promover 1 vez al
Equidad de | Gestidon Platicas g .| ano con el personal
A Presupuestario i
Genero del Ayuntamiento.
Proporcion  de Asegurar la
mujeres en participacion plena
cargos directivos y efectiva de las
mujeres % la
igualdad de

Estratégico | Porcentaje Agenda 2030 @ oporiunidades de
liderazgo a todos los
niveles decisorios en
la vida politicg,
econdémica y
publica.

Proyecto. -Inclusién al desarrollo de la poblacién indigena
Misién
e Atender, orientar y ayudar en forma oportuna, éptima y correcta las peticiones y
las demandas de los pueblos indigenas del Municipio de Coatlan del Rio.
Visién

¢ Ser un espacio publico propositivo, capa de administrar, desarrollar y evaluar los
instrumentos con que cuenta el Municipio, estableciendo un dialogo claro y
socialmente Util con los pueblos indigenas con el propésito de identificar causas,
sumar esfuerzos y contribuir al desarrollo integral y social de los pueblos

indigenas.

Perspectiva Interna

Fortalezas Debilidades
< Personal competente % Falta de participaciéon de los
< Programa de frabajo pueblos indigenas
% Buena relacion con todas las < Faltan de recursos materiales,
areaqs. de computo, mobiliarios,

consumibles y de fransporte
para atender comunidades.

< Faltan espacios para desarrollar
talleres y asesorias.

% Faltas de Recursos financieros.
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Perspectiva Externa

Oportunidades Amenazas
% Promover proyectos que < Abandono de esta poblacién
mejoren la calidad de vida de por interés politicos.
los pueblos indigenas. < Mal uso de la tecnologia.
% Promover acciones de cultivos % La situacion  econdmica  asi
tradicionales. como los efectos del cambio
% Posibiidad de contar con climatico pueda afectar las
apoyos productivos v sociales comunidades de tal manera
por parte del Gobierno Federal gue se ponga en crisis su
v Estatal identidad y pertenencia
Objetivo Fortalecer el sector indigena, incrementando en la poblacién

indigena el acceso a los apoyos y programas sociales
Federales, Estatales y Municipales, mediante el disefo de un
programa, confiable, seguro, que proporcione los diversos
servicios y apoyos en tiempo y forma, de acuerdo al marco
legal y capacitando a los servidores publicos del Ayuntamiento
en materia de Inclusion al Desarrollo de la poblacién Indigena
sobre frato digno a los civdadanos, equidad de género y
‘ respeto alos derechos humanos.
Agenda 2030 Hambre Cero
Educacién de Calidad

| Objetive de 1. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la
Desarrollo mejora de la nutricion v promover la agricultura
Sostenible sostenible.

2. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de
calidad y promover oporfunidades de aprendizaje
durante toda la vida para todos

Estrategias 1. Mejorar el infercambio y la comunicacién con las
comunidades y pueblos indigenas en el respeto de sus
usos y costumbres.

2. Elevar las condiciones de vida de las comunidades y
pueblos indigenas.

Lineas de 3. Reconocimiento de las comunidades indigenas como
accioén sujetos de derecho.

4, Proyectos de intercambio cultural con el Municipio.

5. Registro de los bienes culturales de las comunidades y
pueblos indigenas.
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6. Actividades culturales, musicales, escénicas vy literarias
de las comunidades y pueblos indigenas.

7. Consumo de productos de las comunidades indigenas.

8. Gestibn con las dependencias del Gobierno Federal y
Estatal.

4 Tipo de Unidad de Origen del
Indicador | Medida Indicador b

Gestion con las
dependencia
Federales y
Estatales

Programa 15% mds que el

Gestion Porcentagje . - .
Presupuestario trienio anterior.

Promocion de las
fradiciones de
las comunidades

y pueblos Gostin R Programa
indigenas Presupuestario

3
D ; ve Tipo de Unidad de Origen del
enonineeon Indicador | Medida Indicador

Media de Duplicar los
ingresos de los ingresos de los
productores de productores de
alimentos en alimentos en

Estratégico | Porcentaje Agenda 2030

pequena escala, pequena escalaen
desglosada por particular, lcis
sexo, condicion mujeres y  los
indigena pueblos indigenas
indices de

paridad  (entre

mujeres y

hombres, zonas Eliminar Ias
rurales y disparidades de
urbanas, quintiles - . género enla
de qriquezq Estrategico | Porcentagje Agenda 2030 educacion y
superior e inferior asegurar el acceso
y grupos como igudlitario

los

discapacitados,

los pueblos |
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disponga de

datos) para
todos los
indicadores
educativos de
esta lista que
puedan

desglosarse.

Proyecto. - Joévenes construyendo el futuro

Misién

Crear espacios publicos, promoviendo talleres para gque la juventud tenga

beneficios y libertad de desempefiarse en actividades de cultura, ciencia,

educacién y deporte.

Vision

*
L

Ser un espacio publico gue involucra a los jévenes de nuestro municipio de Coatlan

del Rio, con dependencias Estatales y Federales en materia de Salud, Cultura y

Deporte, concientizando con temas como drogadiccion, prevencion de embarazos

en adolescentes y/o prevencion de su salud fisica.

Perspectiva Interna

Fortalezas

La capacidad para resolver las
dudas de las jévenes basadas
segun el caso

la disposicion  para  desarrollar
platicas dirigidas a los problemas
de algunos jovenes.

Buena relacion con las
Delegaciones Federales y Estatales

Debilidades

Faltan en los recursos materiales,
de coémputo, mobiliarios.

Falta de comunicacion en algunos
planteles educativos.

Falta mayor coordinacién con
algunas Dependencias para la
aplicacion y seguimiento de esta
direccion.
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para el manejo y la operaciéon de
los recursos concurrentes.

# Cumplimiento de este plan de
frabajo 2019.

Oportunidades
% Readlizar las convocatorias que el
gcbierno del estado de Morelos
realza para el aprovechamiento

de la juventud de nuestro
municipio.
¢ Apoyo a los jovenes fisicos,

psicolégicos y moral.

Buscar oportunidades de desarrollo,
infercambio  de conocimientos
tecnolégicos vy capacitaciéon con
Entidades Privadas y de Gobierno
(CIAPEM,CONACYT, UNAM, UAEM,
TECNOLOGICO DE MONTERREY).

< Falta de presupuesto para la
realizacién de trabagjo.

Perspectiva Externa

Amenazas

< Falta de intentares en la juventud.

< Que los jovenes no muestren inferés
a la infermacién de los talleres que
brinda la direccién de asuntos de la
juventud.

< Amenazas cibernéficas y fuga de
informacién al no fener definido
procesos administrativos y medidas
de seguridad perfinentes.

Garanftizar acciones de tfrabajo en beneficio de la mejora del
Municipio de Coatlan del Rio, priorizando las necesidades del

de activar una conciencia renovadora

Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de
calidad vy promover oporfunidades de aprendizaje

Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo
y sostenible, el empleo pleno y productivo y el frabajo

de programas vy proyectos la
participaciéon activa vy civdadana de los jdvenes del

Reducir anualmente la cifra de jévenes que tienen un
limitado o nulo acceso alos servicios de bienestar vy a las

Establecer convenios de colaboracion con el Estado vy

Objetivo
sector juvenil, con el fin
respecto de la politica publica.
Agenda 2030 Educacion de Calidad
Trabajo decente v Crecimiento econdmico
Objetivo de 1.
Desarrollo
Sostenible durante toda la vida para todas y todos
2.
decente para todos.
Estrategias 1. Crear o ftravés
municipio.
2.
TIC's.
3.
la Federacion en materia de juventud
4.

Brindar certeza juridica a los jovenes de sus derechos
mediante acciones concretas que les permitan mejorar
su calidad de vida.
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Lineas de

accién

1. Convenio con Secretariac de Comunicaciones vy
Transportes "México Conectado o afin” y empresas
particulares, para el acceso a Internet Libre.

2. Vinculacién con las diversas dreas y direcciones del
Ayuntamiento.

3. Capacitaciéon y asesorias a jévenes.

4. Orientacién a la aplicacion de los proyectos y
programas del IMJUVE, IMPAJOVEN vy Jévenes
Construyendo el Futuro.

Denominacién

Instalacion  del
Consejo Juvenil
Municipal

Denominacion

Anteproyecto del
Reglamento de la

Juventud
Porcentaje  de
Jovenes
asesorados y
capacitados

Proporcién de la
poblacion en un
grupo de edad
determinada que
ha alcanzado al
menos un nivel

fijo de
competencia
funcional en

a)alfabetizacion
y b) nociones
elementales de
aritmética,
desglosada por
sexo

EN NUESTRAS MANOS ESTA EL BIENESTAR DE COATLAN

Indicadores

Tipo de Unidad de Origen del
Indicador Medida Indicador

Operacion  del
Consejo  Juvenil
Gestion Instalacion Programa | municipal
Presupuestario
Tipo de Unidad de Origen del Meta
Indicador Medida Indicador |
Para el 2021
presentar
Gestidn Anteproyecto Pr;;ggigggﬁo anteproyecto del
P Reglamento de
la Juventud
80% solicitados
Gestién Porcentdje FERENE ;
Presupuestario
CAsegurar  que |
todos los jovenes
y una proporcién
considerable de
adultos, tanto
hombres como
mujeres estén
Estratégico Porcentaje Agenda 2030 | dlfabetizados vy

tengan nociones
elementales de
aritmética
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Proyecto: Registro Civil
Mision
e Ofrecer con oportunidad y calidad, a través de la oficialia del Registro Civil la
inscripcién de todos los actos relativos al estado civil de las personas, asi como
otorgarles su acta certificada, concientizar al personal de la oficialia la importancia
y la responsabilidad que se tiene al momento de la captura de informacién de los
actos registrales de los ciudadanos.
Visién
e Serun espacio publico que otorgue un servicio de certeza juridica agil y de calidad
de esta manera contribuir a la buena imagen de esta administracién publica.
Perspectiva Interna
Fortalezas Debilidades
< Personal técnicamente < Falta contar con una red de
competente y con buena comunicacién interna y un sistema
ivacic . . )
mof qcnon ) ) de informacién disefiado a la
% Guardia y custodia de los libros '
y duplicados de los actos medida
registrales % Falta de control en los recursos
< Buenarelaciéon y comunicacion materiales, mobiliarios,
con la Direccion General de consumibles y de transporte para
Registro Civil del Estado, asi . . -
: garantizar la eficiencia del servicio
como de diferentes estados de .
la repUblica administrativo
% Generacion de ingresos #+ Faltan instalaciones dignas
promedio mensual de <+ Poca automatizacién de los
$45,000.00 procesos asi como la digitalizacién
de los documentos
Perspectiva Externa
Oportunidades Amenazas
<+ Aumentar el nUmero de usuarios “ La posibiidad de que se decrete
atendidos por dia la gratuidad de los servicios lo
< Mejoras en la comunicacion e que no permitiria la generacién
interconexion entre los diversos de ingresos propios
EN NUESTRAS MANOS ESTA EL BIENESTAR DE COATLAN Plan Municipal de Desarrollo 2019-2021 130




Péagina 132 SEGUNDA SECCION 15 de enero de 2020

A4

|2 .
L/ \4
« \d
4 »
AT\ /A

e
COATLANDEL RIO

Oficiales de Registro Civil tanto %+ Deterioro de los libros por falta
del Estado comoc de otros de mantenimiento
Estados < Amenazas cibernéticas y fuga
< Digitdalizacién de la informacién de informacién al no fener
definido procesos
administrativos y medidas de
seguridad pertinentes.

Objetivo Garantizar certeza juridica a los habitantes del Municipio de
Coatldn del Rio, en actos civicos, mediante la inscripcién al
estado civil de las personas, asi como otorgarles su acta
cerfificada, concientizar al personal de la oficialia la
importancia y la responsabilidad que se tiene al momento de
la captura de informacion de los actos registrales de los
ciudadanos.

Estrategias 1. Realizar campanas gratuitas de matrimonio para
regularizar su estado civil y brindarles certeza juridica a
los hijos.

2. Redlizar campafia para invitar a la civdadania acudir al
registro civil a regular sus actas de nacimiento con
ernores ortograficos y omisiones y brindarles la asesoria
correspondiente.

3. Digitalizar libros de Registro Civil que estd vulnerables por
las condiciones fisicas o de acuerdo a los anos.

4. Trabajar en coordinaciéon con el drea de Comunicacion

Social para darle difusiéon al proyecto de campanas de

expedicion de documentacién de actos civiles con

descuento.

Digitalizacién de los libros del Registro Civil.

Disefio de campanas.

3. Organizaciéon de campafias de descuento en
expedicion de copias certificadas de nacimiento,
matrimonio, defuncién, reconocimiento y también actas
foradneas.

4. Atencién a las sugerencias, quejas y petficiones de los
ciudadanos.

—

Lineas de
accién

ho

Indicadores

Denominacién Tipo de Unidad de Origen del
Indicador Medida Indicador
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Programa 3
Presupuestario

Pregrama ; 3 libros
Presupuestario

Programa 80% de
Presupuestario satisfaccion

e Contribuir con la poblacién de Coatlan del Rio, a un desarrollo humano, justo,

incluyente y sustentable, mediante la promocion de la salud, en su prevencion,

regulacién sanitaria, y salud publica.

Visién

e Ser un espacio publico modelo con bases para una prestacion de servicio

universal, equitativo, solidario, plural, eficiente, participativo y en todo momento

vinculado al bienestar social.

Perspectiva Interna

Fortalezas

L)
o

Personal competente y con
motivacion

Debilidades

% Falta de adecuacion
actualizacion del
juridico.

% No se cuenta con el suficiente
personal

< No se cuenta con suficiente
insumo de papeleria, limpieza vy
material médico y de veterinaria

Y
marco

Perspectiva Externa

Oportunidades

Amenazas

.
o

-
L

Patrocinios para mejorar y crear

programas
Voluntarismo

Lazos vy vinculos con los Servicios
de Salud

< Falta de recursos presupuestales
% Posibles recorfes
Aportaciones a Municipios

de
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%+ Colaboracion de la ciudadania s+ Poco tiempo de atencién al
ciudadano en los Servicios de
Salud
< Pandemias y Epidemias
Objetivo Impulsar y garantizar la calidad en la prestacion de los

servicios de salud a los habitantes del Municipio de
Coatlan del Rio a través del Centro de Salud y con
campanas preventivas de cdncer, dengue, zikg,
chikungunya, mediante las dependencias Estatales y
Federales.

Agenda 2030 Salud y Bienestar

Objetivo de Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos

Desarrollo a todas las edades.
Sostenible
Estrategias 1. Promover la prevencion de enfermedades de la

mujer, como cdancer de mama y cérvico uterino.

. Fomentar la promocién de vida saludables.
Prevenir enfermedades por venta de alimentos en
comercios, establecimientos y mercados.
Promover una postura responsable sobre embarazos
no deseados en la poblacién adolescente.
Prevenir enfermedades de animales de |la calle.
Lineas de Examenes y platicas preventivas a las mujeres de
accién Coatlén del Rio.

2. Cursos para una cultura alimenticia de vida

saludable.

3. Platicas de prevencion del embarazo, asi también la
maternidad y paternidad responsable.
Campafnias de esterilizacion de mascotas (perros y
gatos).

Indicadores

S Tipo de Unidad de Crigen del Meta
Indicador Medida Indicador

e e

&n

—

A

Exdmenes sobre el e . Programa s

. Gestion Porcentagje 9 . 80% solicitudes
cancer de mama Presupuestario
Asesoria sobre el

; - ; Programa e

manejo de | Gestion | Porcentdje g : 100% solicitudes
alimentos en Presupuestono
comercios,
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establecimientos y

mercados

vacunacion Gestion Porcentaje FIOgrama ’ 100% solicitudes

universal Presupuestario

‘Nimero de nuevas S

infecciones por el et e

VIH por cada 1000 & SIDA. la

habitantes no e e

infeclados, Estratégico Casos Agenda 2030 tub?rculoms y las

desglosada por 8 errqedodes
tropicales

a0 SRl desatendidas

poblaciones clave ’
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452 Gobierno Ciudadano que impulsa la Educaciéon, Cultura,

Recreacién y Axiologia.

En este eje nos ocuparemos de atender la problematica de la educacion, cultura,
recreacién, y deportes, rescatando espacios publicos, y rehabilitando aquellos que no
cuentan con las condiciones adecuadas; funciones primordiales de este Gobierno

Ciudadano Municipal.

Este esfuerzo debe llevarse a cabo desde el desarrollo de la persona, en familia vy en

comunidad, para propiciar una sociedad saludable y participativa.

La base del desarrollo se encuentra en propiciar los medios y facilitar los recursos que

permitan a las personas realizarse.
Programa: Cultura y Recreacion
Misién
e |Impulsar programas y proyectos que fortalecen el aprendizaje y la practica de los
valores en el Municipio de Coatlan del Rio con la concurrencia y participacion de
la ciudadania, comprometiéendose con la educacion cultura, natural y de
recreacion.
Visién
e Ser una instancia que potencie y desarrolle procesos educativos, para la difusion

de los conocimientos, habilidades, actitudes, normas y valores de los ciudadanos
de Coatlan del Rio.

Perspectiva Interna

Fortalezas Debilidades

< Actividades culturales vy de | < Escasez de recursos financieros.
recreacién contfinuas que dan| < Falta de recursos para crear y
vida, dinamismo entre la desarrollar programas culturales vy

poblacion entre si v la poblacién
con el gobierno,

recreativos.

Falta de promotores culturales.
Medios informativos que
fomentan la cultura.

no

EN NUESTRAS MANOS ESTA EL BIENESTAR DE COATLAN

Plan Municipal de Desarrollo 2015-2021

135




15 de enero de 2020 SEGUNDA SECCION Pagina 137

Fiaed
COATLANDEL RIO

Perspectiva Externa

Oportunidades Amenazas
% Riqueza cultural, natural vy <+ Pocos recursos para la difusion
productiva como constante de la riqueza cultural.
para fortalecer el turismo en el
municipio.

% Aprovechamiento de las TIC's
para difundir la riqueza natural.

% Vinculacion con las instancias
oficiales tanto Estatales vy
Federales.

%+ Recuperacion de espacios
publicos que permita fortalecer
el arte y actividades al aire libre.

Objetivo Salvaguardar y garantizar el patrimonio cultural y natural del
municipio de Coallan del Rio, a través de conocimientos
histéricos como las tradiciones de artesania, gastronomia,
festividad, vestimenta, lengua y demas que se transmitan a las
generaciones futuras, de tal manera que éstas se sigan
fomentando y practicando en las comunidades como medio
de subsistencia y expresion de creatividad e identidad cultural
y natural.

Agenda 2030 Trabajo decente y Crecimiento econdmico
Ciudades y Comunidades Sostenibles

Objetivo de 1. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo
Desarrollo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo
Sostenible decente para todos.

2. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos
sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.
Promover proyectos artisticos.

Generar una identidad cultural de Coatlan del Rio.
Promover proyectos con asociaciones independientes.
Meijorar la difusion de la oferta cultural de Coatlan del
Rio.

Actividades artisticas y culturales al aire libre.

Festival del mango.

Taller de mascaras (Chinelo).

Creacion de una imagen representativa de Coatlan del
Rio. (Hoyanco, rapel, campamentos vy tirolesas).

Estrategias

P, G e

Lineas de
accion

& L3 ha -
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Indicadores
Indicador Medida Indicador
Porcentaje  de
ingresos .
recaudados por Gestién Porcentaje Pregramd . 1:5% i e ol
Presupuestario anterior trienio.
actividades
culturales
indice de
safisfaccion de
:”:": s:anzs ql‘;: Geslion Promedio Prgsrjgferg:rio 8 de satisfaccién
programas
 culturales
Censo de Programa Levantar el Censo
Patrimonio Gestién Censo Presupuestario de Patrimonio
Cultural Cultural
Total de gastos
(pUblicos y
privados) per
cdpita
destinados a la
preservacion,
proteccién y
conservacion de
todo el
patrimonio
cultural y natural,
desglosado por Redoblar los
fipo de esfuerzos para
patimonio - : proteger y
(cultural, natural, = Estratégico Inversidn Agenda 2030 salvaguardar el
mixto Y patrimonio cultural y
reconocido por natural del mundo.
el Centro del
Patrimonio
Mundial), nivel
de gobierno
(naciondl,
regionaly local o
municipal), fipo
de gastos de
funcionamiento
o inversiones) y
fipo de
financiaciéon en
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especie,
financiacion
procedente del
sector privado
sin fines de lucro
y patrocinio).

Programa: Deportes
Misién
* Trabajar en beneficio de la ciudadania, atendiendo el deporte promover, fomentar
y organizar el deporte en todas sus manifestaciones y disciplinas que se
practiquen en el municipio, impulsar el deporte de alto rendimiento para lograr una
cultura deportiva que necesitamos, apoyados de personal especializado para la
promocion de valores deportivos y municipales. Buscando de esta manera el
mayor beneficio para nuestros ciudadanos y manejar de mejor manera los
deportes asignados. Administrando con honradez, transparencia, equidad y
eficiencia el progreso de Coatlan del Rio, cumpliendo con las facultades y
atribuciones aplicables, tomando en cuenta la propuesta y opinién ciudadana en
el disefio, planeacion y aplicacion de las politicas financiera y administrativa que

dan cumplimiento al Plan Municipal de Desarrollo de Coatlan del Rio 2019-2021.
Visién

e Ser una instancia que corresponda y trabaje con eficiencia y eficacia todas las
demandas de la poblacién, para que a través del deporte y la cultura fisica se dote
al municipio de nuevos valores deportivos. Ademas que la poblaciéon de Coatlan
del Rio la identifique con apego al marco legal vigente, tomo en cuenta la opinién
y propuesta ciudadana para administrar y conducir las finanzas publicas
municipales y los recursos humanos, materiales, financieros y tecnolégicos con
responsabilidad, orden, racionalidad y transparencia, que facilite a los
contribuyentes mediante la automatizacion de procesos, servicios de recaudacion
agiles, de calidad y automatizados y que dio seguimiento y evallo el desempefio
y los logros en funcién de los objetivos y las prioridades del Plan Municipal de
Desarrollo de Coatlan del Rio.
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Perspectiva Interna
Fortalezas Debilidades
% Capital humano con ganas de |+ Falta de infraestructura deportiva
frabajar “» Carencia de recursos tecnologicos.
< El clima favorece para la practica | La inseguridad que existe en el
deportiva en espacios abiertos Municipio
% Existen personas que tienen |% Falta de apoyo e infraestructura no
intereses en participar en apta para discapacitados o adultos
actividades deportivas. mayores.
Perspectiva Externa
Oportunidades Amenazas
% La comunidad tiene el interés para |« El mal uso del tiempo libre de los
participar en actividades ninos, jovenes, adultos y adultos
deportivas mayores
% Crear idenfidad deportiva con |4 Deterioro de la infraestructura
mascotas que representen  al deportiva
deporte
% Firmar convenios de colaboracién con
la iniciativa privada o funciones
Objetivo Garantizar a los ciudadanos del Municipio de Coatlan del

Rio las faciidades para alcanzar un cuerpo saludable,

mediante el posicionamiento de la activacion fisica y el

deporte, ofreciendo diversos medios de parlicipacion
comunitaria y de convivencia que permitan adecuar los

distintos ritmos de vida de cada uno de los habitantes y

que parficipen activamente en todas las actividades

programadas.
'Esiraiegias 1. Fomentar la practica regular con las escuelas de los
mismos niveles educativos.

2. Promover el deporte como una actividad del cuidado
de la salud.

3. Fomentar valores a los nifnos y jovenes y alejarlos del
alcohol, drogadiccion y actos violentos a través del
deporte.
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4. Crear infraestructura y rehabilitar Greas del deporte.

Lineas de 1. Activacion fisica con los servidores puUblicos del
accién MUDICIF;?IO. ' .
2. Torneo interno deportivo para los frabajadores.

@

Creacion de escuelas de iniciacion deportiva.

4. Exhibiciones deportivas en los centros educativos de
Coatlan del Rio.

5. Estimulos vy reconocimientos a  los  deportistas

destacados
Indicadores

e SO Tipo de Unidad de Origen del

Indicador Medida Indicador
NUmero de
escuelas con Gaitidh i Programa 2 adicionales al
iniciacion Presupuestario trienio anterior
deportiva
NUmero de
exhlblc.lones Gestidn Exhibicion Programa . 5 por ni.vet
deportivas en las Presupuestario educativo
escuelas
Convenio de |
colaboracién
cc_m la iniciativa y . Programa _
privada, Gestion Convenio . 2 Convenios
gobiemo  del P
Estado
gobierno Federal

Educacion
Proyecto: Educacién
Misién
e Mejorar la calidad Educativa del Municipio de Coatlan del Rio mediante los
programas, recursos y servicios educativos de Infraestructura, Mobiliario,
Equipamiento y actualizacion permanente, fortaleciendo los procesos de

enseflanza y aprendizaje de los nifios (as), jovenes y adultos con la participacion
de toda la comunidad Educativa, ademés de vincular y sumar los esfuerzos de
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las instituciones educativas de los o6rdenes de gobiernos Federal, Estatal y
Municipal.
Visién
e Ser una instancia que sirve con calidad y calidez a la ciudadania, coadyuvando

con el presidente municipal y con las demas areas de la presidencia.

Perspectiva Interna

Fortalezas Debilidades

o

¥ Recurso para brindar el apoyo
a nuestra Comunidad.

Apoyo d la Sociedad.
Responsabilidad y
compromiso social.

Buen ambiente laboral entre
el personal.

Buena comunicacion entre los
integrantes de esta drea de
trabajo.

Trabdjo en equipo.

e

!

>
"

% Falta de recursos materiales por
administraciones pasadas.

e

*

e

%

33

*

Perspectiva Externa

Oportunidades Amenazas

< Apoyo del Cabildo para la *+ Recortes presupuestales.
Direccién de Cultura. % Retraso en el suministro de

% Interés de la Civdadania para participaciones y aportaciones
y por la educacion Federales y Estatales.

%+ Demanda de la poblaciéon < Cambio en las legislaciones que
para tener actividades de perjudique al Municipio.
calidad obteniendo un buen < Las confingencias ambientales.
nivel y poder alcanzar las
expectativas como Municipio
a nivel estatal.
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% Diversidad de programas a
nivel administracion estatal vy
federal.

Objetivo Garantizar la calidad Educativa del Municipio de Coatldan del
Rio mediante los programas, recursos y servicios educativos de
Infraestructura,  Mobiliario, Equipamiento y actualizacién
permanente, fortaleciendo los procesos de ensenanza vy
aprendizaje de los nifios y nifias, jovenes y adultos con la
participacion de toda la comunidad Educativa, ademas de
vincular y sumar los esfuerzos de las instituciones educativas de
los drdenes de gobiernos Federal, Estatal y Municipal.

Agenda 2030 Educacién de Calidad

Objetive de Garantizar una educacién inclusiva y equitativa de calidad y

Desarrollo promover oportunidades de aprendizaje permanente para
Sostenible todos
Estrategias 1. Gestionar la construccion, rehabilitacién o remodelaciéon de

espacios educativos (aulas, médulos sanitarios, laboratorios,
bardas perimetrales, explanadas, etcétera.)

2. Gestiona y redliza eventos escolares y artisticos.

3. Planear y colaborar en la readlizacién de actividades,
ceremonias y eventos relatives a la historia y acontecer de
Coatlan del Rio y nuestro Pais, como parte de un programa
de difusion y promocién de los valores civicos.

4, Coordinar y colaboracion con las diferentes dareas
municipales: programas, proyectos y/o actividades en
beneficio del sector educativo de Coatlan del Rio.

5. Implementar nuevos métodos v técnicas para brindar los
servicios, tramites y gestiones educativas por el gobiemo

municipal.

Lineas de 1. Gestién de infraestructura basica educativa

accién 2. Cumplimiento a las disposiciones vigentes en materia de
educacion.

3. Atencidn a convocatorias referentes a cursos vy
capacitaciones por el Gobierno del Estado o Federacion.

Indicadores

Denominacién |  Pode | Unidadde | Origen del
Indicador Medida Indicador
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Porcentaje de
alumnos que
reciben uniformes
y Ufiles escolares

Porcentaje
alumnos que
reciben Beca.
Proporcion de
ninos menores de
5 anos cuyo
desarrollo es
adecuado en

cuanto a la salud,
el aprendizaje y el
bienestar

psicosocial,
desglosada  por
sexo.

Tasa de |
parlicipacién de

los jévenes vy
adultos en la
ensefianza y
formacién

académica en los
ultimos 12 meses,
desglosada  por
sexo

de |

Gestion

Gestion

Estratégico

Estratégico

Porcentdgje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

EN NUESTRAS MANOS ESTA EL BIENESTAR DE COATLAN

Programa
Presupuestario

Programa
Presupuestario

Agenda 2030

Agenda 2030

C

100%

100%

Asegurar que todas
las nifas vy nifos
tengan acceso a
servicios de atenciény
desarrollo en la
primera infancia vy
educacién preescolar
de calidad, a fin de
que estén preparados
para la ensefanza
primaria.

Asegurar el acceso
igudlitario de todos los
hombres y mujeres a
una formacién
técnica, profesional y
superior de calidad,
incluida la ensefanza
universitaria

Plan Municipal de Desarrollo 2019-2021
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4.5.3 Gobierno Ciudadano en Fortalecimiento del Desarrollo Econémico.

El Gobierno Ciudadano identifica al desarrollo econémico como la capacidad de generar
flujo econdmico y sostenerlo de manera equitativa, por ello, se fomentara la
comercializacion de los productos que nos dan identidad en los mercados locales,
estatales y nacionales. Sin lugar a duda apoyaremos la diversificaciéon de productos
derivados del “Mango”; a través de la capacitacion y financiamiento a la Pequefias y Micro

empresas para su apertura y crecimiento.

Asimismo, se generan oportunidades de comercializacién en otros mercados, a traves de
Ferias comerciales, en especifico la “Feria del Mango”, este Gobierno ciudadano
promovera nuestro producto tipico que se cultiva y abunda en el territorioc en sus
diferentes presentaciones (petacén, manila, atadlfo, criollo, entre otros.

En este eje se hara frente a la problematica con objetivos y metas de los proyectos
Agricolas, Apoyo a Micro y Pequefias Empresas, Medio Ambiente, Ganaderia, Licencias

de funcionamiento, Turismo, Transporte y Vialidad

El velara por |la sostenibilidad como desarrollo que satisface las necesidades del presente
sin comproemeter la capacidad de las futuras generaciones, garantizando el equilibrio

entre el crecimiento econdmico, el cuidado del medio ambiente y el bienestar social.

Agricultura

Proyecto: FAEDE

Mision

e Constituirse como el Organo de direccién que represente a los distintos sectores

sociales organizados, para proponer acciones a favor de los agricultores,
cumpliendo con las facultades y atribuciones aplicables, tomando en cuenta la
propuesta y opinion ciudadana en el disefio, planeacion y aplicacién de las
politicas financiera y administrativa que dan cumplimiento al Plan Municipal de

Desarrollo de Coatlan del Rio 2019-2021 con el fin de beneficiar a los diferentes
actores que integran el sector agricola del Municipio de Coatlan del Rio.
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Ser una Dependencia del Gobierno Municipal, eficiente, que los agricultores de

Coatlan del Rio identifiguen como una Dependencia que con apego al marco legal

vigente, tome en cuenta la opinién y propuesta ciudadana para administrar y

conducir las finanzas publicas municipales y los recursos humanos, materiales,

financieros y tecnolégicos con responsabilidad, orden, racionalidad, equidad,

respeto, oportunidad y transparencia; que facilite el desarrollo agricola mediante

la automatizacion de proceso.

Perspectiva Interna

Fortalezas

Los integrantes de la Direccién
cuentan con gran experiencia y
conocimiento de la
problemdatica vy del sector
agricola del Municipio.

Se tienen excelente relacién
con proveedores, funcionarios
de diversas dependencias vy
otfros ayuntamientcs, lo que
posibilita cumplir con la gestién,
con miras a ofrecer buenos
resultados a los productores
agricolas del municipio.

Buena relacién  cen  las
Delegaciones Federales ¥
Estatales para el manejo v la
operacion de los recurscs
concurrentes.

Elevade poder de convocatoria
de la Direccién Agricola para
con los agros productores.

-
e

»
e

Desconocimiento de los

operacion de las SADER,

Escaso equipo de computo
para realizar tareas inherentes
la Direccién y para la
atenciébn de los

Desconocimiento tanto de las
dependencias
funciones de cada una de ellas.
No hay procesos estandarizados
para la atencién
productores agricolas

Debilidades

en las reglas de

productores

como de las

Yy apoyo a
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Perspectiva Externa

Oportunidades Amenazas

<+ El cambio en las reglas de < Incertfidumbre provecada por la
operacion de la  SADER, emision de reglas de operacion
posibilita que muchos por parte de la SADER dos meses
productores accedan a los después de lo habitual.
apoyaos. < El cambio en las reglas de
% Posibiidad para replicar en operacion de la SADER, posibilita
Coatlan del Rio, proyectos que muchos productores no
agricolas que han resultado cuenten con los requisitos y que
exitosos en ofros Municipios. grupos  no  organizados  no
% Puesta en marcha del Consejo puedan acceder a los apoyos.
Municipal para el Desarrollo <+ Amenazas cibernéticas y fuga
Rural Sustentable. de informacion al no ftfener
% El cambio en las reglas de definido procesos
operacion  de la  SADER, administrativos y medidas de
posibilita que muchaos seguridad pertinentes.
productores accedan a los < Incertidumbre provecada por la
apoyos. emision de reglas de operaciéon
por parte de la SADER dos meses
después de lo habitual.

Objetive Dar atencién a los compromisos contraidos en la campana, por
el actual Gobierno Municipal impulsando aquellos proyectos
viables, sustentables y sostenibles, que coadyuven a la
construccion de la infraestructura municipal e impulsen el
desarrollo social y econdmico agricola, mediante el uso
eficiente de los recursos para atender necesidades como: la
dotaciéon de insumos para la produccion agricola, preservando
la infraestructura hidroagricola municipal y la mejora continua
del nivel de vida de los productores agricolas del municipio
mediante la equidad de género, la atencién de los grupos de

la poblaciéon considerados como prioritarios y en situaciéon de
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pobreza extrema, asi como las condiciones para fomentar la
generacion de empleo y fortalecer la planta productiva.
Agenda 2030 Hambre Cero

Objetivo de Ponerfin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora

Desarrollo de la nutricién y promover la agricultura sostenible.

Sostenible

Estrategias 1. Mantener actualizado el Padrén de Productores Agricola
Municipal.

2. Canalizar de forma eficiente y eficaz el apoyo del FAEDE,
para maximizar el impacto en el nivel de vida de los
productores agricolas del municipio.

3. Impulsar el desarrollo agricola del municipio mediante la
elaboracion de proyectos que impacten de manera
importante a la mayor cantfidad de productores
agricolas del municipio,

4, Procurar que los caminos de saca se mantengan
fransitables

5. Diseriar talleres y capacitaciones referente a la inversién
agropecuaria de los productores.

6. Establecer coordinacion absoluta con las dependencias
Federales y Estatales en materia de agricultura.

1. Padrén de Productores Agricola Municipal.

2. Apoyo FAEDE

3. Proyectos productivos canalizados

4. Talleres y capacitaciones en inversidon agropecuaria.

Lineas de

accién

Indicadores

Tipo de Unidad de Origen del

Denominacién

Indicador Medida Indicador
Apoyo FAEDE ) . Programa 100% de apoyo
Gestién Porcentgje ) )
Presupuestario FAEDE asignado
Padron ' Programa
Gestion Padrén Padrén actualizado
actualizado Presupuestario
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Proyectos

productivos B Programa
i Gestién Proyectos ) 60 proyectos
agricolas Presupuestario
canalizados
Productores »
" Programa 80% de |la poblacién
agropecuarios Gestiéon Productores i ‘
) Presupuestario agropecuarnia
capacitados
Proporcién de - 'De aqui a 2030,
la superficie asegurar la
agricola en que sostenibilidad de los
se practica una sistemas de
produccion de

agricultura

productiva y alimentos y aplicar

practicas agricolas

sostenible Estratégico | Porcentdje Agenda 2030 o
resilientes que
aumenten la
productividad y la
produccién,
contribuyan al
mantenimiento de los
"7 indice de Aumentar,  incluso
orientacion A mediante una
Estratégico Indice Agenda 2030
agricola para el mayor cooperacion
gasto publico infernacional, lcs
Total de [ inversiones en
coiflenites infraestructura rurdl,
oficliles de investigacion y
[ecursos Estratégico Recursos Agenda 2030 | servicios de
(asistencia extensibn agricolg,
oficial para el desarrollo
tecnolégico y
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desarrollo mds | bancos de genes de
otras corrientes plantas y ganado a
oficiales) fin de mejorar la
destinado al capacidad de
sector agricola produccion
agropecuaria en los
paises en desarrollo,
particularmente en
los paises menos
adelantados.
Proyecto: Apoyo a las Micro y Pequefias Empresas
Misién
¢ Cuidar y vigilar el desarrollo econémico del municipio con la honradez y
transparencia y eficacia el bienestar de cada ciudadano que lo requiera y necesite
para poder darles un mejor servicio capaz y eficiente.
Visién
e Ser una direccion capaz y eficiente para que los ciudadanos de Coatlan del Rio
cuenten con mayor atencién cuando lo requieran para facilitar sus proyectos
propuestos y de esa forma tener un municipio con mayor atencién ciudadana.
Perspectiva Interna
Fortalezas Debilidades
+ Avutoridades municipales estdn %+ No contar con el equipo o
capacitadas a un  nivel instfrumento organizativo
promedio con relacién a su municipal
cargo % No contar con el apoyo
< El proyecto de ftrabajo esta necesario para llevar a cabo
disefiado para cumplir con dicho trabagjo.
eficacia y calidad los proyectos.
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< Tener una buena relacién con + Lo falta de comunicacién con

las dependencias de gobierno las dependencias

estatales y municipales. cornespondientes a el area
Perspectiva Externa

Oportunidades Amenazas

“+ Hacer vinculos y convenios con % Que los convenios requeridos no
las diferentes entfidades sean muy convenientes para el
federativas del estado. municipio.

< Retomar programas que han % Que dichos programas no se
sido eficaces para nuestro quieran retomar por cuestiones
municipio. politicas.

Objetivo Garanfizar la simplificaciéon de tramites para la apertura,

sostenibilidad vy sustentabilidad a micro y pequernas empresas,
para generar una cultura empresarial y de emprendimiento,
mediante la capacitacion, cursos y talleres correspondientes al
fortalecimiento de las micro y pequenas empresas.

Agenda 2030 Trabajo decente y Crecimiento Econdmico

Objetive de 1. Promoaver el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo

Desarrollo y sostenible, el empleo pleno y productivo v el frabajo
. decente para todos

Sostenible

Estrategias 1. Promover giros empresariales locales (deshidrataciéon de

mangco v frutos tropicales).

2. Actudlizar el padréon de establecimientos empresariales.

3. Impartir capacitaciones, cursos y talleres para la
apertura, sostenibiidad vy sustentabilidad a micre vy
pequenas empresas,

4, Candlizar programas para la creacion e impulso de
negocios.

5. Geslionar ante la Secretfaria de Economia del Estado vy
Federal apoyos para las MIPYMES del Municipico de
Coatlan del Rio con créditos con una tasa de interés
accesible.
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Lineas de

accién

Denominacion

1. Capacitaciones, cursos y talleres.

2. Exhorto a los Coatlenses de giros empresariales locales
(deshidratacion de mango y frutes tropicales).

3. Actudglizacion de padidn  de  establecimientos
empresdriales.

4. Tumno de proyectos a la Secretaria de Economia.

Indicadores

Tipo de Unidad de Origen del

Indicader Medida Indicadeor
Proyectos . Programa 60% proyectos
tion Pr t . .
turnados Gestio oyecios Presupuestario | factibles
" Actualizacién o . Programa Padrén actudlizado
A Gestion Actualizacion :
del padron Presupuestario
Micro y l Lograr para el 2021 '
pequenos que el 80% de los
. . . Frograma . -
empresarios Gestion Empresarios . micro Yy peguenos
Presupuestario )
capacitados empresarios  sean
capacitados
Apertura  de '
negocios en
giro local
: Apertura de Programa Aperturade 12
(deshidratacién Gestidn P : 9 ) P )
Negocios Presupuestario negocios
de mango vy
frutos
fropicales).
Proporcién  del Aumentar el acceso
valor anadido e |os pequeﬁgs
total del sector industrias y ofras
industrial Estratégico Porceniaje Agenda 2030 empresas,
corespondiente particularmente en
a las pequenas los paises en
industrias desarrollo, a los
Proporcion de servicios financieros,
i - , incluidos créditos
las  pequefias Estratégico | Porcenigje Agenda 2030 .
indushias  que asequibles, y su
han obtenido un infegracion en las
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préstamo o una ‘ | cadenas de valor y
linea de crédito los mercados
Ecologia

Proyecto: Medio Ambiente
Mision
« Salvaguardar la preservacion de la selva baja caducifolia que se encuentra
presente en nuestro Municipio de Coatlan del Rio, de tal manera que se puedan
proteger a aquellas especies de flora y fauna en peligro de extincién asi como
evitar poner en riesgo algunas otras especies existentes y nativas de nuestro
municipio, asimismo, poner en marcha el plan de accién para la recuperacion de
nuestras areas verdes publicas, como el saneamiento de los cuerpos de agua
presentes en el territorio del municipio y que pudiesen poner en riesgo la salud y
bienestar de los Coatlenses, lo anterior desarrollando estrategias viables para la
disminucion de los residuos soélidos que se producen en el municipio y son

generadores de contaminacién de suelo, agua y aire.
Vision

¢ Ser una direccién que brinde solucién a los principales problemas ecolégicos de
nuestro municipio y generar un bienestar no solo de nuestro municipio sino, con
principal protagenismo de aquellas especias de flora y fauna que han sido
afectados por acciones humanas, brindandoles una mejor calidad de vida a cada
uno de ellos y poder generar una conciencia ecolégica en nuestros habitantes para
dar cumplimiento a las acciones sostenibles y respetar el equilibrio en el medio

ambiente y los asentamientos humanos.

Perspectiva Interna

Fortalezas | Debilidades

< Existen personas en el Municipio < Falta de educacion ambiental
que se interesan por el cuidado por parte de la mayoria de los
y preservacion del medio civdadanos del municipio.
ambiente.
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% Se cuenta adn con una gran
fuente de recursos naturales vy
areas que no  han  sido
explotadas.

< Se cuenta con el apoye de las
autoridades de nuestro
municipio

Oportfunidades

“+ Ofrecer horas de servicio social
a estudiantes de instituciones
educativas de nivel medio vy
superior como apoyo para las
metas establecidas.

Perspectiva Externa

Amenazas

<+ FI avance descontrolade del

cambio  climatico y  sus
afectaciones en nuestro
rmunicipio.

Objetivo

Garantizar y promover und cultura del cuidado del medio
ambiente, disminuyendao los focos de infeccidn por causa de
basura acumulada, contaminacién del suelo, aire y agua,
mediante politicas ambientalistas (reducir, reciclar, reutilizar,
reforestacion, entre otras) con la finalidad de lograr un
municipio sostenible vy sustentable de los asentamientos

humanos respetando su entorno natural.

Agenda 2030 Accién por el clima

Vida de ecosistemas terrestres

Objetivo de 1.
Desarrollo

Sostenible

de biodiversidad.

Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio
climatico y sus electos.

2. Proteger, restablecer v promover el uso sostenible de los
ecosistemas  terrestres, gestionar sosteniblemente los
bosques, luchar contra la desertificacion, detener e
invertir la degradacion de las tierras y detener la pérdida

Estrategias 1.

2. Aplicar politicas

Fomentar la educacion ambiental en el Municipio.

ambientalistas  (reducir, reciclar,

reutilizar, reforestacion, entre otras).
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3. Hacer valer el marco legal en materia ambiental a nivel
Municipal, Estatal y Federal.

4. Analizar las diversas condiciones de brechas existentes
en el municipio para su cuidado y rehabilitacién como
herramienta para el control de los incendios forestales.

5. Coordinar con las dreas competentes para orientar a los
productores en el manejo de sus actividades para la
produccion del campo.

6. Coordinar esfuerzos con instituciones académicas vy
cientificas para la identificacién de microcuencas,
cuerpoes de agua, enfre ofros en el Municipio para su
conservacion dada su funcién bioldgica.

Lineas de 1. Brigadas civiles y gubernamentales para prevencion,

control y abatimiento de los incendios forestales.

Politicas en materia de educaciéon ambiental.

3. Acciones ambientalistas (reducir, reciclar, reufilizar,
reforestacion, entre otras) dentro del Ayuntamiento.

4, Inspecciones oportunas para deteccién de las
imregularidades que afectan al ambiente.

5. Foros de consulta ciudadana en temas ambientales

accioéon

bo

Indicadores

Tipo de Unidad de Origen del

Denominacion

Indicador Medida Indicador
Porcentaje de 100% de denuncias
atencién de las ciudadanas
denuncias atendidas sobre
ciudadanas actos licitos que
sobre actos afecten especies de
ilicitos que Programa flora, fauna,

Gestion Porcentgje

afecten Presupuestario | barrancas, rios vy
especies de mantos acuiferos
flora, fauna,
barrancas, rios
y mantos
acvuiferos.
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Reduccion de
residuos sélidos
en el
Ayuntamiento
mediante
acciones

ambientalistas

Incendio

forestal

Ganaderia

Proyecto: FAEDE

Misién

Gestion

Gestion

) Programa
Porcentdje .
Presupuestario
) Programa
Porcentaje

Presupuestario

L
COATLANDEL RIO

Reducir 10% que en

el trienio pasado

Reducir 10% que en

el trienio pasado.

« Fomentar y fortalecer el Desarrollo Rural Sustentable y Sostenible del Municipio

de Coatlan del Rio, dentro del sector ganadero para definir y dirigir el desarrollo

con los programas necesarios para lograr un campo competitivo en constante

progreso, con el fin de elevar el valor agregado de los productos y mejorar la

calidad de vida en el medio rural.

Visién

e Ser una direccién honesta, transparente, responsable, humilde y productiva, con

alcance y acceso a las TIC’s e infraestructura moderna, promoviendo en forma

sustentable y sostenible las cadenas productivas, mismo que nos permitira tener

un mercado segurc y que ademas la actividad primaria del municipio sea el

generador de nuevas oportunidades.

Perspectiva Interna

Fortalezas ’ Debilidades

<+ Se

cuenta

profesionista.

con

.

personal < lLas
optimas

instalaciones no son las
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% Se cuenta con farmacia < Moaobiliario y equipo carente
% Se cuenta con el apoyo del < No se cuenta con unidad maovil
FAEDE oficial para traslado a

comunidades.
Perspectiva Externa

Oporfunidades Amenazas
% Los ganaderos con < Enfermedades del ganado
medicamento a precio de bovino: Paratuberculosis,
laboratorio Salmonelosis, diarrea viral
% Apoyo técnico para proyectos bovina, "lLeucosis bovina, enfre
productivos ofras”.
% Apoyo con las dependencias < Reduccion al FAEDE
Estatales y Federales

Objetivo Garantizar el cuidado bdsico del ganado de los coatlenses,

mediante la facilitacion de medicamentos a precic de
laboratorio, con el fin de mejorar la calidad de vida de los
ganaderos de Coatldn del Rio.
Brindar a los coatlenses que se dedican a la ganaderia la
orientacion, capacitacion y gestion ante las dependencias
federales y estatales, para que sean acreedores a los
beneficios brindados, buscando consolidar el desarrollo
individual, familiar y comunitario de los mismaos.

Agenda 2030 Hambre cero

Objetivo de 1. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria vy la
mejora de la nuticion romover la agricultura

Desarrollo Jore Y P g
sostenible

Sostenible

Estrategias 1. Garantizar el acceso de los productos pecuarios en ferias
y exposiciones en coordinacion con autoridades
estatales,

2. Elaborar programas preventivos de zoo sanidad (pruebas
de brucela y tuberculosis).
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3. Coordinacion con los gobiernos federal y estatal para

enfermedades de los animales.

contar con vientres bovinos y caprinos de raza
adecuada para la zona.
Lineas de 1. Ferias vy exposiciones en coordinacion con  las
L. autforidades federales y estatales.
accion . e .
2. Coordinacion  con  la  Secretaria  de  Desarrollo
Agropecuario del Estado y SAGARPA para generar los
elementos necesarios en  la  prevencion  de

Indicadores

Tipo de

de
Medida

Denominacion Indicade

r
Volumen de produccion por
unidad de trabajo desglosado
por tamaie y flipo de
explotacién
(agropecuaria/ganadera/fores

tal)

Estratégic | Tonelad

o a

EN NUESTRAS MANOS ESTA EL BIENESTAR DE COATLAN
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Indicador

De acgui
2030, duplicar

a

[s
productivida

d agricola vy

los  ingresos
de los
productores
de dlimentos
Agenda )
2030 en pequena
escala, en
particular  las
mujeres,  los
pueblos

indigenas, los
agricultores

los

Y

familiares,
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los
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pescadores,
entre ofras
COsSas
mediante un
QACCeso
seguro ¥
equitativo a
las fierrcs, @
olros recursos
e insumos de
produccion vy
a los
conccimiento
5, los servicios
financieros,
los mercados
Y las
oportunidade
s para anadir
valor ¥
obtener

empleos no

agricolas
Minimo  una
Programa
) . | feria
Ferias ganaderas Gestidn Ferias | Presupuestari
ganadera al
o]
ano
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Proyecto: Licencias de funcionamiento
Misién
» Concientizar a los comerciantes que el desarrollo economico es un trabajo

conjunto, el Gobierno Ciudadano generara resolutorios de caracter general, para

proporcionar certeza juridica a los contribuyentes.
Visién
¢ La Direccién de Licencias y Reglamentos del H. Ayuntamiento de Coatlan del Rio,
hard cumplir con transparencia los reglamentos y leyes que de ella emanen. con

el compromiso de reducir los procesos de emisién de licencias a través deluso de

tecnologias y sistemas informaticos.

Perspectiva Interna

Fortalezas Debilidades
% Contar con personal con % Falta de personal para llevar un
experiencia laboral, en padrén de registro de los
organizacion. comerciantes.
% Apoyo moral de algunos| & No contar con un registro de
companeros, como de los comerciantes.
comerciantes del mercado

% No contar con un equipo de

municipal. .
Y . s _ coémputo completo.
 Disposicion de los compaferos
de oficina para llevar a cabo el * No C:'C’”'mr con el recurse
proceso laboral de la manera economico 4 vehicular
adecuada. necesario para lograr un mejor
. resultado.

< Compartir responsabilidad de
llevar a buen término las metas
acordadas.

Perspectiva Externa

Oportunidades | Amenazas

< Tener un padrén de % No obtener el padron de
comerciantes confiable comerciantes, por algunos que
apegado a derecho de acuerdo todavia no tienen el habito de

estar organizados.
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a la ley de mercados del estado % Por no estar informados los
de Morelos. comerciantes de que deben
< Mantener informados a los estar regularizados con  sus
comerciantes de sus derechos vy confribuciones al municipio.
obligaciones, para este H. & No obtener respuesta
Ayuntamiento, con el pago de inmediata a las peficiones
K3 coniribuciones para resolver los problemas
correspondientes. que se presentan.
+ Obtener comunicacion con las
autoridades municipales,
estatales y federales, en la
medida que asi lo requiera.

Objetivo Proporcionar mejores servicios con calidad a la micro vy
pequefia empresa para fortalecer el desarrollo de la economia
municipal, a través de la expedicion, supervision, aprobacion y
refrendos de las Licencias de funcionamiento del sector

comercio, industria y servicios

Estrategias 1. Elaborar resolutorio de cardacter general para dar certeza
juridica a los comerciantes como incentivo fiscal.

2. Actuadlizar el Padrén de comerciantes.

3. Actudlizar el marco normative en materia de industria,
COmMercio vy servicios.

4, Disenar e implementar programa de ordenamiento de
los establecimientos y de promociéon del sector
economico en sus distintas vertientes industrial, comercial
v de servicios.

Lineas de 1. Diagnéstico en materia de industria, comercio y servicios

municipales.

. Actudlizacion de Padrén de comerciantes.

Propuesta de programa de trdmites en linea.

Cumplimiento al Reglamento de la Mejora Regulatoria.

Reduccion al fiempo promedio de respuestas a los

tramites de licencia y permisos de funcionamiento.

Diagndéstico del marco normativo vigente aplicable.

7. Actualizaciéon con las distintas de reglamentos con las
distintas dependencias y unidades responsables del
Ayuntamiento.

accién

oA W

o
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Denominacion

Porcentaje de
normativa

actudlizada

Resolutorios de
cardcter
general como
incentivo de
recauvdacion

Municipal

Tiempo
promedio de
respuesta
tramites

municipales de

licencias Yy
permisos
Padron de

comerciantes

actualizado

Proyecto: Transporte y Vialidad

Misién

Tipo de

Indicador

Gestion

Gestion

Gestion

Gestidn

Indicadores
Unidad de
Medida

Frograma

Forcentaje

Fresupuestario

Resolutorio

Programa

Horas

Presupuestario

Programa

Padrén

Presupuestario

Origen del

Indicador

Programa
Presupuestario
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80%

2 Resolutorios

72 horas

Padrén de
comerciantes

actualizado

e Buscar el mejoramiento de la movilidad, realizando planteamientos, propuestas y

acciones para que el Municipio de Coatlan del Rio cuente con un sistema de

transporte publico y red vial moderno, alcanzable, adaptado al entorno del

Municipio y de sus habitantes en beneficio de los coatlenses.
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Visién
¢ Llegar a ser el municipio modelo a nivel Intermunicipal referido a la movilidad, a

través de un sistema de red de transporte, rapido, econémico, ecoldgico y que

cumpla con el marco normativo.

Perspectiva Interna

Fortalezas Debilidades

< No confar con wun censo
completo del fransporte
publico.

%+ Demarcaciones definidas de
vialidad y movilidad

< Los operadores del transporte
puUblico son conocidos por la
comunidad

< Falta de base de datos
confiables sobre la certeza
juridica de cada permisionario.

Perspectiva Externa

Oportunidades Amenazas

% Coordinacion con el Gobierno % Falta de actudlizacién del
del Estado, REPUVE. padrén del transporte particular
<% Revista Mecdnica por ejercicio y publico.
fiscal % Falta de voluntad por los

particulares y del transporte
pUblico para el refrendo.

Objetivo Impulsar y aplicar estrategias que conlleven al mejoramiento
del sistema del transporte piblico Municipal y fordneo, con la

finalidad de agilizar las vialidades y movilidad de los coatlenses.

Agenda 2030 Industria, Innovacion e Infraestructura

Objetivo de 1. Construir  infraestructuras  resilientes, promover la

Desairello industrializacién inclusiva y sostenible y fomentar la
innovacion.

Sostenible
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Estrategias 1. Coordinar esfuerzos con las dependencias Federales y
Estatales contribuyendo al mejoramiento de las redes y
vias de comunicacion y transporte en Coatlan del Rio.

2. Realizar convenio con el transporte publico para la
prevencion a la violencia y acoso a las mujeres y las
personas con distintas identidades sexuales.

3. Promover el uso de medios alternativos de transporte, asi
como el transporte publico.

4. Convocar a transportistas para dar a conocer la
normativa en materia de transporte y vialidad.

Lineas de 1. Reuniones con transportistas para dar de conocimiento
la normativa estatal.

2. Convenios con el tansporte publico en materia de
prevencion ala violencia y acoso a las mujeres.

3. Enlaces con el Gobierno de Federal y del Estado.

accién

Indicadores

Tipo de Unidad de Origen del
Indicador Medida Indicador

Denominacion

Volumen de Desarrollar
transporte  de infraestructuras
pasajeros y fiables, sostenibles,
carga, reslientes y de
desglosado por cdlidad, incluidas
medio de infraestructuras
fransporte regionales v
transfronterizas, para
Estratégico Volumen Agenda 2030 | apoyar el desarrollo

econdmico y el
bienestar humano,
haciendo especial
hincapié en el
acceso asequible y
equitativo para
todos

Reuniones con Cestion Fairiones Programa
transportistas | Presupuestario
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Fomentar y Promover el Turismo mediante difusién, creacion de areas recreativas

dentro de zonas naturales e historicas, ademas de motivar las costumbres, fiestas

tradicionales y religiosas.

La Direccion de Turismo desea lograr dentro de la zona, un programa de turismo

que concentre las fiestas tradicionales, naturales, historicas, religiosas y culturales,

donde se logre ser uno de los municipios mas frecuentados por el Turismo,

inyectando en la region el desarrollo econémico aplicado al bienestar social de las

comunidades de nuestro Municipio.

Perspectiva Interna

Fortalezas Debilidades

.
e

Personal, técnicamente
competente y con buena
motivacion.

La direccion de tursme ha
realizado un proyecto para las
areas naturales de importancia
en el municipio mediante la
gestién con mira a resultados
medibles con base a resultados
tangibles en las comunidades
del municipio.

Buena relacién con las
Delegaciones  Federales vy
Estatales para el manejo v la
cperacion  de los recursos

concurrentes

< Falta de Recursos Econdmicos
de parte de las dependencias

(3

para capacitacion en general.
Lla direccion de furismo no
cuenta  con los  recursos
materiales, de computo,
mobiliarios, consumibles y de
fransporte para garantizar la
eficiencia del servicio
administrativo.

Las Dependencia de Turismo
Federal y Estatal no cuentan
con recursos econdémicos para
levar a cabo apoyos a las
Dependencias Municipales

Perspectiva Externa

Oportunidades Amenazas
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L2
e

Hacer uso de asesoria con la
dependencia de Turismo, para
identificar proyectos de obra en
comun.
Posibilidad para replicar en
Coatlan del Rio proyectos que
han resultado exitosos en otfros
Municipios.

El municipio es paso pard turistas

*,
e

.
"t

Que las instituciones financieras
apliguen una tasa de interés alta
al Municipio con motivo de su
indice de deuda.

Grupos politicos que busquen
desestabilizar a la
Administracion.

Inseguridad, el municipio estd

considerado dentro de los

de diferentes estados,
oportunidad de

comercializacion.

lugares de alta peligrosidad.

Objetive

brinde mejores niveles de bienestar social.

Garantizar la atencion prioritaria del patrimonio municipal en
coordinacién con las dreas inmersas en el mismo, promoviendo
vy motivando el turismo en las zonas naturales y ecolégicas
denfro del municipio, con la finalidad de afraer el turismo a
nivel nacional e internacional, garantizando la efectividad de
las acciones y logrando la atencién de las necesidades

publicas basicas, mediante el trabajo sostenido v sinérgico que

Agenda 2030

Trabajo decente y crecimiento econdmico

Produccion y Consumo Responsables

Objetivo de 1.
Desarrello

Sostenible 2.

decente para todos.

sostenibles,

Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo
y sostenible, el empleo pleno y productivo v el trabajo

Garantizar moddlidades de consumo y produccion

Estrategias 1.

Planear e implementar proyectos para la reactivacién
del sector turistico municipal (Hoyanco, Ruinas del viejo
Coatlédn, el antiguo San Rafael, balheario, rio, la ex
hacienda Coatlan, entre otfros).
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Lineas de

accién

el

Promover zonas naturales para campamentos.

3. Promover la inversion a través de atracciones como la

firolesa.

4. Implementar recorridos turisticos o académicos a las
zonas productoras de Mango vy su proceso de venta
(comercializacién natura y deshidratacion).

M-

Proyectos para la reactivacion del sector turistico.
Mapa geo-turistico.
3. Incentivos fiscales para inversionistas.

Indicadores

Denominacion

Tipo de

Indicador

Unidad de
Medida

Origen del

Indicador

EN NUESTRAS MANOS ESTA EL BIENESTAR DE COATLAN
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Proporcion de De aqui a 2030,
empleos en el elaborar y poner en
sector del practica politicas
turismo encaminadas a
::::.:::I:;e del Estratégico | Porcentgje Agenda 2030 Sp;zrg::;z LQU;WSZZ
total de puestos de trabgjo v
empleos del promuevda la cultura
turismo. y los productos
locales
ey Gesion | 'onmateria |, Frograma 2
" Presupuestarios
de turismo
NOmero de 5% mas que el trienio
i i ; Programa

turistas que Gestion Porcentaje Presupuestario pasado
visitan Coatlén
Pagina web de Pagna web de
difusion turistica Gestidn PECHE Wb Programa difusion turistica a

9 Presupuestario | nivel Estatal y

Nacional.
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4.5.4 Gobierno Ciudadano con unidad, armonia y de legalidad.

La finalidad del presente apartado es manifestar y establecer que en este eje se trabajara
para alcanzar un gobierno ciudadano con unidad, armonia y legalidad, logrando paz y
seguridad municipal mediante instituciones sélidas que garanticen justicia con principios
de imparcialidad y apego a la ley, a través de la incorporacién al mando Unico de
seguridad puUblica; sin dejar de lado las acciones municipales de prevencién del delito,
capacitacion a los cuerpos policiacos, derechos humanos, equipamiento a los elementos
de seguridad publica (transito y ERUM), mantenimiento preventivo y correctivo para la
conservacién del parque vehicular de seguridad publica, seguimiento y presentacién de
los elementos de seguridad para sus examenes de control y confianza; acciones que se

deberan de llevar con responsabilidad, honor y honestidad.

El compromiso del gobierno de Coatlan del Rio en materia de seguridad publica, sera
trabajando con la ciudadania, dando cumplimiento a “en nuestras manos esta el bienestar
de Coatlan”, con las autoridades estatales y federales para que de manera coordinada
se logré una vida tranquila, con libertad, seguridad y paz social.

Programa: Fondo de Fortalecimiento Municipal (FORTAMUN)

Perspectiva Interna

Fortalezas Debilidades

++ Falta de equipamiento.
< Falta de personal.
& Se cuenta con recursos humanos < Falta de vehiculos automotores en

profesionales y especializados. buen estado.

% Se cuenia con un plan de trabajo #+ Falta acondicionar los espacios
con metas y objetivos. de las oficings.

% Coordinacion y apoyo con el g . ;
Estado y el Gobierno Federal. # Falla _d? IIBEAIENS: T (SR

% Trabajo en equipo. especializado.

< Personal con disposicion,
vocacion de servicio y atencion
para dar cumplimiento a los
auxilios y servicios solicitados.

EN NUESTRAS MANOS ESTA EL BIENESTAR DE COATLAN

Perspectiva Externa
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Oportunidades Amenazas

Ne asistr a  los cursos  de

*
_r

+ Obtener presupuesto para g .
i capacitacion.
adquisicion de equipos.
. ) 4 No subir a la plataforma la
% Homologacion tecnologica con el
; informacion requerida,
Estado v Federacion.

*,
o

Mo  contar con el recurso

-

% Existencia de seguridad cenfralizada. o ) )
econdmico necesario en materia
% Incorporar a la sociedad civil en |as
. de sequridad publica.
labores de la prevencion del delito.

» Tener informacién organizada sobre

las zonas de delincuencia.

Proyecto: Capacitacién a los Cuerpos Policiacos

Objetivo Consolidar un programa de capacitaciéon a los cuerpos
policiacos en coordinacion con el gobierno del Estado vy el
Gobiemo Federal, a través de la dlineacion al mando
coordinado.

Agenda 2030 Paz, justicia e instituciones solidas

Objetivo de 1. Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas.
Desarrollo

Sostenible

Estrategias 1. Coordinacién con los drdenes de gobiemo para la

capacitacién a los cuerpos policiacos.
2. Prevenir de manera dagil v eficaz los delitos, atendiendo
los lineamientos establecidos por el Sisterna Nacional de

Seguridad Publica.

Lineas de 1. Certlificacién del personal encargado de la seguridad
accién publica local, en coordinacién con el Gobiemo del Estado.

2. Incentivos a la labor de los elementos de seguridad.
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3. Contar con personal que de atencién y seguimiento
meédico y psicolégico a los elementos de seguridad.

4. Aplicar la normatividad vigente en materia de Seguridad
PUblica, Transito y ERUM Municipal.

5. Seguimiento al servicio profesional de carrera policial.

6. Fortalecimiento a la defensa juridica del personal policial

en la actuacion policial.

Indicadores

Denominacion Tipo de | Unidad de | Origen del
Indicador | Medida Indicador |

Base de datos para
el registro y
seguimiento de la -y Base de Programa Base de datos
G Gestion ; 1
capacitacion a los datos Presupuestario actualizada
elementos de
seguridad.
|Para el 2021
Reforma a la .. Ley Programa Ll e e
normatividad Gesicn Reformada | Presupuestario reformds
P pertinentes en la
materia
Cobertura del
programa de
capacitacion  del » : Programa 70% del total de
; Gestion Porcentaje ;
personal operativo Presupuestario | elementos.
de la policia
preventiva
Porcentaje de ‘ ‘ | 100% de
elementos o . Programa elementos
o Gestidn Porcentaje ; s
policiales Presupuestaric | policiales
capacitados capacitados
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Proyecto: Derechos Humanos

Objetivo Generar respeto irestrictc a los derechos humanos vy
defensa dentro de la tarea de seguridad piblica.

Agenda Reducciéon de las desigualdades
2030

Objetivo de Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos.
Desarrollo

Sostenible

Estrategias 1. Actudlizar el marco normativo en materia de seguridad

pUblica.

2. Supervisar que la conducta del personal cperativo se
apegue a las leyes aplicables en la materia.

3. Promover una cullura de respeto a los derechos
humanos en el municipio.

4. Promover campafas para difundir el alcance de los
derechos humanos, de manera que todos los
coatlenses los conozcan y exijan su respeto.

5. Dar cumplimiento en tiempoe y forma a los
procedimientos administrativos juridicos (quejas de
derechos humanos).

Lineas de 1. Buzdn de quejas y/o denuncias ciudadanas.

Vigilancia de o conducta de los elementos de

seguridad publica, sobre el apego a la Ley del Sistema

de Seguridad Publica.

3. Afencién de las quejas y/o denuncias ciudadanas
sobre el comportamiento de los elementos policiales
de seguridad publica.

4. Candlizacion a las personas por violacién a sus
derechos humanos a las distintas instituciones de
acuerdo a sus necesidades.

A

accion
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Indicadores

Denominacién Tipo de Unidad de Origen del
Indicador Medida Indicador

Porcentaje de casos
Programa
de violacién a Gestion Porcentdje ) Registro al 100%
presupuestario
derechos humanos
Porcentaje de
investigaciones
Programa
readlizadas a los Gestion Porcentaje ! 100%
Presupuestario
elementos de
seguridad.
Porcentaje de
Programa
atencién a victimas Gestion Porcentaje . 100% de atencién
Presupuestario
de delite
Porcentaje de
atencién sobre
Programa
presuntas Gestion Porcentaje . 100%
Presupuestario
violaciones de
derechos humanos.
Campafias de
Programa
difusién de los Gestidn Campanas ) 6 Campanas
Presupuestario
derechos humanos

Proyecto: Desarrollo Politico
Mision
e Seruna dependencia que se coordina con las diferentes areas de la estructura del
Ayuntamiento que facilite la continuaciéon de acuerdos y resoluciones mediante
dictamenes del Cabildo, asimismo, a los problemas sociales de la Comuna, el

patrimonio municipal; que caentribuye a construir un Municipio seguro con inclusion

y competitividad que genere calidad de vida para quienes los coatlenses y turistas.
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Ser una instancia de Gobierno que construya mejores condiciones de vida,

salvaguardando el patrimonio municipal, archivos y expedientes, estandarizando

sus mecanismos de actuacion bajo criterios ecologicos, buscando siempre el

desarrollo sustentable.

Comunicacion entre las

diferentes direcciones del
Ayuntamiento.

Trabajo en apego ala
normatividad y reglamentos
vigentes

Coordinacion del trabajo con
los Ayudantes Municipales,
agrupaciones y lideres de
Coatlan del Rio

Disposicion de los directivos del
gobierno Municipal para
resolver conflictos y solucionar
problemas

Buena relaciéon con el gobierno

del estado y federal

-,
Lo

Falta de Informaciéon oportuna
para resolver problemas.

Falta conocimiento de algunas
direcciones para dar
cumplimiento al marco
normativo y reglamenftario.
Falta de equipo de cémputo,
mobiliario y de transporte para
hacer eficiente el frabagjo.

Falta de una base de datos de
los diferentes lideres y
agrupaciones del Municipio.

No existe estadistica sobre los

principales problemas sociales.
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Perspectiva Externa
Oportunidades Amenazas
% Programa de atencian %+ Falta de alencidn de la
ciudadana para dar respuesta ciudadania por los pagos
y seguimiento a los problemas fiscales y administrativos.
politicas % Que no se radique el
<+ Capacitacion a las auvtoridades presupuesto de acuerdo a la
auxiliares y a la civdadania en Ley de Ingresos
general, respecto a la funcion % Inseguridad v falta de
O servicio que presta el preparacion para hacer frente a
Ayuntamiento. contingencias ambiental vy
% Aplicar adecuadamente las desastre natural
leyes y reglamentos
municipales.

Objetivo Garantizar gue todo Acverde aprobado por Cabido,
dictamen aprobado por las Comisiones se concreten
mediante la coordinacion, vigilancia y seguimiento para
fortalecer la gobernabilidad en el Municipio.

Agenda 2030 Paz, justicia e instituciones sdlidas

Objetivo de * Promover sociedades pacificas e inclusivas para el

Desarrollo desarrallo sosten!ble_‘ falelltar el acceso a la justicia para

todos y crear instituciones eficaces, responsables e
Sostenible inclusivas a todos los niveles
Estrategias 1. Convocar a sesiones de cabildo solemnes, ordinarias vy
extraordinarias.
2. Coordinar las sesiones de cabido.
3. Cerfificar documentacion.
Dar cumplimiento a las acciones de gobierno y dar
seguimiento a la ejecucion de programas de las
dependencias municipales.
5, Vigilar el inventario de los bienes muebles e inmuebles
que conforman el patrimonio municipal.
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Dar seguimiento al Sistema de Evaluacion de Desempefio

Municipal.

7. Garantizar el cumplimiento de los Acuerdos de Cabildo.

Garantizar certeza juridica al proceso de Reclutamiento
del Servicio Militar Nacional.

Coordinar la politica de gobierno.

Lineas de

accién

3.
4.

. Buzén de quejas y/o denuncias ciudadanas.

Vigilancia de la conducta de los elementos de
seguridad publica, sobre el apego a la Ley del Sistema
de Seguridad PuUblica.

Versiones estenograficas de las Actas de Cabildo.
Atencién a los diferentes grupos politicos y sociales.

Indicadores

Denominacién Tipo de Unidad de
Indicador Medida

Porcentaje de
Cetfificacién de
Documentacion
Oficial
Porcentaje de
pre-cartillas
entregadas  del
Servicio Militar
Nacional.
Porcentaje de
Acuerdos de
Cabildo
concretados
Actualizacién del
Patrimonio
Municipal

EN NUESTRAS MANOS ESTA EL BIENESTAR DE COATLAN

Qrigen del
Indicador

Garantizar el
Programa i cf
Gestion Porcentaje resuguestcxrio certificacion de
P i Documentacién
Oficial
100% Garantizar |
la entrega total
de las solicitudes
e . Programa del
Gestion Porcentaje Presupuestario | Reclutamiento
de la pre-cartilla
del Servicio
Militar Nacional
Gestién Porcentaje Progromc:‘ 100% s de
Presupuestario | atencién
, ~ Actudlizacién del
Programa . .
Gestién Actudlizacién . Patrimonio
Presupuestario i
Municipal
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Proyecto: Equipamiento a los Cuerpos de Seguridad

Objetivo Equipamiento del mobiliario y herramientas de seguridad
publica, a fin de garantizar la capacidad de respuesta en
el combate a la delincuencia.

Estrategias 1. Mejorar las condiciones fisicas en materia de seguridad
y el equipamiento a los elementos de seguridad
puUblica.

2. Actualizar los resguardos de comodato con el Gobierno
Federal y del Estado.

3. Establecer presencia policiaca a través de modulos de
vigilancia en las zonas de alta inseguridad.

Lineas de 1. Dotar de equipamiento a los elementos de seguridad

publica.

2. Adquisicion de tecnologia de punta en materia de

investigacién policial.

3. Uso de la tecnologia en colonias de alto nivel delictivo

a fravés de camaras, alarmas y personal de seguridad.

4. Dotar de equipos con radiofrecuencias.

5. Gestlion de fondos federales vy estatales especificos

para seguridad.

6. Firma de contratos de comodatos y convenios con

instancias federal y estatal.

accién

Indicadores

Denominacién Tipo de Unidad de Origen del
Indicador Medida Indicador |

Resguardo Gestién Resguardo Ehegpana 100%
actualizado Presupuestario
Mejorar la ' Proarand
infraestructura de Gestion Establecimiento 9 . 3
g Presupuestario
seguridad publica
100% de
Mé.dum. He Gestion Médulo Progromc:F atencién ala
vigilancia Presupuestario : ‘
civdadania
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Proyecto: Planeacion para el Desarrollo
Misién
¢ Generar mecanismos de planeacion que permitan una mayor satisfaccion en la
comunidad en aspectos de obra publica y evaluacion de los subcomités sectoriales
para dar cumplimiento al Plan Municipal de Desarrollo de Coatlén del Rio 2019-
2021.

Visién
e Establecer en la comunidad un Comité de Planeacién para el Desarrollo del
Municipio: COPLADEMUN, que fomente el desarrollo en apego a la Ley Estatal de

Planeacién y; tomando en cuenta en todo momento la opinién y propuesta
ciudadana concretando prioridades de obra en el programa anual de obra publica.

Perspectiva Interna

Fortalezas Debilidades

% FORTALEZAS “ Poco personal para desarrollar
< Se cuenta con experiencia y las actividades correctamente
capacidad para conducir la % Falta de culiura de las
Planeacion Municipal diferentes areas del
< Se tiene un plan de frabajo Ayuntamiento en materia de
acorde al Plan Municipal de Planeacién.
Desarrollo “+ Falta de equipo de cémputo,
% Trabajo coordinado con el fransporte y consumibles
COPLADEMOR

Perspectiva Externa

Oportunidades Amenazas

< Reestructura a la Direccién del % No apego funcional conforme
COPLADEMUN de fal forma de a la Ley en la materia.
que pertenezca directamente % Recorte presupuestal
al Presidente Municipal y no a % Lideres sociales que puedan i
la Direccion de Obras Publicas en contra del proyecto del
%+ Disposicion de los gobiermnos Gobierna Municipal
federal, estatal y municipal
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para contribuir al desarrollo del
Municipio de Coatlan del Rio

< Trabajar en materia de obra
puUblica con las dependencias
federales y estatales para

fortalecer el desarrollo
municipal
-
Objetivo Garantizar el cumplimiento cabal y responsablemente al

proceso de planeacion con las dependencias municipales,
estatales y federales, y los distintos sectores de la poblacién
para la formulacion del Plan Municipal de Desarrollo v los
programas que se deriven de éste, asi como su

instrumentacién, seguimiento y evaluacion.

Agenda Paz, justicia e instituciones solidas

2030

Objetivo de e Promover sociedades pacificas e inclusivas para el

Besarvolle desarrollo sostemblg, fapulutar el acceso a la justicia para
todos y crear instituciones eficaces, responsables e

Sostenible inclusivas a todos los niveles

Estrategias 1. Garantizar la partficipacion ciudadana incluyente en la

planeacién, seguimiento y evaluacién del Plan
Municipal de Desarrollo 2019-2021 del H. Ayuntamiento
de Coatlan del Rio.

2. Estudiar y evaluar, la aportacién de los indicadores y
metas de cada subcomité, y su congruencia con el Plan
Municipal de Desarrollo 2019-2021.

3. Incluir obras prioritarias aprobadas en las asambleas
plenarias.

4. Coadyuvar en el cumplimiento de los objetivos de la

presente administracion.
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5. Preparar y apoyar en la elaboracion del informe de
gobierno.

6. Generar mapas tematicos que sirvan como base de los
equipamientos, caracteristicas y nivel de desarrollo de

cada barrio, pueblo, colonia y comunidad.

Lineas de 1. Instalacién del Comité de Planeacion para el
Desarrollo Municipal.

2. Andlisis y priorizacion de las demandas civudadanas
para integrarse al Programa Anual de Obra PUblica.

3. Convocatoria y bases para la integracion de la
Contraloria Social de Obra.

4. Instalaciéon e incorporacién  de  los  Subcomités
Sectoriales.

5. Coordinaciéon con las Autoridades auxiliares.

6. Coordinacioén con las dependencias municipales para
la elaboraciéon de los informes de Gobierno.

7. Readlizacion de sesiones ordinarias y extraordinarias del
COPLADEMUN, tanto para su instalacién come para el
seguimiento, control y evaluacion del Plan Municipal
de Desarrollo.

8. Redlizacion de Foros de Consulta Ciudadana para la
formulaciéon del Plan Municipal de Desarrolleo y de los
programas que de éste se derivan.

9. Procesar la informaciéon de propuestas y peticiones de
obras y servicios, tanto para el plan municipal, como
para el programa anual de obras.

10. Aprobacion del programa anual de obras ante la
asamblea plenaria del COPLADEMUN.

accién

Indicadores
Denominacién Tipo de Unidad de Origen del
Indicador Medida Indicador
Garantizar el 100%
Porcentaje de
de certificacién
Cerlificacion de Programa
Gestion Porcentaje ) de
Documentacién presupuestario )
Documentacién
Cficial
Oficial
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100% Garantizar la
. entrega total de
Porcentaje de pre-
las solicitudes del
cartillas entregadas Programa
Gestion Porcentaje Reclutamiento de
del Servicio Militar Presupuestario .
la pre-cartilla del
Nacional.
Servicio Militar
Nacional
| Porcentaje de
Acverdos de . Programa
. Gestion Porcentcje . 100% de atencién
Cabilde Presupuestario
concretados
Actudlizacién  del | ‘ ‘ | Actualizacién del
Programa
Patrimonio Gestidn Actudlizacion Patrimonic
Presupuestario

Municipal Municipal

Proyecto: Prevencion del Delito
Mision
¢ Alinearse con el gobierno del Estado para garantizar la seguridad y paz de los
coatlenses a través de una sola estrategia de operacion y administracion policial,

homoelogada, profesionalizada y estructurada que responsa a un solo mando para

una mayor y mejor coordinacion.
Visién
e Llograr la transformacion hacia una nueva corporacion policiaca depurada,
confiable y mas eficaz en el combate al delito; y con esto lograr una disminucién

en los indices delictivos, lo que permitira mayor tranquilidad a las familias

coatlenses.
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Perspectiva Interna

Fortalezas Debilidades

“+ Andlisis y modificacion del *+ Falta de una base de datos de
Reglamento Municipal. los ciudadanos que han sido

<+ Personal capacitado para la victimas de grupos delictivos.
prevencion del delito % Falta de equipo de computo

< Coordinacion de frabajo entre & Falta de capacitacion en
las diferentes areqas materia  de prevencion del
administrativas de prevencién delito
del delito

Perspectiva Externa

Oportunidades Amenazas

% Establecer convenios de % Recorte presupuestal

colaboracién entre las
dependencias federales vy
estatales  en materia de
prevencion del delito.

Objetivo En nuestras manos estd la prevencion del delifo,
promoviendo y garantizando la seguridad publica de los
coallenses y de los que nos visitan, a través de la
coordinacion  interinstitucional entre los ordenes de

gobierno en materia de prevencion y combate del delito y

violencia
Agenda Paz, justicia e instituciones solidas
2030
Objetivo de 1. Promover scciedades justas, pacificas e inclusivas.
Desarrollo
Sostenible
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Estrategias 1. En nuestras manos esta la prevencion del delito,
promoviendo y garantizando la seguridad plblica de
los coatlenses.

2. Generar una cullura de legalidad y combate a las
organizaciones delictivas y al narcomenudeo a fravés
de la reconstruccion del tejido social.

3. Rescatar y rehabilitar espacios publicos para los
coatlenses.

4. Promover la participacion activa de la sociedad civil
coatlense en las labores de prevencion del delito v la

violencia.

Lineas de 1. Conformacion de Comités vecinales y capacitarlos con
accién platicas informativas a las familias y comunidades.

2. Programa de prevencion vy rehabilifacion de las
adicciones con la poblacién mas vulnerable del
Municipio.

3. Conferencias y platicas de prevencion de la violencia y
castigo del delito.

4, Defensa de la integridad familiar amenazada por el
crimen vy las adicciones.

5. Consejos Escolares de Participaciéon Social como el
organo estratégico artficulador de la accion de
profesores, alumnos y padres de familia.

6. Esquema de vinculacién estratégica y homologacion de
procedimientos para las denuncias ciudadanas.

/. Coordinacién con el gobierno federal y estatal, para la
implementacion de operativos conjuntos  para el
combate y la prevencion de delitos.

8. Informes Policiales Homologados.
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9. Actualizacion del mapa geo delictivo.

Indicadores
Denominacion Tipo de Unidad de Origen del
Indicador Medida Indicador
Porcentaje de Procrama
patrullas en Gestidn Forcentdje e gues?arwo
operacioén presup )
3 talleres sobre
Talleres sobre ) Programa )
Gestién Talleres prevencién del
prevencion del delito Presupuestario .
delito
Campanas de | 20 campanas de
difusién del impacto difusién del impacto
negative de las Programa negative de las
Gestidn Campanas )
dregas en la Presupuestario drogas en la
peblacién poblacién
consumidora consumidora
Porcentaje de
disponibilidad de
aqullpo NI se Gestion Porcentgje Prcgrc:ma‘ 80%
radiocomunicacién Presupuestaric
del personal
operative
Porcanlea . de 100% de
operativos conjuntos .. i
con los gobiemos participacién en los
federal y estatal para Gestidn Porcentgje ngwmak operafivos para el
Presupuestario combate ¥ la
el combate vy la .
prevencion de prevencion ae
\ delitos
delitos
Base de datos de la RTEd.UCIr .
diemn e e significativamente
fuhido D todas las formas de
; A Estratégico Porcentdje Agenda 2030 violencia W lcis
fisica, psicolégica o cormespondientes
sexual en los Gllimos P !
phitae tasas de mortalidad
en todo el mundo
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Proyecto: Proteccion Civil

e Alinearse con el gobierno del Estado para garantizar la seguridad y paz de los
coatlenses a través de una sola estrategia de operacién y administracién policial,
homologada, profesionalizada y estructurada que responsa a un solo mando para

una mayor y mejor coordinacién.

e Contribuir a la prevencion y mitigacion de desastres y ser la mejor coordinacion y asi
mismo contar con la capacidad para atender efectivamente las contingencias, riesgos
y desastres, generando las condiciones que permitan el establecimiento de la

Objetivo Salvaguardar el patrimonio ante la eventualidad de los riesgos
que representan los peligros naturales o antropogénicos de los
coatlenses y turistas, mediante la prevencién y el fomento de

la capacidad de adaptacion y auxilico ante contingencias.

Elaborar e implementar el Programa de Proteccion.

. Diseriar el Atlas de Riesgo Municipal.

. Atender las contingencias del Municipio.

Promover una cultura de proteccion civil, y autoproteccion.

. Actualizar el Marco Normativo de la Direccidn de

Proteccion Civil.

Estrategias 1
2
3
4.
5
Lineas de 1.
accion 2.
3
4,
5.

Diagnéstico de peligros y riesgo de desastre.

Registro de zonas de riesgo.

Registro de asentamientos urbanos y zonas de riesgo.
Registro de contingencias del Ultimo afio y de la poblacion
afectada.

Disminucion a los tiempos de respuesta a las solicitudes de

rescate y auxilio.
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Diagnéstico del marco normativo.

Identificacion de los Fondos y Programas Federales vy

Estatales para hacer aplicados en el Municipio en materia de

proteccion civil

Denoeminacion

Indicadores

Tipo de Unidad de Origen del
Indicador Medida Indicador

seguridad pablica

Programa de Gastisn Proarama Programa 3 Programa de
Proteccion Civil 9 presupuestario  Proteccién Civil
Base datos de las p
! Programa Contar con registro
contingencias  del Gestidn Base datos ) )
Presupuestario actudlizados
Gltimo afc
_ | Aflasde | Programa | Presentarproyecto |
Aflas de Riesgo Geastidn ) :
Riesgo Presupuestaric el 2021
' Nomero de
emergencias ) ) Programa .
Gestién Parcentaje . 100% de solicitudes
atendidas y Presupuestario
situaciones de riesgo

Proyecto: Programa de mantenimiento y adquisicién de parque vehicular para

Objetive

vy combate a la delincuencia.

Contar con un programa de mantenimiento preventive vy
correctivo del parque vehicular en materia de seguridad a fin
de garantizar los auxilios v presencia policiaca en el municipio

de Coatléan del Rie para hacer frente a la prevencion del delito

Estrategias

1. Elaborar el programa de mantenimiento preventive vy

cornreclivo del parque vehicular.

2. Resguardos de Comodate por cada uno de los

elementos de seguridad.
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3. Trabagjos de mantenimientos oportunos y eficientes.

Lineas de 1. Contar con una base de datos y un diagnostico
preventivo de la situacion en la que se encuentra el
parque vehicular de seguridad publica.

2. Adquisicion de parque vehicular en materia de
Seguridad Publica Transito y ERUM.

3. Gestion de fondos federales y estatales especificos para
seguridad.

accién

Indicadores

Denominacién Tipo de Unidad de Origen del
Indicador Medida Indicador

Cobertura del
mantenimiento

preventivo y Gestion Porcentaje Programa ) 100%
R Presupuestario

correctivo al

parque vehicular
Proyecto: Examenes de control y confianza

Objetivo Lograr que los elementos de seguridad publica cuenten con

los exdmenes de control y confianza

Agenda 2030 Paz, justicia e instituciones sélidas

Objetivo de 1. Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas
Desarrollo

Sostenible

Estrategias 1. Coordinar esfuerzos con las dependencias federales y

estatales, para participar en el proceso de evaluacién a
los elementos de seguridad publica (exdmenes de
control y confianza).

2. Trabajar de manera coordinada con los diferentes
organos de fiscalizacion en materia de exdmenes de
control y confianza.

Lineas de 1. Contar con el directorio actualizado de los elementos

de seguridad puUblica, en materia de exdmenes de
control y confianza.
2. Seguimiento a los resultados de las evaluaciones.

accién
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Indicadores

Denominacién Tipe de Unidad de Origen del

Indicador Medida Indicador
Cobertura de
Evaluaciones de 100%. Todos los
control de elementos de
confianza B seguridad
aplicadas a Gestion Porcentgje 9 . publica que

presupuestario
elementos de operan en
seguridad publica Coaildn del Rio
que operan en seran evaluados
Coatldn del Rio
Contar con wun
directorio en - -
A : . s Programa Directorio
materia de Gestion Directorio -
Presupuestario elaborado

exdmenes de
control y confianza
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455 Gobierno Ciudadano con Servicios Publicos y Obra Pudblica que

satisfacen necesidades

La esencia de toda Administracion Publica Municipal reside de conformidad en lo
establecido por el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en especifico de los Servicios Publicos Municipales, este eje estd basado en
el llamado a contar con un gobierno que administre eficientemente los recursos
municipales, para que la prestacion de servicios publicos se efectué con calidad y calidez,
y de respuestas eficaces y oportunas a los problemas y necesidades de la poblacién, y
como es de saber, |la necesidad de infraestructura basica se priorizara con fundamento a
los lineamientos de ejecucion del recurso por participaciones, aportaciones de cada uno

de sus Fondos.

Programa: Servicios Publicos

Mision

s Ser una entidad publica que coadyuve con el desarrollo ordenado y social,

mediante la atencion oportuna de los servicios publicos promoviendo servicios de
mejora continua en las areas publicas y de esparcimiento que permitan al
ciudadano disfrutar y reflexionar con respecto a la conservacién, limpieza y
cuidado de la naturaleza. Ser una Coordinacién que coadyuve al cuidado de la

salud a través de una recoleccién de residuos sélidos no peligrosos con mayor

eficiencia y cobertura del area.
Vision

+ Consolidar una administracion eficiente, haciendo el uso de la calidez y fortaleza
del capital humano, logrando un municipio limpio en participacion integral con la
ciudadania y el medio educativo para conservar un municipio limpio, Lograr
mejores servicios para la conservacion de los espacios y areas verdes de nuestro
Municipio, en vinculacién con la ciudadania e instituciones en la cual se requiere
servicio de mejoramiento de infraestructura, atendiendo aquellas zonas que por su

estado requieran rehabilitacién en espacios de beneficio comuin
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Proyecto: Agua Potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion de sus

aguas residuales
Misién
s Proveer con calidad los servicios de agua potable, drenaje, alcantarillado y
saneamiento, para contribuir en la calidad de vida, el cuidado de los recursos

naturales y ecoldgicos del Municipio de Coatlan del Rio, a través de la labor

eficiente del personal y en apego al Marco Legal vigente.
Vision
+« Serun Gobierno que de manera organizada con los cuentahabientes se suministre
el agua potable, drenaje, alcantarillado y saneamiento con responsabilidad, a fin

de satisfacer las necesidades de los Coatlenses y que los indicadores de gestién

nos coloquen como una unidad ejemplo en los Municipios de la Regién.

Perspectiva Interna

Fortalezas Debilidades

% Personal calificado en la Direccién. | Pago inoportuno o vencido de los

% Dimensiones territoriales confribuyentes.
delimitadas. % Limites de la red de distribucién de
agua potable.

% Falta de recursos

“ Falta de actualizacion en el padrén
de usuarios.

» Fuga y tomas clandestinas

Perspectiva Externa

Oportunidades Amenazas

% Incremento de la demanda de |4 Incremento exponencial de la
servicios (red de distribucion). demanda del servicio.

% BUsqueda de fuentes de | Reduccién del agua potable en el
abastecimiento. mundao.

< Conciencia del cuidado y ahorro |% Consumo  eléctrico para el
del agua y medio ambiente. abastecimiento del agua.

+ Rezago de cuentas por cobrar % Incremento de tarifas
(ingresos).
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Objetivo Brindar con eficiencia el servicio, suminisiro del agua,
alcantarilado y saneamiento en el Municipio, promoviendo
una cultura del cuidado del agua, vy proporcionando incentivos
fiscales por pronto pago del servicio, mediante programas de
alternacion para atender las necesidades de la ciudadana.

Agenda 2030 Agua limpia y Saneamiento

Objetivo de Garantizar la disponibilidad y la gestién sostenible del agua v el

Desarrollo saneamiento para todos
Sostenible
Estrategias 1. Contar con un padréon actualizado de cuentahabientes,

frabajar de manera conjunfo la Direccién de Agua
Potable y la Direccién de Desarrollo Urbano, Viviendas y
Obra Publica en la reparacién de fugas de agua.

2. Participar en la formulacion del Programa Anual de Obra,
para fortalecer la infraestructura y capitalizar con la
ampliacién de la nueva red de agua potable y
equipamiento.

3. Modernizar el servicio de abastecimiento de agua

potable.

Modernizar el servicio de drenaje en el Municipio.

Disminuir el indice de morosidad en el pago del Derecho.

U

Lineas de 1. Diagnéstico de morosidad por zona vy tipo de servicios
accién Programa de mantenimiento preventivo y correctivo de
lared de agua y drenaje

Prevenir y reparar fugas de agua potable.

4. Repconer el equipo de bombeo.

o

P

Indicadores

Denominacién Tipo de Unidad de Origen del
Indicador Medida Indicador

Porcentaje de
eumplimis s > : Programa 100% de lo
de programa Gestion Porcentgje g

: Presupuestario programado
preventivo y
correctivo
Porcentaje de
recaudacién de

o : = Programa -

I;:gsutlerechos del Gestion Porcentaje Presupuestario 55%
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indice de

meorosidad en el

page de los Gestion Porcentaje
derechos del

agua

::;::'ﬁ:;: a Gestion Porcenidje

Proporcion de la Estratégico  Porcentaje
poblacion que
uliliza servicios
de saneamiento
gestionados sin
riesgos,
incluidas
instalaciones
para el lavado
de manos con
agua y jabon

Programa: Alumbrado Publico

Misién

manera los recursos asignados.

Visién

participacién ciudadana.
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55%

60 %

De agui a 2030,
lograr el acceso a
SErvicios de
saneamiento e
higiene adecuados
y equitalivos para
todos yponerfinala
defecacién al aqire
libre, prestando
especial atencién a
las necesidades de
las mujeraes v las
ninas y las personas
en siluaciones de
vulnerabilidad

+ Trabajar en beneficio de la ciudadania, atendiendo las necesidades del alumbrado
publico con calidad en los materiales de reparacion, asi como la utilizacion de
mano de alumbrado publica que existe dentro de nuestro municipio, buscando de
esta manera el mayor beneficio para nuestros ciudadanos y manejar de mejor

e Atendery dar soluciones a los principales problemas de alumbrado publico dentro
de nuestro municipio, como reparacion y mantenimiento de las diferentes calles,
avenidas, y escuelas, asi como el embellecimiento y reparacién de diferentes

espacios plblicos, mejorandc el aspecto de nuestro municipio, fomentando la

1980
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Fortalezas

% Personal comprometido con su |+
frabgjo. o
% Personal con conocimiento vy
deseo de superacion. -
% Optimizacién de los escasos
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Interna
Debilidades
Falta de recursos materiales.
Falta de organizacion para

establecer los turnos de frabajo.
Afectaciones presupuestales

recursos materiales.
* Herramientas de frabagjo
< Buen ambiente de frabajo

Perspectiva Externa

Amenazas
Incapacidad de
desplazamiento a emergencias
No atender los reportes en
fiempo y forma

Oportunidades

< Desempeno eficiente o

% Coordinacion con la Comision

Federal de Electricidad o

%+ Desarrollo de proyectos para
ahorro de energia

<+ Coordinar esfuerzes para

acceder a los Recursos del
Ramao 33 Foendo |l

Objetivo Mejorar la cobertura del Alumbrado Publico a través de la
capacidad de respuesta a las demandas ciudadanas,
accion que permitird impactar favorablemente de los delitos
cometido a la poblacién, en particular a la estudiantil.
Estrategias 1. Actualizar el marco normativo.
2. Implementar un programa de alumbrade publico
congruente con las necesidades de seguridad de los

ciudadanos.

Diagndstico del marco normativo.

Aclualzacion del marco normativo con las areas
correspondientes del Municipio, Estado y Federacion.
3. Medidas de ahorro de energia.

Lineas de 1.
accién 2,

Plan Municipal de Desarrollo 2015-2021
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Denominacién |  P° @¢ Unidad de
Indicador Medida

Porcentaje de
cumplimiento
del programa de
alumbrado
publico

Gestidn Porcentaje

Normatividad
Actualizada Gestidn Porcentaje

Porcentaje de
respuesta a los
servicios de
alumbrado
publico Geslidén Porcentaje

Misidn

en general del territorio Municipal.

Visién

manera eficiente.

Fortalezas
<+ Se tiene conocimiento de la

normativa aplicable a la
materia

% Se cuenta con personal con
disposicion y actitud para el

Origen del
Indicador

Frograma 80% de
Presupuestario cumplimiento
70% de
Frograma nop
. Normatividad
Presupuestario e
Frograma

Presupuestario 70% de respuesta

Proyecto: Calles, parques y jardines y su equipamiento

Perspectiva Interna

Debilidades
% Poco personal en el darea de

mantenimiento

< No se cuenta con una base
datos de parques, jardines vy
espacios abierfos pUblicos del
Municipio.

¢ Coadyuvar con la imagen urbana del Municipio, espacios abiertos y areas verdes

¢ Serun area que atiende oportunamente las necesidades del Ayuntamiento y de la
propia poblacién, aprovechando los recurses humanos, técnicos v financieros de
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trabagjo en equipo v resolucion
de problemas.

<+ Se cuenfa con programa de
frabaojo  para  atender  las
peticiones de los Coatlenses.

*,
e

Falta de herramienta Y
maquinaria para atender las

pelicione de los Coatlenses.

Perspectiva Externa

Oportunidades

< Convenios con Cenftro
Fducativos de nivel medio
superior  para desarrollar el

embellecimiente en conjunto.
"En nuestras manos estd el
bienestar de Coatlan”.

< Rescatar los espacios
estéticamente, para lograr la
confianza de los Coatlenses en
visitarlos entre familia.

% Promover con los Coatlenses
para el rescate del Patrimonio
Ecoldgico.

l:-

Amenazas

Presupuesto limitado para el
mejoramiento de las
instalaciones.

Recursos  insuficientes  para

adquirir nuevas herramientas y
maquinaria

Que la delincuencia se apropie
de los parques y jardines

Objetivo

Garantizar la presentacion y preservacion del servicio

publico al cuidado y mantenimiento oportuno de las areas

verdes del Municipio.

Actualizar el marco narmative de parques vy jardines.

2. Garantizar el mantenimiento eficiente de los parques

Estrategias 1.

y jardines.
Lineas de 1.
accién 2. Proyectos

3. Convenios de

académicas.

colaboracion

Diagnéstico del marco normative.
inclusivos para el
parques vy jardines

mantenimiento de

con instituciones

Indicadores

Tipo de
Indicador

Denominacion

Porcentaje de
cobertura del
servicio de

Gestion

EN NUESTRAS MANOS ESTA EL BIENESTAR DE COATLAN

Forcentgje

Unidad de
Medida

Presupuestario

Origen del
Indicador

Programa 60%
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mantenimiento
a parques y
jardines
Porcentaje de
normatividad
actudlizada

Gestion Porcentaje

Convenios con
instituciones
académicas

para preservar
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Programa
Presupuestario 9%
Programa 5

Presupuestario

Proyecto: Limpia, recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion final de residuos

Mision

e Optimizar el manejo de los residuos a través del relso, reduccién y reciclaje con

sentido social, promoviendo la calidad de vida en armenia con el medio ambiente.

Visiéon

¢ Posicionar al Municipio dentro de los lideres en la gestién de residuos sélidos

urbancs, con el minimo impacto ambiental para heredar un mejer entorno a las

generaciones futuras.

Perspectiva Interna

Fortalezas

Debilidades

% Disposicion vy actitud  para
trabgjar en equipo y resolver
problemas

< Inferés en desarrollar estrategias
de aprovechamiento eficiente
de los recursos disponibles

<+ Mds del 60% de los residuos

solidos se pueden reciclar

%+ No se cuenta con un Manualde
Organizacion, Politicas %
Procedimientos de Aseo Urbano

* Maquinaria, Equipo de Oficina,
Herramientas e implementos de
frabajo en malas condiciones e
insuficientes.

% Parque Vehicular en
condiciones e insuficientes.

malas
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 Capacitacion

fraslado,

Direccién
Agropecuario
en el
generados
comerciantes,
% Gestion  mas

residuos

Oportunidades

materia de Limpia, recoleccion,
tratamiento ¥

disposicion final de residuos X
< Trabajar en coordinacion con la

campo

programas para el manejo de

< Falta evaluar
eficacia de las actuales rutas de
recoleccién

la eficiencia vy

Perspectiva Externa

Amenazas
Presupuesto limitado para el
mejoramiento de las
instalaciones
Compra de nuevas unidades,
maquinaria,  heramienta vy
equipo de oficina
Falta de interés por parte de la
poblacion para no tirar basura
en vias publicas y barrancas; asi
como parga, separar, reducir y
reciclar los residuos

al personal en o

de Desarrolle
para aprovechar o
los residucs
por las

exhaustiva de

Objetivo

Proporcionar eficientemente la prestacion del servicic publico,
relativo a
disposicion final de residucs y desechos sdlidos, promoviendo
una cultura de conciencia ecoldgica a través de acciones de
reduccion, reuso vy reciclaje.

impia, recoleccion, taslado, tratamiento vy

Objetivo
Desarrollo
Sostenible

Agenda 2030 1.
de 1.

Civdades y comunidades sostenibles

Lograr que las ciudades vy los asentamientos humanos
sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenible.

Estrategias 1.

Implementar campanias en los diferentes centros
educativos sobre reducir, reutilizar y reciclar
Implementar un programa de aseo urbano congruente
con las necesidades de seguridad sanitaria vy limpieza
urbana

Analizar las rutas de recoleccién de residuos y desechos
solidos para ser mas eficientes en las necesidades de los

Coatlenses,

Lineas
accion

de 1.

Programa de talleres y conferencias en las escuelas y cen
los trabajadores del Ayuntamiento.
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Ayuntamiento.

2. Disminucién de la produccién de residuos y desechos
solidos en el Ayuntamiento.
3. Fomento de la practica de reciclado y retso en el

4. Inventario de las vialidades y espacios publicos que
disponen o carecen del servicio de recoleccién de
residuos y desechos solidos.

5. Cooperacién con comerciantes establecidos y con
autoridades estatales para el mantenimiento de la
imagen del primer cuadre del centro de Coatlan del Rio.

Indicadores

Denarninocian Tipo de Unidad de Origen del Meta
Indicador Medida Indicador

Porcentaje de

cumplimiento Gashén PErsaHTaE Programa 70% de

del Programa de J Presupuestaric cumplimiento

Aseo Urbano

Porcentaje de

cobertura de la

campana de Programa

“Reciclado y Gestion Porcentaje Presupuestario 30% de cobertura

cuidado del

medio

ambiente”

Porcentaje de Reducir en un 25 %

reduccién de Programa en comparacién al
Gestion Porcentaje ) S )

residuos en el Presupuestario  ejercicio fiscal

Ayuntamiento anterior.

Porcentaje de 70% de

Normatividad Gestién Porcentgje Pr:;gg&i::gﬁo actualizacion

actualizada

Proporcion  de De aqui a 2030,

desechos reducir el impacto

solidos urbanos ambiental negativo

recogidos per cdpita de las

periodicamente | p isqico | Porcenicie | Agenda 2030 | ciudades  incluso

y con una prestando especial

descarga final atencion a la

adecuada calidad del dire y la

respecto del geslion de los

total de desechos
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desechos
solidos urbanos
generados,
desglosada por
ciudad

Proyecto: Panteones

Misién

s A
Fyd
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municipales
otro tipo

vy de

e Lograr un ordenamiento de los panteones Municipales, asi como brindar el apoyo

necesario para regularizar la certeza juridica de los titulares de los predios.

Visién

¢ Cumplir los objetivos planteados de panteones de calidad que puedan convertirse

en un atractivo turistico del Municipio (Conmemorando su nacimiento, defuncién y

fechas simbdlicas para los familiares).

Perspectiva Interna

Fortalezas

Debilidades

2

% Disposicion vy acfitud  para
frabajar en equipo

<+ Se cuenta con un cobro

adecuado a las necesidades

de los titulares de los predios

Instalaciones con falta de
infraestructura adecuada.
Panteones sin mantenimiento ni
planeacion funcional y con falta
de espacios

Falta Censo de los titulares de los
predios

Nivel elevado de abandono de
tumbas

Perspectiva Externa

Oportunidades
% Generar en la comunidad una
cultura de cremacién
% Adquisiciones de terrenos para
ampliar la disponibilidad de
espacios.

Amenazas
Falta de recursos para la
atencién civdadana
Falta de recursos para la

adquisicion de predios
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<+ Elaborar proyecto de panteén
con inversionistas vlo
comuneros/ejidatarios que
contemple  tumbas,  urnas,
capilla, velatorios, cremacion

Objetivo Garantizar la calidad en el servicio de mantenimiento de las
areas comunes mediante la promocion de camparias de
concientizacion a los titulares de los predios, mejoramiento
de lapidas, jardines, capillas, logrando una mejor imagen de
los panteones Municipales.

Estrategias 1. Analizar y actualizar el marco normativo en materia de

panteones.

2. Brindar atencion al mantenimiento con calidad vy
constante en los panteones.

3. Proponer proyecto de construccion de pantedn con
inversionistas y/o comuneros/ejidatarios

Lineas de 1. Diagnodstico del marco normativo en materia de

accién panteones.

2. Actudlizacion del marco normativo en materia de
panteones con las distintas unidades responsables del
Ayuntamiento.

3. Diagndstico de mantenimiento de panteones.

4. Programa presupuestario que contemple obijetivos,
metas, calendario de actividades, responsables,
indicadores y mecanismos de evaluacion.

Indicadores

D . e Tipo de Unidad de Origen del
gngrmacion Indicador Medida | Indicador

Cobertura de i S 60% de cobertura
mantenimiento Gestion Porcentaje o ool de mantenimiento
Presupuesiario

de pantecones de panteones
indice de

o : Programa 40% de
rehabilitaciéon Gestion Porcentaje ; i i
de panteones Presupuestario rehabilifacion
Porcentaje de
atencion al i . Programa | -
sardicio A Gestion Porcentaje Presupuestario 100% de solicitudes
inhumacion

EN NUESTRAS MANOS ESTA EL BIENESTAR DE COATLAN Plan Municipal de Desarrollo 2019-2021 198




Pagina 200

SEGUNDA SECCION

15 de enero de 2020

e A4

> 4
L/ \4
« \d
4 >
A= T /A

b"‘d
COATLANDEL RiO
Actualizacion
del marco Para el 2021
. " . Programa
normativo en Gestion Actudlizacion Presupuestario presentar proyecto
materia de de Reglamento
panteones
Proyecto: Mercados
Misién
e Atender de manera eficiente a los comerciantes que realizan tramites (refrendo,
cambio de giro, pago de derechos, cesion de derechos, entre otros), siempre con
apego a las disposiciones legales.
Visién
e Ser un area que proporciona certeza juridica, reduce el rezage de cobro de
derechos y establece orden publico con los comerciantes de los mercados
municipales, plazas y tianguis caracter Municipal.
Perspectiva Interna
Fortalezas Debilidades
< Disponibilidad vy frabgjo en % Falta deinfraestructura eléctrica
equipo adecuada
% Se «cuenta con wun cobro % Falta de aplicacion de
adecuado en cesion  de evaluaciones en higiene vy
derechos seguridad
< Falta de mantenimiento
preventivo y correctivo
Perspectiva Externa
Oportunidades Amenazas
<+ Imagen corporativa < Falta de recursos
empresarial de los mercados % Insuficiencia de recursos para la
< Reordenamiento de los gires adquisicion de herramientas
establecidos “ Resistencia al cambio
% Actualizaciéon del padrén de
comerciantes
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